"HMEC 4 Teresina

Uima gestdo integrada com o povo.

PORTARIA N° 674/2021/GAB/SEMEC

Dispde sobre o retorno as atividades presenciais dos
servidores em atividade administrativa da Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMEC (Sede e anexos) e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno da SEMEC, aprovado pelo Decreto n® 7.750 de
05 de junho de 2008,

CONSIDERANDO a Lei n° 14.151, de 12 de maio de 2021, que dispde sobre o
afastamento da empregada gestante das atividades de trabalho presencial durante a emergéncia
de saude publica de importancia nacional decorrente do novo coronavirus;

CONSIDERANDO a Lei n® 5.575, de 29 de mar¢o de 2021, que dispde sobre o
reconhecimento como atividades essenciais, no ambito do Municipio de Teresina, dos servi¢os
educacionais prestados por estabelecimentos publicos e privados, através de oferta de aulas
presenciais total ou em conjunto na modalidade hibrida;

CONSIDERANDO que o Estado do Piaui, por meio de Portaria da SEDUC-PI/GSE N°
806/2021 autorizou o retorno gradual das atividades educacionais presenciais no territorio
piauiense;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CME/THE N° 005, de 12.07.2021, que dispde sobre
as normas de regime de atividades pedagogicas na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental do
Sistema Municipal de Ensino, quanto ao Sistema de Ensino Hibrido/Rodizio e ainda medidas de
prevengdo e combate ao contagio do Coronavirus (COVID-19) para minimizagdo de impactos na
educagéo;

CONSIDERANDO a Recomendagéo n° 14/2021 da 38 Promotoria de Justiga de Teresina
Centro de Apoio operacional de Defesa da Educagdo e Cidadania — CAODEC, que recomenda
ao Excelentissimo Senhor JOSE PESSOA LEAL, Prefeito Municipal de Teresina/Pi e ao
Excelentissimo Senhor NOUGA CARDOSO BATISTA, Secretario Municipal de Educacdo de
Teresina/pi, imediatamente, a retomada das atividades escolares presenciais, priorizando as
séries do processo de alfabetizagdo (1° ao 3° do ensino fundamental), sem prejuizo da
manuten¢do do regime hibrido para o segundo semestre letivo de 2021, nos termos do Decreto

Estadual n° 19.429 de 08 de janeiro de 2021.

CONSIDERANDO as orientagdes contidas nas Diretrizes Gerais para o retorno as aulas
presenciais na Rede Publica Municipal de Educagdo de Teresina expedidas pela Secretaria
Municipal de Educagéo de Teresina — SEMEC;

CONSIDERANDO que as medidas de restricdo e prevengao sanitarias devem ser revistas
periodicamente podendo ser reduzidas ou ampliadas, utilizando-se critérios técnicos de acordo

com a evolugdo da pandemia da Covid-19 na municipalidade; .
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CONSIDERANDO a redu¢do do numero de novos casos confirmados de Covid- 19,
assim como a tendéncia de reducdo das taxas de ocupagdo de leitos hospitalares clinicos e de
CTI, observadas no municipio e microrregido com o avango da vacinagao;

CONSIDERANDO a prioridade dos profissionais da Educag@o na vacinagdo contra a
Covid-19, bem como o avan¢o da mesma, tendo assim os referidos profissionais ja terem tomado
a 1% e a 2° doses ou dose unica.

RESOLVE

Art. 1° Determinar o retorno a presencialidade de todos os servidores em atividade
administrativa no dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC (Sede e Anexos), ora
afastados na modalidade home office.

Art. 2° Os servidores em atividade administrativa com comorbidade ou afastados das
atividades presenciais para a execucdo da atividade na modalidade home office, que ndo se
sentirem seguros para o retorno, deverdo apresentar laudo médico homologado pelo IPMT que
comprove o impedimento ao retorno seguro.

Art. 3° Permanecem vigentes as regras sanitarias de protegdo para o trabalho presencial
na SEMEC (Sede e anexos) estabelecidas em atos normativos anteriores.

Art. 4° Ficam dispensadas do expediente presencial, até ulterior deliberagdo, sem
prejuizo de suas remuneragdes, as mulheres gravidas.

§1° As dispensas de que trata o caput deste artigo, deverdo ser solicitadas, através do
Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, junto ao Protocolo, com o titulo “Solicitagdo de
Home-Office” com a devida anexacdo de documento (exame, laudo médico, atestado,
receitudrio, entre outros) que comprove a ocorréncia de alguma das situagdes previstas, cujo
processo sera encaminhado ao IPMT para analise.

§2° O disposto no caput e no § 1° deste artigo se aplica, de igual forma, as servidoras
ublicas ocupantes de cargos em comissdo ou de confianga.
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§3° As servidoras publicas, enquadradas neste artigo, ficardo realizando suas atividades
de forma remota sob a orientagdo e supervisdo do chefe imediato.

Art. 5° Os casos omissos serdo dirimidos pelo Gabinete da SEMEC.
Art. 6° Revoga-se as disposi¢des em contrario.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor a partir de 25 de outubro de 2021.

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 20 de outubro de
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F. DR. NOUGA CARDOSO BATISTA
‘cretario Municipal de Educagdo — SEMEC

2021.
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