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RELATORIO MENSAL DE ANALISE DE RECURSOS RECEBIDOS OU REPASSADOS A
CONTA DO FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO REFERENTE AO MES

DE SETEMBRO DE 2022 PARA O MUNICIPIO DE TERESINA, ESTADO DO PIAUI.

Com fundamento nas disposices da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988; Emenda Constitucional N°.108, de
27 de agosto de 2020, regulamentada pela Lei Federal n° 14.113, de 25 de
dezembro de 2020; Lei Municipal N°. 5.574, de 29 de marco de 2021, o Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — CACS-
FUNDEB, no ambito do Municipio de Teresina-Pl emite sua analise sobre a
aplicacdo dos recursos do FUNDEB referente ao més de Setembro de 2022.

COM BASE NOS DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS MENSAIS DO FUNDEB
(SETEMBRO/2022)

DO REPASSE MENSAL E APLICACAO

Este relatorio cuida da fiscalizagdo do repasse dos recursos do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB)
correspondente ao més de Setembro de 2022, com rendimentos, no valor total de R$ 40.126.010,28 (quarenta
milhdes, cento e vinte e seis mil, dez reais e vinte e oito centavos).

No ambito da aplicacdo, os recursos foram distribuidos no pagamento de pessoal e encargos sociais —
Profissionais da Educacdo o valor de R$ 37.533.400,26 (trinta e sete milhdes, quinhentos e trinta e trés mil,
guatrocentos reais e vinte e seis centavos); vale-transporte, o valor de R$ 77.499,70 (setenta e sete mil,
guatrocentos e noventa e nove reais e setenta centavos) e outras despesas, o valor de R$ 1.168.481,63 (hum
milhdo, cento e sessenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e hum reais e sessenta e trés centavos), efetivados
no més de Setembro de 2022, conforme Demonstrativo Sintético de Receitas e Despesas e Prestacdo de
Contas dos Recursos do Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo (FUNDEB), repassados a Prefeitura Municipal de Teresina — Piaui em Setembro
de 2022.

DAS DESPESAS

Analisadas as despesas com pagamento de pessoal — Profissionais da Educagdo Bésica, constantes
nas folhas de pagamento da prestacdo de contas de Setembro de 2022, pagas com recursos do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo -
FUNDEB, observou-se o cumprimento da legislacdo pertinente, dadas as determinacdes legais acerca do
percentual minimo de 70% aplicavel ao pagamento de profissionais da educacdo, em efetivo exercicio da
funcdo e percentual maximo de 30% aplicavel ao pagamento de demais despesas com manutencdo e
desenvolvimento do ensino, tendo em vista que, na presente prestacdo de contas observou-se a aplicagéo de
93,50% no pagamento de profissionais da educagdo, em efetivo exercicio da fungdo, que serd exigivel no
final do exercicio.
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DO VOTO

A presente prestacdo de contas foi analisada e reprovada pelos conselheiros titulares e suplentes
presentes na 102 sessdo ordinaria deste colegiado, realizada em 25 de outubro de 2022, tendo em vista que:

1. Foi observada a implantacdo do reajuste salarial anual do Piso Salarial Profissional Nacional dos
profissionais efetivos da Educagdo, descumprindo o percentual de 33,23%, determinado pela Lei Federal
11.738/2008, no qual tal percentual de 16% do referido reajuste implantado por este Municipio fere a
CRFB/88, art. 206, V e VIII; a LDB (Lei 9.394/96), art. 3°, VII; Meta 17 do PNE — Plano Nacional de
Educacdo (2014-2024) e a Lei Complementar n°® 3.951/2009 (Estatuto do Magistério e Plano de Cargos,
Carreias e Salarios do Magistério Publico Municipal de Teresina);

2. Até a presente data, ndo foi recebido por este colegiado o levantamento de despesas com descontos por
faltas e restituicdo ao 6rgéo, constantes nas prestacdes de contas do FUNDEB, referentes aos exercicios de
2020 (janeiro a dezembro), de 2021 (janeiro a dezembro) e de 2022 (janeiro a maio), solicitado através do
Oficio n® 065/2022/CACS-FUNDEB/THE, de 18 de Agosto de 2022, acerca de possiveis valores a
serem restituidos, correspondentes a inconsisténcias nas prestacdes de contas do FUNDEB, de Teresina,
transferidos, indevidamente, para conta de “Consignagdo Municipalidade” (Ag. 3791, C/C 7.464-0);

3. Vale ressaltar que a até a presente data, a SEMEC ndo efetivou o ressarcimento do valor de R$
4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), correspondente as despesas com aquisi¢do dos 100 mil livros
paradidaticos “Teresina Educativo”, pagos com recursos provenientes do FUNDEB, conforme solicitagcdo no
relatério/parecer deste Colegiado, acerca da Prestacdo Mensal das Contas do FUNDEB/Novembro de 2021,
de 08 de fevereiro de 2022 e reiterado atraves do oficio n® 026/2022/CACS-FUNDEB/THE, de 21 de Margo
de 2022. Recebemos copia do Oficio SEMEC n° 2803/2022, de 08 de junho de 2022, no qual o Senhor
Secretario Municipal de Educacéo solicita a SEMF providéncias de ressarcimento a conta do FUNDEB, do
referido valor, cuja tramitacdo encontra-se na PGM de Teresina, sem, contudo, ser efetivado o referido
ressarcimento.

4. O colegiado ndo teve suporte técnico por parte da SEMEC, no sentido de sanar as duvidas que surgiram,
por ocasido da analise da presente prestacdo de contas, tdo em carater individual na secretaria executiva do
FUNDEB, quanto ao acompanhamento nesta assembleia, conforme solicitagdo efetivada através do Oficio n°
022/2022/CACS-FUNDEB/THE, de 22/02/2022.

CONCLUSAO DO CACS-FUNDEB/THE

No exercicio do acompanhamento e controle social dos recursos do Fundo de Manutencdao e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, o CACS-
FUNDEB de Teresina-Piaui, com vistas a garantir o cumprimento dos fins a que se destina tal recurso,
procedeu a andlise das despesas de pessoal, encargos sociais e outras despesas constantes na prestacdo de
contas do més Setembro de 2022 e concluiu que nédo foi observada a concordancia com a legislagdo vigente,
uma vez que faltou o acompanhamento técnico/contabil para prestar os esclarecimentos pertinentes,
considerando, portanto, irregular tal prestagéo de contas.
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E O PARECER.

Teresina, 25 de Outubro de 2022.

RIDIS SOUZA DOS SANTOS
Representante do CME/THE/ Presidente
do CACS-FUNDEB/THE
CPF- 965.553.113-34

MARIA LUZIA ALVES DE CARVALHO
Rep. da Sec. Municipal de Educagcdo SEMEC/PMT
CPF- 340.749.023-20
(\Voto em separado)

CLEIDE FERREIRA LEAO
Rep. Professores de Escolas Plblicas Municipais
CPF- 428.602.293-53

ILHIANE ROSSY DE AQUINO CARVALHO
Rep. do Poder Executivo Municipal
CPF- 786.765.683-91
(\VVoto em separado)

MANOELA LILIANE DA COSTA SUDARIO
Rep.Pais de Alunos das Escolas Pub.Municipais/
Vice-Presidente do CACS-FUNDEB/THE
CPF- 662.835.583-72

JACKSON BATISTA DE SOUSA CARVALHO
rep. de organizacdes da sociedade civil
CPF-000.835.023-00

HELDER FERREIRA NUNES
Rep. de estudante da Educacéo Basica Publica
CPF-079.134.543-26

RITA PIRES VELOSO BARBOSA
Rep. do Poder Executivo Municipal
CPF- 439.801.473-04
(\VVoto em separado)



