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Oficio n°. 037/2022/ CACS-FUNDEB/THE

Teresina, 26 de Abril de 2022.

lIm°. Sr.
Nouga Cardoso Batista
Secretario Municipal de Educacao

Senhor Secretario

Estamos encaminhando a Vossa Senhoria, em anexo, duas vias do Relatério mensal
de analise de recursos recebidos ou repassados a conta do FUNDEB, referente ao més de
FEVEREIRO do exercicio de 2022, para 0 municipio de Teresina, estado do Piaui.

Na oportunidade, colocamo-nos a disposicdo de Vossa Senhoria para quaisquer
esclarecimentos.

Atenciosamente

RO sy a3 DRSO
\ RIDIS SOUZA DOS SANTOS
Presidente do CACS-FUNDEB/CME/THE

Rua Areolino de Abreu, 1507, Sala 11 - Centro.
Telefone: (0xx86) 3216- 2641
CEP: 64.000-180 - Teresina — Piauf
E-Mail:_cfundeb@hotmail.com
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Teresina, 26 de Abril de 2022

Exmo®. Sr.

Jeovéa Barbosa de Carvalho Alencar
Presidente da Camara de Vereadores de Teresina-Pl

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a Vossa Senhoria, em anexo, duas vias do Relatoric
mensal de analise de recursos recebidos ou repassados a conta do FUNDEB, referente ac
més de FEVEREIRO do exercicio de 2022, para 0 municipio de Teresina, estado do Piaui.

Na oportunidade, colocamo-nos a disposicdo de Vossa Senhoria para quaisquet
esclarecimentos.

Atenciosamente

Qoo Uiy 350 Vs

RIDIS SOUZA DOS SANTOS
Presidente do CACS-FUNDEB/CME/THE

Rua Areolino de Abreu, 1507, Sala 11 - Centro.
Telefone: (0xx86) 3216- 2641
CEP: 64.000-180 - Teresina — Piauf
E-Mail:_cfundeb@hotmail.com
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RELATORIO MENSAL DE ANALISE DE RECURSOS RECEBIDOS OU REPASSADOS A
CONTA DO FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO REFERENTE AO MES

DE FEVEREIRO DE 2022 PARA O MUNICIPIO DE TERESINA, ESTADO DO PIAUI.

Com fundamento nas disposi¢des da Constituicio da Republica Federativa
do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988 Emenda Constitucional N°. 1 08;.de
27 de agosto de 2020, regulamentada pela Lei Federal n°. 14.113, de 25 de
dezembro de 2020; Lei Municipal N°. 5.574, de 29 de marco de 2021, o Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencido e Desenvolvimento
da Educagdo Basica e de Valorizacio dos Profissionais da Educa¢do — CACS-
FUNDEB, no ambito do Municipio de Teresina-PlI emite sua analise sobre a
aplicagdo dos recursos do FUNDEB referente ao més de Fevereiro de 2022.

COM BASE NOS DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS MENSAIS DO FUNDEB
(FEVEREIRO/2022)

DO REPASSE MENSAL E APLICACAO

Este relatério cuida da fiscalizagdo do repasse dos recursos do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagio Bisica e de Valorizagcdo dos Profissionais da Educagio (FUNDEB)
correspondente ao més de Fevereiro de 2022, com rendimentos, no valor total de RS 48.045.930,86 (quarenta
¢ oito milhdes, quarenta e cinco mil, novecentos e trinta reais e oitenta e seis centavos).

No ambito da aplicagdo, os recursos foram distribuidos no pagamento de pessoal e encargos sociais -
Magistério o valor de R$ 27.031.183,90 (vinte e sete milhdes, trinta ¢ hum mil, cento e oitenta e trés reais e
noventa centavos), pagamento de pessoal e encargos sociais - Administrativo, o valor de R$ 1.824.377,63
(hum milhdo, oitocentos e vinte e quatro mil, trezentos e setenta e sete reais e sessenta e trés centavos); vale
transporte, o valor de R$ 25.672,03 (vinte e cinco mil, seiscentos e setenta e dois reais e trés centavos) e
outras despesas, no valor de RS 4.751.029,09 (quatro milhdes, setecentos ¢ cinquenta ¢ hum mil, vinte e nove
reais e nove centavos), efetivados no més de Fevereiro de 2022, conforme Demonstrativo Sintético de
Receitas e Despesas e Presta¢io de Contas dos Recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educagido Basica e de Valorizacio dos Profissionais da Educa¢iao (FUNDEB), repassados a Prefeitura
Municipal de Teresina — Piaui em Fevereiro de 2022.

DAS DESPESAS

Analisadas as despesas com pagamento de pessoal — Magistério ¢ Administrativo, constantes nas
folhas de pagamento da prestagio de contas de Feverciro de 2022, pagas com recursos do Fundo de
Manutengio e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacio -
FUNDEB, observou-se o cumprimento da legislagdo pertinente, dadas as determinagdes legais acerca do
percentual minimo de 70% aplicavel ao pagamento de profissionais da educacdo, em efetivo exercicio da
fungdo e percentual maximo de 39% aplicdvel ao pagamento de demais despesas com manutencio e

desenvolvimento do ensino. 5 AP s >
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DO VOTO

A presente prestagdo de contas foi analisada ¢ aprovada pelos conselheiros titulares ¢ suplentes
presentes na 4* sessdo ordindria deste colegiado, realizada em 26 de Abril de 2022, tendo em vista a
constata¢do do cumprimento da Lei N°. 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

CONCLUSAO DO CACS-FUNDEB/THE

No exercicio do acompanhamento e controle social dos recursos do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagido - FUNDEB, o CACS-
FUNDEB de Teresina-Piaui, com vistas a garantir o cumprimento dos fins a que se destina tal recurso,
procedeu a andlise das despesas de pessoal, encargos sociais e outras despesas constantes na prestagio de
contas do més Fevereiro de 2022 e concluiu que foi observada a concordincia com a legislagao vigente,
considerando, portanto, regular tal prestagio de contas.

RESSALVA
Na quarta linha da Conclusio do CACS-FUNDEB/THE, do Relatério Mensal de Analise de
Recursos Recebidos ou Repassados a conta do FUNDEB, Referente ao Més de Janeiro de 2022, para o

Municipio de Teresina, Estado do Piaui, onde 1&-se “restos a pagar de 2020, leia-se “restos a pagar de
2021,

E O PARECER.

Teresina, 26 de Abril de 2022¢ ~ /)
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RELATORIO MENSAL DE ANALISE DE RECURSOS RECEBIDOS OU REPASSADOS A CONTA
DO FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E
DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, REFERENTE AO MES DE
FEVEREIRO DE 2022 PARA O MUNICIPIO DE TERESINA, ESTADO DO PIAUI.

VOTO EM SEPARADO

Enquanto Representante de Professores das Escolas Publicas Municipais- no CACS-
FUNDEB/THE e presente na 4*. reunido ordindria de 2022, deste colegiado, na qualsfoi analisada a
prestagcdo de contas do FUNDEB referente ao més de Fevereiro de 2022, com fundamento na Lei
14.113, de 25 de Dezembro de 2020, apresento meu voto em separado. elencando os seguintes
pontos inerentes a referida prestagdo de contas:

I — Reitero a informagdo sobre os descontos por faltas no contracheque de alguns
profissionais da Educag¢do, que se encontravam no exercicio do direito de greve em 2020, provocada
pela desobediéncia da PMT ao cumprimento do percentual total de reajuste salarial de 12,84%., o
qual, até a presente data, ainda ndo fora efetivada a devida restituicdo, mesmo estando disponivel nas
receitas extra orcamentarias do FUNDEB.

Il — Ao analisar a Folha de Pagamento da presente prestagdo de contas, foi verificado o
descumprimento do reajuste salarial anual do Piso Salarial Profissional Nacional dos profissionais
efetivos da Educagio, de 33,23%, conforme determina a Lei Federal 11.738/2008. no qual deve
ocorrer de forma linear para todos os niveis, cuja auséncia do referido reajuste fere a CRFB/88, art.
206, V e VIII; a LDB (Lei 9.394/96), art. 3°, VII; Meta 17 do PNE — Plano Nacional de Educagao
(2014-2024) e a Lei Complementar n° 3.951/2009 (Estatuto do Magistério e Plano de Cargos,
Carreias e Salarios do Magistério Publico Municipal de Teresina.

Vale ressaltar que, até a presente prestagdo de contas (Fevereiro de 2022), verifica-se que dos
RS 103.447.475,97 recebidos dos recursos do FUNDEB e repassados com rendimento para Teresina,
apenas R$ 48.684.225,89, correspondentes 47,06%, foram aplicados no magistério, o que me leva a
conceber, que os célculos fornecidos pela assessoria contabil e juridica do SINDSERM, nos autos
dos processos junto ao MP-PI e TJ-PI, comprovam que a concessdo dos 33.23% de reajuste da
categoria, conforme determinagdo legal, ndo motivara nenhum sacrificio financeiro para a PMT.

Diante do exposto, concluo que os descontos aplicados, pelo exercicio do direito de greve,
sdo indevidos, ainda mais, corroborado pelo fato de ja ter havido negocia¢do e comprometimento da
devolugdo por parte do Executivo, que acabou por ndo cumprir o acordo. Firmo, outrossim, que o
reajuste de 33,23% supramencionado € viavel, tendo em vista que as despesas com os profissionais
fim pode atingir até a fragdo de 100% dos recursos do Fundo, podendo as despesas com MDE
comporem a fragdo dos 25% dos recursos proprios que o Municipio arrecada, bem como a fragdo
dos 5% da cota dos Fundos de Participagéo.

Teresina, 26 de Abril de 2022 5
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CLEIDE FERREIRA LEAO

Rep. de Professores das Escolas Publicas Municipais
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