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O presente Relatério de Gestdo Consolidado da Secretaria Municipal de Educacdo de
Teresina (SEMEC) apresenta a sociedade e aos Orgédos de Controle os principais resultados
alcancados pela politica educacional municipal no exercicio de referéncia, evidenciando a
aplicacdo dos recursos publicos, as agdes implementadas para ampliacdo do acesso a
educacdo, a melhoria da aprendizagem dos estudantes, o fortalecimento da gestdo educacional
e 0s impactos gerados para a comunidade escolar.

A elaboracdo deste documento observa as orientagdes estabelecidas pela Portaria n°
161/2025 do Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE/PI), que institui diretrizes para a
apresentacdo do Relatério de Gestdo Consolidado, com foco na transparéncia, na clareza das
informac@es e na demonstracdo do valor publico gerado pelas aces da administracao pablica.

Neste contexto, o relatorio apresenta, de forma integrada, as principais iniciativas
implementadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, evidenciando a relacdo entre
planejamento, alocacao de recursos, execucdo das politicas educacionais e resultados obtidos
para os cidaddos, permitindo compreender de que forma as acdes da Secretaria contribuem
para a melhoria da educacéo publica no municipio de Teresina.

As informagdes foram sistematizadas a partir da contribuicdo dos setores que
compdem a Secretaria, reunindo dados produzidas pelas areas pedagogica, administrativa e
financeira, de modo a evidenciar a conexdo entre 0s objetivos estratégicos da Secretaria, 0s
programas e projetos executados, 0s recursos mobilizados e os resultados alcangados na rede
municipal de ensino.

A estrutura do relatério considera os eixos estratégicos que orientam a politica
educacional municipal e esta organizado em sec¢Ges que proporcionam uma Vvisdo abrangente
e sistematica das acOes realizadas pela Secretaria no exercicio de 2025. O documento
apresenta os avancgos obtidos no Eixo Educacdo e Eixo Ambiente e Governo, considerando o
ultimo ano de execuc¢do do Plano Plurianual (PPA 2022-2025). Os dados foram organizados
respeitando a estrutura hierarquica do PPA, abrangendo Eixo, Objetivo, Programa, Meta,
Iniciativas e Ac0es, tanto orgamentarias quanto ndo orcamentarias.

Além da apresentacdo das acdes e resultados do ano de 2025, o documento evidencia
os desafios enfrentados pela rede municipal de ensino, as estratégias adotadas para supera-los
e as perspectivas para o0 aprimoramento das politicas educacionais nos préximos anos.

Ao disponibilizar essas informacdes de forma clara, objetiva e acessivel, a Secretaria
Municipal de Educacdo reafirma seu compromisso com a transparéncia da gestdo publica, a

responsabilidade na utilizacdo dos recursos publicos e a promoc¢éo do direito a educacéo de
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qualidade, contribuindo para fortalecer a prestacdo de contas a sociedade e aos 6rgdos de

controle.
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Mensagem do Secretario

Apresentamos este Relatorio de Gestdo com o proposito de prestar contas a sociedade
teresinense, aos Orgdos De Controle e a todos os que, cotidiana e institucionalmente,
participam da constru¢do da educacdo publica municipal de Teresina. Mais do que um
documento técnico, esta publicacdo traduz o compromisso da Secretaria Municipal de
Educacdo com a legalidade, a transparéncia administrativa, o planejamento, a
responsabilidade na aplicacdo dos recursos publicos e, sobretudo, com a efetivacdo do direito
a aprendizagem de cada estudante da Rede Pablica Municipal de Ensino.

Este Relatorio de Gestdo é apresentado em um momento de especial relevancia para a
educacdo municipal. No exercicio de 2025, Teresina alcangou resultado histérico no
campo da alfabetiza¢é@o, ao conquistar o primeiro lugar entre as capitais brasileiras no
Indicador Crianca Alfabetizada, com 80,58% das criancas alfabetizadas. Esse
desempenho superou a meta prevista para o periodo e ultrapassou, desde ja, a meta
nacional de 80% projetada para 2030, evidenciando a consisténcia das acoes
desenvolvidas pela Rede Publica Municipal de Ensino.

Esse resultado expressa a consisténcia de um trabalho sistematico, desenvolvido com
planejamento, acompanhamento continuo, monitoramento de indicadores, formacdo de
profissionais, fortalecimento das praticas pedagdgicas e decisdes de gestdo comprometidas
com resultados concretos. Reafirma, assim, que o avanco da educacdo publica exige
intencionalidade, continuidade administrativa, capacidade de coordenacdo institucional e
compromisso permanente com a aprendizagem.

A educacdo publica, em sua complexidade e em seu alcance social, constitui uma
construcdo coletiva e permanente. Seus avancos resultam da articulacdo entre politicas,
programas, projetos, estratégias pedagogicas, instrumentos de gestdo e esfor¢cos humanos
convergentes, sustentados pelo trabalho integrado de gestores, professores, pedagogos,
técnicos, servidores, estudantes, familias e instituicdes parceiras. E dessa convergéncia de
responsabilidades e compromissos que emergem os resultados ora apresentados.

Ao longo do periodo retratado neste relatorio, a Secretaria Municipal de Educacgéo
atuou de forma abrangente e articulada, com vistas ao fortalecimento da politica educacional
em toda a sua extens&o. As ac¢oes desenvolvidas contemplaram a expanséo e a qualificacdo da
Educacao Infantil, o fortalecimento do Ensino Fundamental, a consolidacao das politicas de
alfabetizacéo, a recomposicéo das aprendizagens, a formacéo continuada dos profissionais da
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educacdo, a ampliacdo e melhoria da infraestrutura das unidades de ensino, a assisténcia ao
educando e o aperfeicoamento dos processos administrativos, financeiros e pedagogicos.

Nessa perspectiva, o presente documento relne, de forma articulada, a viséo
organizacional da Secretaria, 0s resultados alcancados no exercicio e as informacdes
orcamentarias, financeiras e contabeis que conferem materialidade a agdo publica
desenvolvida. No ambito do ultimo ano de vigéncia do Plano Plurianual 2022-2025, este
relatério evidencia, especialmente, os resultados da gestdo relativos ao Eixo Educacéo,
demonstrando a execucdo das a¢des, programas e metas educacionais sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacéo e sua contribuicdo para o fortalecimento da politica pablica
educacional no municipio. Configura-se, assim, como instrumento de transparéncia,
responsabilidade publica e memoria institucional, permitindo refletir sobre o percurso
realizado, os desafios enfrentados e as prioridades que devem continuar orientando a politica
educacional de Teresina.

Temos plena consciéncia de que os desafios ainda existentes exigem persisténcia,
aperfeicoamento continuo da gestdo e fortalecimento das praticas pedagdgicas e
administrativas. Temos, igualmente, a convicgdo de que a Rede Publica Municipal de Ensino
dispbde de experiéncia acumulada, capital humano qualificado e compromisso puablico
suficientemente solidos para seguir avancando, com centralidade na garantia do acesso, da
permanéncia e, especialmente, da aprendizagem com qualidade.

Seguiremos firmes no propdésito de consolidar uma rede cada vez mais inclusiva,
eficiente, acolhedora e orientada por resultados, na qual cada estudante da Rede Publica
Municipal de Ensino encontre na escola publica um espaco de desenvolvimento, dignidade,
pertencimento e transformacéo de vida.

Com elevado senso de responsabilidade publica e confianca no trabalho coletivo,
entregamos este Relatorio de Gestdo a apreciacdo da sociedade, reafirmando o compromisso
da Secretaria Municipal de Educagdo com uma educacdo publica de qualidade social,

equitativa e comprometida com resultados consistentes para Teresina.

Ismael do Nascimento Silva

Secretario Municipal de Educacéao
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1.1 Identidade Institucional

A Secretaria Municipal de Educagdo (SEMEC) é responsavel pela formulacéo,
coordenacdo, execucdo, monitoramento e avaliacdo das politicas publicas educacionais no
ambito do Sistema Publico Municipal de Ensino. A Secretaria atua como 6rgdo da
administracdo publica municipal com o papel de garantir a todos o direito a educacao,
promovendo a ampliacdo do acesso, a permanéncia dos estudantes na escola e a melhoria da
qualidade do ensino ofertado a populagdo teresinense.

A estrutura administartiva e os cargos da Secretaria estdo regulamentados pela Leli
Complementar n° 2,959, de 26 de dezembro de 2000, com alteracdes posteriores, bem como
por seu Regimento Interno e demais normas aplicaveis a administracdo publica e a politica
educacional.

A identidade organizacional da SEMEC estd ancorada em valores institucionais,
missao, visdo, objetivo estratégico e metas (Figura 1), 0s quais expressam 0 compromisso da
gestdo com a expansdo da Educacdo Infantil e tempo integral, exceléncia do Ensino
Fundamental, oferta da educagdo de jovens, adultos e idosos, equidade no atendimento,
valorizagéo profissional e o fortalecimento da gestdo administrativa e das unidades de ensino.

Figura 1: Mapa Estratégico da SEMEC

Mapa Estratégico da Secretaria Municipal de Educagido - SEMEC
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de Educacao

O mapa estratégico evidencia a relacdo entre os fundamentos institucionais da
Secretaria e 0s resultados pretendidos para a rede municipal de ensino, destacando o

desenvolvimento integral dos estudantes como eixo central da politica educacional
1.2 Estrutura Organizacional

A Secretaria Municipal de Educacao de Teresina possui uma estrutura administrativa
organizada de forma a garantir a coordenacdo eficiente das atividades pedagogicas e
administrativas da Rede Publica Municipal de Ensino. O 6rgédo € dirigido pelo Secretario
Municipal, autoridade maxima da Pasta, e conta com duas Secretarias Executivas — de Gestdo
e de Ensino. A estrutura administrativa de cada Secretaria Executiva € composta por
Geréncias, organizadas em coordenacdes e divisoes.

A Figura 2 apresenta a sintese do organograma da estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Educacéo, evidenciando a organizacdo hierarquica e funcional da

estrutura macro do referido orgéo.

Figura 2: Sintese do organograma da estrutura administrativa da SEMEC,
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Fonte: Lei Complementar 2.959, de 26 de dezembro de 2000 e alteragdes posteriores; SEMEC/PMT

Na estrutura apresentada, destacou-se, ainda, a atuacao dos 6rgédos colegiados — como
Conselhos Municipais e do Forum de Educacdo — que exercem funcBes consultivas,

deliberativas e de acompanhamento, contribuindo para o fortalecimento da gestdo

democrética e transparéncia das acdes desenvolvidas pela Secretaria.
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1.3 Normas

A Secretaria Municipal de Educacéo de Teresina, no desempenho de suas funcoes,
elabora seus atos administrativos fundamentados em normas federais, estaduais e municipais.
A seguir, apresentamos as principais legislages que orientam as a¢des da gestdo da Secretaria,
incluindo as normativas dos 6rgdos colegiados da educacéo e do controle social, bem como

por recomendacdes, orientacdes e determinacdes dos 6rgdos de controle externo e de
fiscalizacéo.

Quadro 1: Leis complementares relacionadas a estrutura administrativa da SEMEC.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMEC

LEGISLACAO EMENTA
Lein® 9394&3?[586('18 dezembro Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.
’ Dispde sobre o Fundo de Manutencédo e
L0424, de 24 ez | DS o Eranc rceneni o e

60, § 7°, do Ato das Disposic¢des Constitucionais
Transitorias, e da outras providéncias.
Modifica os artigos 34, 208, 211 e 212 da
Constituicao Federal e d& nova redacgéo ao artigo 60
do Ato das Disposi¢fes Constitucionais Transitorias.
Decreto n° 2.264, de 27 de junho Regulamenta a Lei n® 9.424, de 24 de dezembro de

Emenda Constitucional n° 14, de
12 de setembro de 1996;

de 1997- 1996, no ambito fed_eral, e determina outras
' providéncias.
Decreto e 3.669, de 23 de janeiro Administrar, supe_rvisiongr e form_ular planqs,
' de 11998' programas e metas visando a melhoria da qualidade
' do Ensino da Rede Publica Municipal.
Decreto n° 6.253, de 13 de DDispGelsqbre (: F(l;ng% de Man;ter_lgéo ?j
: esenvolvimento da Educacdo Bésica e de
nﬁ;i%bggrgt%120170(55%\/;%23? Valorizacéo dos Profissior_lais da Educacéo -
marco de 2'021’); FUNDEB, regulamenta a Lei no 11.494, de 20 de

junho de 2007, e d& outras providéncias.
Decreto n® 7.750, de 05 de junho | Aprova o Regimento Interno da Secretaria Municipal

de 2008 de Educacéo e Cultura— SEMEC
Decreto n° 10.469, de 22 de junho Alterg 0~Decret0 n® 7.7_50, de 05 de junho de 2003,
de 20'10 que dispbe sobre o Regimento Interno da Secretaria

Municipal de Educacdo — SEMEC (Cria a CPAEP)
Regulamenta a Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de
Decreto n° 10.656, de 22 de margo| 2020, que dispGe sobre o Fundo de Manutencéo e
de 2021 (federal) Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo.
Decreto n° 14.918, de 30 de margo| Institui o0 Forum Municipal de Educacao de Teresina,
de 2015 nomeia seus membros e da outras providéncias.

SEMEC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC

LEGISLACAO

EMENTA

Decreto n° 15.690, de 4 de
fevereiro de 2016

Aprova o Regimento Interno do Forum Municipal de
Educacdo de Teresina (FME/THE)

Decreto n°® 19.256, de 26 de
novembro de 2019

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo — CME/THE, na forma que especifica.

Decreto n° 20.555, de 28 de
janeiro de 2021

Constitui 0 Grupo de Trabalho para continuidade do
“Programa de Desenvolvimento da Educacdo”,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacao —
SEMEC, nomeia seus membros na forma que
especifica, e da outras providéncias.

Decreto n° 22.810, de 18 de agosto
de 2022

Dispde sobre a regulamentacdo, no &mbito da
Secretaria Municipal de Educacdo — SEMEC, da Lei
Municipal n® 2.511, de 26 de margo de 1997, com
alteracdes posteriores, e da outras providéncias.

Instrucdo Normativa n° 01/2022 —
TCE/PI

Disciplina a composicao do Relatorio de Gestéo
Consolidado e da outras providéncias.

Decreto n° 23.823, de 20 de marco
de 2023

Regulamenta o processo de remogéo dos profissionais
do quadro préprio do magistério, nos termos do art.
27, da Lei Municipal n®2.972, de 17 de janeiro de
2001 (Estatuto e o Plano de Cargos e Salarios do
Magistério Publico da Rede de Ensino do Municipio
de Teresina), com modificacbes posteriores, e da
outras providéncias.

Instrucdo Normativa n° 05/2023 —
TCE/PI

Dispde sobre regras gerais quanto aos prazos, a
organizacdo, o contetdo e a forma de apresentacdo
das prestacdes de contas das 15 Unidades Prestadoras
de Contas sob jurisdicdo do Tribunal de Contas do
Estado do Piaui e da outras providéncias

Decreto n® 24.141, de 17 de maio
de 2023 (REVOGADO pelo
Decreto n° 24.188, de 22 de maio
de 2023)

Institui a Comissdo Permanente de Licitacdo da
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC, nomeia
0s seus membros e pregoeiros, na forma que
especifica e da outras providéncias.

Decreto n° 24.188, de 22 de maio
de 2023

Institui a Comissdo Especial Provisoria de Licitacdo
da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC,
nomeia 0s seus membros e pregoeiros, na forma que
especifica e da outras providéncias.

Decreto n°® 24.393, de 22 de junho
de 2023

Regulamenta a Lei Municipal n°® 4.444, de 9 de
setembro de 2013, que “Dispde sobre o servigo de
estagio de monitoria/tutorial nas Unidades Escolares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina, na
forma da legislacdo federal, e da outras providéncias.

Decreto n° 24.685, de 24 de agosto
de 2023

Prorroga, até 31 de dezembro de 2024, o
funcionamento do Grupo de Trabalho vinculado a
Secretaria Municipal Educacdo-SEMEC — para
cumprimento do “Programa de Desenvolvimento e
Expansdo da Infraestrutura da Rede Publica
Municipal de Ensino”, com a finalidade de

SEMEC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC
LEGISLACAO EMENTA

desenvolver acdes da area de projetos e execucdes de
obras e melhoria da infraestrutura, no &mbito da Rede
de Educacdo Municipal de Teresina-Pl —, com 0s seus
atuais membros, na forma que especifica.
Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Decreto n° 24.813, de 18 de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica
setembro de 2023 e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagédo —
CACS-FUNDEB/THE, no ambito do Municipio de
Teresina-Pl, na forma que especifica.
Cria Comissdo Especial, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagéo - SEMEC, para realizar 0s
Concursos Publicos para provimento de 262
(duzentos e sessenta e duas) vagas para o cargo de
Professor de Primeiro Ciclo para atuarem na
Educacéo Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental do 1° ao 5° ano com cumprimento de
carga horéria de 40h semanais, provimento de 349
(trezentos e quarenta e nove) vagas para Professor de
Segundo Ciclo para atuarem nos anos finais do
Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano com
cumprimento de carga horaria de 20h e 40h semanais,
para provimento de 80 (oitenta) vagas para Pedagogos
com cumprimento de carga horaria de 40h semanais,
Decreto n° 25.202, de 27 de para provimento de 25 (vinte e cinco) vagas para
novembro de 2023 Psicopedagogos com cumprimento de carga horaria
de 40h semanais, e para os cargos efetivos de
Técnicos Administrativos de Nivel Médio e Superior,
para provimento de 160 (cento e sessenta) vagas para
o cargo de Auxiliar Educacional, Técnico
Administrativo Nivel Médio, para atuarem na
Educacéo Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental do 1° ao 5° ano com cumprimento de
carga horéria de 30h semanais, e para provimento de
121 (cento e vinte uma) vagas para 0s cargos de
Tecnicos Administrativo de Nivel Superior, com
cumprimento de carga horaria de 30h semanais, para
serem lotados nas Unidades de Ensino e/ou
Administrativas da Rede Publica Municipal de

Teresina.
Constitui 0 Grupo de Trabalho para continuidade do
Decreto n° 25.487, de 15 de _Programa} de Deseqvolwm_el}to da Educag:a~0 ,
. vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo -
janeiro de 2024

SEMEC, nomeia seus membros na forma que
especifica, e da outras providéncias.
Decreto n° 25.501, de 17 de Institui a Comissdo Gestora de Desfazimento de
janeiro de 2024 materiais didaticos e/ou de apoio, impressos, digitais,

SEMEC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC

LEGISLACAO

EMENTA

magnéticos e de outros congéneres, considerados
irrecuperdveis, desatualizados ou inserviveis, que se
encontram em posse das unidades escolares
municipais ou acumulados nos depositos da Rede
Municipal de Educagdo, nomeia os seus membros, e
d& outras providéncias.

Decreto n° 26.180, de 26 de abril
de 2024

Dispde sobre as diretrizes normativas sobre a Politica
de Educagédo Integral nas Unidades de Ensino de
tempo integral da rede Publica Municipal de Ensino
de Teresina, e da outras providéncias.

Decreto n° 26.710, de 6 de agosto
de 2024

Regulamenta a Lei Municipal n® 5.936 de 21 de junho
de 2023 que dispde sobre o Programa Municipal
Direito na Escola no ambito das Unidades de Ensino
da Rede Publica Municipal de Teresina, e da outras
providéncias.

Decreto n°® 27.761, de 26 de
fevereiro de 2025

Altera dispositivos do Decreto n° 22.810, de 18 de
agosto de 2022, que dispde sobre a regulamentacao,
no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMEC, do Fundo Rotativo das Unidades de Ensino
(Escolas e Centros Municipais de Educacéo Infantil -
CMEIs) do Municipio de Teresina.

Lei n®1.079, de 28 de maio de

Dispde sobre reorganizacdo dos érgdos executivos

1966 municipais e da outras providéncias.
Lei n° 1.490, de 20 de outubro de Ijeorganiza as atividades basicas e define as diretrizes
1975 e estruturacédo d,a prefeitura mlfnl(?lpa| de Teresina e
da outras providéncias.
Lei n® 2,959, de 06 de dezembro | Dispe sobre a Organizacdo Administrativa do Poder
de 2000 Executivo Municipal e d& outras providéncias

Lei n®4.274, de 17 de maio de
2012

Disp0e sobre a elei¢do de diretores, vice-diretores ou
diretores-adjuntos das Escolas Municipais e dos
Centros Municipais de Educag&o Infantil da Rede
Publica Municipal de Ensino de Teresina, e da outras
providéncias.

Lei n®5.301, de 30 de outubro de

Altera dispositivos da Lei n® 4.274, de 17 de maio de

2018 2012, na forma que especifica.
. Dispde sobre a selecdo de Diretores e de Diretores-
0
Lein 6'2926282(1)(2)5% dezembro Adjuntos das Unidades de Ensino da Rede Publica

Municipal de Teresina, e da outras providéncias.

Lei Complementar n° 3.210, de 31
de julho de 2003

Altera dispositivos da lei complementar n°2.959 de 26
de dezembro de 2000, que "dispde sobre a
organizagdo administrativa do Poder Executivo
Municipal e da outras providéncias".

Lei Complementar n® 3.525, de 26
de maio de 2006

Altera dispositivos da lei complementar
N°2.959, de 26 de dezembro de 2000, que “dispde
sobre a organizacdo administrativa do Poder

Executivo Municipal e d4 outras providéncias”,

SEMEC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC

LEGISLACAO

EMENTA

modificada através das Leis Complementares n°

3.017, de 23 de julho de 2001; 3.069, de 28 de
dezembro de 2001; 3.114, de 1° de agosto de 2002;

3.210, de 31 de julho de 2003; 3.253, de 24 de
dezembro de 2003; e 3.332, de 22 de junho de 2004.

Lei Complementar n°® 3.618, de 23
de marco de 2007

Altera dispositivos da Lei Complementar n® 2.959, de
26 de dezembro de 2000 (organizacao administrativa
do Poder Executivo Municipal), modificada pelas
Leis Complementares n° 3.525, de 26 de maio de
2006; 3.551, de 31 de agosto de 2006; e 3.574, de 10
de novembro de 2006.

Lei Complementar n° 3.640, de 25
de maio de 2007

Dé& nova redacdo ao ANEXO 07 (Cargos em
Comissao e Funcdes Gratificadas da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura— SEMEC), da Lei
Complementar n°® 2.959, de 26 de dezembro de 2000
(Organizagdo Administrativa do Poder Executivo
Municipal), com alteracdes posteriores, em especial
pelas Leis Complementares n°(s) 3.525, de
26.05.2006, 3.551, de 31.08.2006, 3.574, de
10.11.2006, e 3.618, de 23.03.2007, e d& outras
providéncias”; 3.551, de 31 de agosto de 2006; e
3.574, de 10 de novembro de 2006

Lei Complementar n° 3.750, de 04
de abril de 2008

Altera o anexo 07 (cargos comissionados e funcdes
gratificadas da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura) e 0 anexo 15 (cargos comissionados e
fungdes gratificadas da Fundagdo Municipal de
Salde) da Lei Complementar n® 2.959, de 26 de
dezembro de 2000 (organizagdo administrativa do
Poder Executivo Municipal) — com alteracdes
posteriores através das Leis Complementares n°s
3.525, de 26 de maio de 2006; 3.551, de 31 de agosto
de 2006; 3.574, de 10 de novembro de 2006; 3.618,
de 23 de marc¢o de 2007; 3.640, de 25 de maio de
2007; 3.719, de 18 de dezembro de 2007; e 3.724, de
21 de dezembro de 2007 —, e da outras providéncias.

Lei Complementar n° 3.835, de 24
de dezembro de 2008

Altera dispositivos da Lei Complementar n® 2.959, de

26 de dezembro de 2000 (Organizagdo Administrativa

do Poder Executivo municipal), com modificacfes
posteriores, e da outras providéncias.

Lei Complementar n® 3.890, de 16
de julho de 2009

Altera 0 ANEXO 07, da Lei Complementar n° 3.835,
de 24 de dezembro 2008, que modificou a Lei
Complementar n° 2.959, de 26 de dezembro de 2000
(Organizagdo Administrativa do Poder Executivo
Municipal).

Lei Complementar n°® 3.981, de 16
de abril de 2010

Dispde sobre a reorganizac¢do do Conselho de
Alimentacdo Escolar do municipio de Teresina e d&

outras providéncias.

SEMEC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC

LEGISLACAO

EMENTA

Lei Complementar n® 4.017, de 01
de julho de 2010

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 2.959, de
26 de dezembro de 2000 (organizagdo administrativa
do Poder Executivo Municipal), com modificacGes
posteriores, em especial pela Lei Complementar n°
3.835, de 24 de dezembro de 2008, e da outras
providéncias.

Lei Complementar n°® 4.374, de 14
de marco de 2013

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 2.959, de
26 de dezembro de 2000 (Organizagdo Administrativa
do Poder Executivo Municipal), com modificacGes
posteriores, especificamente no ANEXO 07 (Cargos
Comissionados e Func@es Gratificadas da
SEMEC).Altera dispositivos da Lei Complementar n°
2.959, de 26 de Dezembro de 2000 (Organizacao
Administrativa do Poder Executivo Municipal), com
modificacdes posteriores, em especial pela Lei
Complementar n° 3.835, de 24 de Dezembro de 2008,
e d& outras providéncias.

Lei Complementar n° 4.405, de 05
de junho de 2013

Altera dispositivos da Lei Complementar n® 2.959, de
26 de dezembro de 2000 (organizacao administrativa
do Poder Executivo Municipal), com modificacGes
posteriores, especificamente para extinguir 0s cargos
comissionados de recepcionista e de motorista, dos
6rgdos da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Teresina, e da outras providéncias.

Lei Complementar n° 4.667, de 19
de dezembro de 2014;

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 2.959, de
26 de dezembro de 2000 (Organizacdo Administrativa
do Poder Executivo Municipal), com modificacGes
posteriores, em especial pela Lei Complementar n°
3.835, de 24 de dezembro de 2008, Lei Complementar
n°® 3.890, de 16 de julho de 2009, Lei Complementar
n® 3.948, de 17 de dezembro de 2009, Lei
Complementar n° 3.969, de 12 de margo de 2010, Lei
Complementar n°® 3.970, de 12 de marc¢o de 2010, Lei
Complementar n° 3.981, de 16 de abril de 2010, Lei
Complementar n® 4.017, de 1° de julho de 2010, Lei
Complementar n°® 4.098, de 28 de margo de 2011, Lei
Complementar n°® 4.112, de 6 de maio de 2011, Lei
Complementar n® 4.197, de 1° de dezembro de 2011,
Lei Complementar n°® 4.230, de 1° de marco de 2012,
Lei Complementar n° 4.374, de 14 de margo de 2013,
e da outras providéncias”.

Lei Complementar n° 4.850, de 19
de dezembro de 2015

Modifica dispositivos da Lei Complementar n°® 2.959,
de 26 de dezembro de 2000 (Organizagéo
Administrativa do Poder Executivo Municipal), com
alteracOes posteriores, em especial pela Lei
Complementar n° 4.667, de 19 de dezembro de 2014,
e da outras providéncias.
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Lei Complementar n°® 4.994/2017,
de 07 de abril de 2017,

Modifica dispositivos da Lei Complementar n° 2.959,
de 26 de dezembro de 2000 (Lei de Organizacéo
Administrativa do Poder Executivo Municipal), com
alteracOes posteriores; da Lei Complementar n°® 3.834,
de 23 de dezembro de 2008 (Guarda Civil Municipal
de Teresina), com alteragdes posteriores; da Lei
Complementar n°® 4.317, de 23 de julho de 2012
(Sistema Municipal de Politicas Publicas Sobre
Drogas de Teresina), e da outras providéncias.

Lei Complementar n° 5.044, de 10
de julho de 2017;

Altera dispositivos da Lei Complementar n® 2.959, de
26 de dezembro de 2000 (Lei de Organizacao
Administrativa do Poder Executivo Municipal), com
alteracdes posteriores), e dé outras providéncias.

Lei Complementar n°® 5.452, de 02
de dezembro de 2019.

Altera a Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, para
estender as condicdes ofertadas para a adesdo de
novos consumidores aos demais no momento da

revisao de contrato de fornecimento de produtos e
servicos prestados de forma continua.

Lei Complementar n° 5.566, de 26
de fevereiro de 2021;

Institui o Programa de Pagamento Incentivado - PPI,
destinado a promover a adimpléncia de sujeitos
passivos no Municipio de Teresina e da outras
providéncias.

Lei n°®5.574, de 29 de marco de
2021.

Dispde sobre a criagdo, no ambito do Municipio de
Teresina, do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacao -
CACS/FUNDEB, EM CONSONANCIA COM A Lei
Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e da
outras providéncias.

Lei Complementar n® 5.981, de 24
de agosto de 2023

Cria cargo e vagas para provimento de carater efetivo
e altera dispositivos da Lei n® 2.972, de 17 de janeiro
de 2001 (Estatuto e o Plano de Cargos e Salarios do
Magistério Publico da Rede de Ensino do Municipio
de Teresina), com modificacBes posteriores, em
especial pelas Leis Complementares n°s 3.951, de 17
de dezembro de 2009, e 4.380, de 27 de marco de
2013.

Lei Complementar n® 5.982, de 24
de agosto de 2023

Dispde sobre o quadro permanente de pessoal técnico-
administrativo nivel médio e superior, da Secretaria
Municipal de Educacdo - SEMEC / Municipio de
Teresina, e das outras providéncias.

Lei Complementar n° 6.159, de 13
de dezembro de 2024

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 2.959, de
26 de dezembro de 2000 (Organizagdo Administrativa
do Poder Executivo Municipal), e da outras
providéncias.

SEMEC

TERESINA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMEC

LEGISLACAO EMENTA
Dispde sobre o reajuste do vencimento e das
GratificagGes de Incentivo a Docéncia e de Incentivo
Lei Complementar n®6.179, de 19|  Operacional (GID/GIO) do Professor de Primeiro
de fevereiro de 2025. Ciclo, Professor de Segundo Ciclo, Pedagogo e
Psicopedagogo da Rede Publica Municipal de Ensino
de Teresina.

1.4 Caracterizacdo da Rede Publica Municipal de Ensino

Em 2025, a Secretaria Municipal de Educacdo foi responsavel pelo apoio técnico,
administrativo e financeiro a 323 unidades de ensino, sendo 173 Centros Municipais de
Educacédo Infantil e 150 escolas de Ensino Fundamental. Desse total, 24 unidades também
ofertaram Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).

A Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina registrou, em 2025, 89.554
matriculas, distribuidas entre Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA), conforme apresentado na Tabela 1. Em termos absolutos, observa-se que o
maior volume de atendimento esta concentrado no Ensino Fundamental, com 63.249
matriculas, seguido da Educacdo Infantil, com 25.081, e da Educacédo de Jovens e Adultos,

com 1.224 matriculas.

Tabela 1: Matriculas da Rede Municipal por etapa de Ensino/Modalidade.

Etiﬁg ddz;iﬁgcsjianOI Segmento Matriculas
Creche 9.481
Educacdo Infantil Pré-Escola 15.600
Total 25.081
Anos Iniciais 38.572
Ensino Fundamental Anos Finais 24.677
Total 63.249
Educacéo de Jovens e Adultos (Ens. Fundamental) 1.224
Total 89.554

Fonte: INEP - Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em marco de 2026.

Ainda de acordo com os dados da Tabela 1, a Educagéo Infantil totalizou 25.081

matriculas, este dado revela, de um lado, o esfor¢co da rede na ampliacdo do atendimento a

SEMEC
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primeira infancia e, de outro, a forte responsabilidade do municipio na universalizacdo do
acesso a pré-escola, etapa que integra a escolaridade obrigatoria.

Por sua vez, a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), ofertada no nivel do Ensino
Fundamental, registrou 1.224 matriculas, correspondendo a 1,4% do total, conforme
apresentado na Tabela 1. Embora represente uma participacdo menor no conjunto das
matriculas, essa modalidade mantém sua relevancia ao assegurar o direito a educacdo para
jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos na idade adequada.

A leitura articulada entre a Tabela 1 e o Gréfico 1, a seguir, evidencia que a Rede
Publica Municipal de Ensino de Teresina concentra a maior parte de sua atuacao nas etapas
relacionadas a educacdo obrigatdria, sobretudo no atendimento a faixa etaria de 4 a 14 anos,
correspondente & pré-escola e ao Ensino Fundamental. Somadas, essas etapas alcangam
78.849 matriculas, o que corresponde a aproximadamente 88,0% de todo o atendimento da

rede.

Grafico 1: Percentual de matriculados na Rede Pdblica Municipal de Ensino por etapa de
ensino/modalidade.

1,4%

= Educacdo Infantil = Ensino Fundamental EJA

Fonte: INEP-Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em margo de 2026.

Com o objetivo de aprofundar o atendimento da Rede Publica Muncicipal apresentam-
se, a sequir, a distribuicdo das matriculas da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental
segundo a jornada escolar.

Tabela 2: Matriculas por jornada escolar na Educagédo Infantil e no Ensino Fundamental -
Rede Publica Municipal de Teresina

Etapa de Ensino Parcial Integral Total % de Tempo Integral
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Educacao Infantil 22.015 3.066 25.081 12,23%
Ensino Fundamental 51.083 12.166 63.249 19,24%
Total Geral 73.098 15.232 88.330 17,24%

Fonte: INEP - Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em marco de 2026.

Os dados revelam crescimento de 8% na oferta de tempo integral em relacéo a 2024,
ao mesmo tempo em que indicam a necessidade de ampliacdo progressiva dessa modalidade,
em consonancia com as metas de expansao da educacdo em tempo integral e de qualificagdo

do atendimento escolar.

1.5 Gestao de Pessoas

A Rede Puablica Municipal de Educagdo de Teresina, pela sua abrangéncia e
complexidade, demanda uma estrutura de pessoal compativel com o atendimento de mais de
89 mil estudantes distribuidos em 323 unidades de ensino. Nesse contexto, a Secretaria
Municipal de Educacdo (SEMEC) dispde, em 2025, de um quadro de 12.524 profissionais,
distribuidos entre unidades administrativas e unidades de ensino, conforme apresentado na
Tabela 3.

Tabela 3: Profissionais da Rede Publica Municipal de Educag¢&o em 2025.

Quantidade de Profissionais
Cargo Unidades Unidades de| L ..
Administrativas Ensino
Efetivos 282 3.947 4.229
Professores Substitutos 1.240 1.240
Cedidos 7 2 9
Permutados 96 96
Pedagogos 31 265 296
Estagiarios 21 2.332 2.353
Psicopedagogos 1 11 12
] Efetivos 111 553 664
A dfnelrr‘l’l'g‘r);telf/ o Terceirizados 324 2.950 3.274
Comissionados 47 338 385
Total 920 11.604 12.524

Fonte: Geréncia de Informatica — GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Os dados evidenciam que a maior parte desse quadro esta lotada diretamente nas

unidades de ensino da Rede Publica Municipal de Ensino, com 11.604 profissionais, enquanto
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920 atuam nas unidades administrativas da Secretaria. Essa distribuicdo demonstra que
aproximadamente 92,7% dos profissionais estdo alocados nos espacos escolares, o que reforca
a prioridade conferida as atividades de ensino, acompanhamento pedagdgico e apoio ao
funcionamento das unidades, constituindo elemento fundamental para a garantia da oferta
educacional e da qualidade do atendimento na Rede.

Nesse cenario, merece especial destaque a convocacgéo de profissionais aprovados em
concurso publico, realizada em 2025, como medida estratégica para ampliar a efetividade da
politica educacional no municipio. Ao longo do ano, foram convocados 1.216 profissionais,
dos quais 692 profissionais da educacdo, incluindo 598 professores de 1° e 2° ciclo, 68
professores de 1° e 2° ciclo - AEE, 25 pedagogos e 1 psicopedagogo, além de 479 auxiliares
educacionais e 45 profissionais de nivel superior para atuacdo na sede administrativa, entre
eles 3 analistas judiciarios, 1 arquiteto, 2 engenheiros civis, 1 estatistico, 23 nutricionistas, 8
assistentes sociais e 7 psicélogos.

Assim, a ampliacdo do quadro por meio dessas convocacdes elevou a efetividade da
atuacdo da Secretaria ao assegurar maior estabilidade das equipes, mais capacidade de
resposta as demandas da Rede Publica Municipal de Ensino e melhores condigdes para a
execucdo das politicas publicas educacionais e melhoria na qualidade do atendimento ofertado

aos estudantes da capital.
1.5.1 Situagéo Funcional

Em 2025, a Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina conta com um quadro
funcional composto por profissionais efetivos e temporarios, conforme apresentado no
Gréfico 2, estrutura necessaria para assegurar o funcionamento das atividades administrativas

e pedagdgicas e o atendimento as demandas da Rede Publica Municipal de Ensino.

Grafico 2: Situacdo Funcional dos servidores da SEMEC em 2025
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Profissionais da Educacéo (efetivos) _i 45,6%

Profissionais Terceirizados |31,9%
Professores Substitutos I 12,2%
Administrativo (efetivos) -I 6,5%

Profissionais Comissionados -i318%
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0%  50,0%

Fonte: Geréncia de Informatica - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Nesse contexto, destaca-se 0 compromisso da gestdo com o fortalecimento do quadro
permanente de pessoal, especialmente por meio do chamamento de profissionais aprovados
em concurso publico, com énfase na ampliagdo do numero de professores efetivos. Essa
medida demonstra a preocupacao da Secretaria em consolidar vinculos estaveis, fortalecer a
continuidade das acfes educacionais e qualificar, de forma progressiva, a oferta do

atendimento na Rede Pablica Municipal de Ensino.

1.6 Gestdo de Patrimonio

1.6.1 Veiculos Proéprios

O patriménio da SEMEC é composto por 19 veiculos destinados as atividades de
servigos de transporte de estudantes, de profissionais das unidades escolares, materiais
pedagogicos e administrativos, além de oferecer suporte as atividades de ensino das unidades,
realizadas em ambiente externo, conforme calendério escolar.

Segue a Figura 3 com o resumo da frota da SEMEC e o Quadro 2, contendo
informacdes detalhadas acerca dos veiculos.

Figura 3: Veiculos proprios, cedidos e alugados
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FROTA PROPRIA EM ROTA
VEICULOS ATIVOS A SERVICO DA EDUCACAO

CARRO

MICRO ONIBUS
z ez .
0 L&.“"— s
g‘ ' I "ah-‘
veiculos veiculos ve%ulos
Exemplos: Exemplos: Exemnplos:
Volare VB, Violkswagen 15180, Toyata Banderante,

Volare VEL
Mascareko

eco Bus 10 Fiat Falo

& roraL: 19 veicuLos EMROTA

Quadro 2: Detalhamento da Frota prépria da SEMEC.

.| PLACADO | TIPODE
N VEicULo | VEicuLo |RENAVAM|  MARCA MODELO
1| Ovw-1286 MICRO | 566897288 | MARCOPOLO | VOLARE V8L EO
2| OVW-1376 MICRO | 566916916 | MARCOPOLO | VOLARE V8L EO
3| OVW-0674 MICRO | 566894246 | MARCOPOLO | VOLARE V8L EM
4| OEI-7313 ONIBUS | 486383210 | VOLSWAGEN | 15.190EOD E HD ORE
5| OEE-3926 ONIBUS | 486384080 | VOLSWAGEN | 15.190EODE.S.ORE
6| OVW-1346 ONIBUS | 486384543 | VOLSWAGEN | 15.190EODE.S.ORE
7|  OEI-7223 ONIBUS | 486382613 | VOLSWAGEN | 15.190EODE.S.ORE
8 | OEE-3936 ONIBUS | 486384543 | VOLSWAGEN | 15.190EODE.S.ORE
9| OVW-1396 MICRO | 566922746 | MARCOPOLO | VOLAREVSL EO
10| OVW-1306 MICRO | 566901250 | MARCOPOLO | VOLAREVSL EO
11|  OVW-0694 MICRO | 566913461 | MARCOPOLO | VOLAREVSL EM
12| OVW-1316 MICRO | 566902788 | MARCOPOLO | VOLAREVSL EO
13|  OVW-1276 MICRO | 566895765 | MARCOPOLO | VOLAREVSL EO
14| OVW-0724 MICRO | 566920808 | MARCOPOLO | VOLAREVSL EM
15| OVW-1366 MICRO | 566910969 | MARCOPOLO | VOLAREVSL EO
16|  PIT-3016 MICRO  [1128312244 IVECO MASCARELO
17| LVS-9426 TOYOTA | 739076620 |BANDEIRANTE|  BANDEIRANTE
18| UFK-4D37 ONIBUS | 1465676489 IVECO BUS 10
19|  PIE-0346 FIAT 1305151639 PALIO FIRE

Fonte: Divisdo de Transporte - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

1.6.2 Abastecimentos de veiculos

A Secretaria Municipal de Educagdo mantém o controle sistematico do abastecimento

da frota propria, em articulagdo com o acompanhamento da manutencao e da utilizacdo dos
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veiculos, o que contribui para maior eficiéncia na gestdo dos recursos publicos e no

acompanhamento dos custos operacionais.

Gréfico 3: Comparativo do investimento anual em abastecimento dos veiculos proprios da
SEMEC, em 2024 e 2025.

R$482.492,95

R$500.000,00
R$450.000,00
R$400.000,00
R$350.000,00
R$300.000,00
R$250.000,00
R$200.000,00
R$150.000,00
R$100.000,00
R$50.000,00

R$-

R$234.083,58

A

2024 2025

Reducdo: R$ 248.409,37 (51,5%)

Fonte: Divisao de Transporte - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro dos anos de
2024 e 2025.

Conforme demonstrado no Grafico 3, o investimento anual com abastecimento dos
veiculos préprios da Secretaria Municipal de Educacdo totalizou R$ 234.083,58 em 2025,
enquanto, em 2024, esse valor foi de R$ 482.492,95. Observa-se, portanto, uma reducéo de
R$ 248.409,37, correspondente a aproximadamente 51,5% em relagdo ao exercicio anterior.

Esse resultado evidencia avango no uso mais racional da frota, no monitoramento das
despesas e na adocdo de praticas de gestdo mais eficientes. A reducdo verificada nédo
representa apenas diminuicdo de gasto, mas também um indicativo de maior economicidade,

organizacdo administrativa e qualificacdo na utilizacdo dos veiculos.

1.7 Gestao de Contratos

1.7.1 Mao de Obra Terceirizada

A Secretaria Municipal de Educagdo de Teresina conta, em 2025, com 3.274
profissionais terceirizados, que atuam no atendimento de demandas administrativas e
operacionais essenciais ao funcionamento da Rede Pudblica Municipal de Ensino e da

administragdo central. Esse contingente contempla servi¢gos como vigilancia, limpeza, apoio
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técnico e administrativo, indispensaveis a continuidade das atividades educacionais e ao
adequado suporte as unidades de ensino.

Nesse contexto, a SEMEC manteve, ao longo de 2025, contratos com empresas
especializadas para assegurar a prestacdo desses servicos. A seguir, apresenta-se a Tabela 4,
com a relacdo dos contratos ativos em 2025, especificando os cargos efetivamente contratados

com referéncia em dezembro.

Tabela 4: Detalhamento dos Contratos ativos em 2025.

Quant. de | Quant. de cargos
. Valor anual
Contrato — - cargos efetivamente
o Descricao do Objeto . pago em
n°/ano previstos no | contratados (ref. 2025(R$)
contrato Dez/2025)
Aux. de Servicos Gerais 194 192
(Leste)
Aux. de Servicos Gerais 90 89
(Leste c/ Insalubridade)
12/2025 | Aux. de Servicos Gerais 27.231.310,32
(Sudeste/Rural/Prédios 194 190
Administrativos)
Aux. de Servicos Gerais
(Sul ¢/ Insalubridade) 56 55
Aux. de Servigos Gerais 175 153
(Norte)
Aux. de Servigos Gerais
(Norte ¢/ Insalubridade) 106 82
13/2025 - : 13.224.427,11
Aux. de Servigos Gerais 271 931
(Sul)
Aux. de Servigos Gerais
(Sul ¢/ Insalubridade) 123 %
045/2022 | Ag. Portaria Diurno 72 65 2.488.536,07
049/2022 | Ag. Portaria Diurno 86 69 2.679.251,18
Ag. Portaria Diurno 210 209
85/2023 | Ag. Portaria Diurno 44h 55 42 14.180.909,18
Ag. Portaria Noturno 100 83
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Quant. de | Quant. de cargos
X Valor anual
Contrato Descricio do Obieto cargos efetivamente 200 em
n°/ano ¢ J previstos no | contratados (ref. 2pOZgS (R9)
contrato Dez/2025)
Ag. Portaria Diurno 100 94
Ag. Portaria Noturno 100 92
Aux. Gestao
(Nivel Superior) 20 8
20412021 | Auxiliar Administrativo 86 59 12.968.229,33
Faxineiro Com Material 20 20
Zelador com Material 6 6
003/2022 | Ag. Portaria Noturno 56 56 2.458.659,88
Aux. de Gestéo
(Nivel Superior) 25 13
Aux. Administrativo -
44h 103 80
Aux. Administrativo 10 9
(Nivel Superior)
Aux. Técnico - 44h 33 4
Copeira - 44h 10 6
Digitador 6 5
109/2023 Recepcionista 44h 5 5 8.373.410,47
Téc. Oper. Esp. 3 1
(Nivel Superior)
Téc. em obras civis 3 3
Progamador - 44h 5 3
Tecnico em Informatica 3 3
- 44h
Tecndlogo de Rede - 44h 87 87
202/2022 Contador 5 3 301.539,24
203/2021 | Aux. de Servigos Gerais 181 178 6.438.962,79
Aux. de Servigos Gerais 626 624
520/2019 27.710.918,69
Tecndlogo de Rede 87 53
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Quant. de | Quant. de cargos
X Valor anual
Contrato Descricio do Obieto cargos efetivamente 200 em
n°/ano ¢ J previstos no | contratados (ref. 50295 (R9)
contrato Dez/2025)
Aux.Técnico 30 10
521/2019 i 1.835.559,00
Operador Micro 50 32
Agente _de Portaria 97 o5
Diurno
015/2022 q - 2.160.693,69
Agente de Portaria o5 o5
Noturno
046/2022 | Agente de Portaria 106 106 4.695.063,23
Noturno
095/2022 Vigilante Armado 134 112 8.800.263,44

Fonte: Geréncia Administrativa — GA/SEMEC/PMT. Dados computados em dezembro de 2025.

1.7.2 Locacdo de Veiculos

A Secretaria Municipal de Educagdo de Teresina utiliza veiculos locados para dar
suporte as demandas de transporte vinculadas ao funcionamento da Rede Publica Municipal
de Ensino e da administracdo central. Esses servicos atendem necessidades relacionadas ao
deslocamento de estudantes, materiais pedagdgicos e administrativos, além do apoio logistico
as atividades desenvolvidas nas unidades de ensino e nos setores administrativos da Secretaria.

Em 2025, a SEMEC manteve contratos com empresas especializadas, com o objetivo
de assegurar a disponibilidade, a regularidade e a eficiéncia desses servicos, em conformidade
com as demandas operacionais da Secretaria. A seguir, apresenta-se a Tabela 5, com a relagao
dos contratos utilizados pela SEMEC para locacédo de veiculos.

Tabela 5: Contratos da SEMEC para locacédo de veiculos.

ord N° do Quant. de Quant. de Veiculos Valor Efetivamente
‘| Contrato |Veiculos Previstos | Efetivamente Contratados| pago Em 2025 (R$)
1 | 026/2023 1 1 107.142,84
2 | 1162019 | 930NIbUS 20 0a i 20 Micro-Onibus|  3.194.784,99
Micro-Onibus
3 | 431/2019 | 02 Tipo Passeio 02 Tipo Passeio 99.253,67
4 50/2020 08 Vans 08 Vans 704.127,81
5 | Mai./2021 04 Caminhdes 04 Caminhdes 734.494,92
6 | 075/2023 35 Onibus 33 Onibus 6.073.014,90

SEMEC
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7 | 060/2023 18 Onibus 14 Onibus 2.713.889,60
8 | 077/2023 40 Onibus 27 Onibus 4.806.869,92
9 | 081/2023 17 Onibus 10 Onibus 1.791.962,44
10 | 076/2023 37 Onibusu 27 Onibus 5.115.424,73
11 | 079/2023 37 Onibus 25 Onibus 5.433.130,68
12 | 051/2024 59 Onibus 43 Onibus 6.329.277,99

Fonte: Divisdo de Transporte - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

1.8 Gestao de Custos

1.8.1 Locacao de Imobveis

A Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina utiliza imoveis locados para
viabilizar o funcionamento de unidades de ensino e de unidades administrativas, em
atendimento as demandas de expansdo, organizacdo e operacionalizacdo das atividades
educacionais e administrativas da Rede Pablica Municipal de Ensino.

No ano de 2025, foram investidos R$ 2.892.682,12 do tesouro municipal com locagao

de imdveis conforme Tabela 6.

Tabela 6: Contratos da SEMEC para locagdo de imoveis.

Valor

Contrato e . . efetivamente

n°/ano Descricao do Objeto Localizagéo pago em 2025

(R9)
. - 5
15/2020 | Depésito de Livros | <ud Lisandro Nogueira, N°1790, | = 2, g
Centro.
X - 5
212014 CMEI 1° de Maio Rua Motorista Gervasio Carvalho, N 45.524,14
613, Agua Mineral.
Escola Muncipal Prof. | Rua Dr. Mariano Mendes, N° 5602 e
Oscar Cavalcante e Rua Prof® Flavio Teixeira de Abreu,
116/2021 CMEI Roseana N° 5533, Residencial Taquari / 241.000,00
Martins Bairro: Vale Quem Tem.
CMEI Louvor e Vida Avenida Uniéo, Q-1, C-3, Conj.
128/2022 | (Contrato encerrado Habitacional Unido I, Bairro: 58.800,00
em 12/12/2025) Memorare
- 0 -
169/2017 |  CMEI Luterano Estrada BR-316, N° 7200 - Centro | g5 56 5¢
Assistencial Parque Piaui
190/2020 | EScola Muncipal Dom | o0 1ninga. N° 900, Jockey Club | 120.545,34
Miguel Camara
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14/2025 Esco[a Mummpal Rua Doml_ngqs Borges, N° 1986, 70.666.66

Rosangela Reis Bairro: Santa Cruz

CMEI Santa Fca Rua Nossa Senhora do Carmo N°
24012016 Cabrini 4353, BairroVila Irma Dulce. 124.965,88
276/2015 | CMEI Tia Miriam 11 Q-18, C-18, S-B, Mocambinho 1. 31.314,22
277/2016 | CMEI Tereza Cristina | 1@ Benjamin constant 1642, -1 5,5 585 g

Centro.

Escola Municipal Rua Expedito Santos, N° 2369, Vila
306/2015 Machado de Assis Paris, Bairro Renascenca. 98.000,00
605/2017 | CMEI Céssia Cristina | Rua Augusta, N° 758, Bairro Areias. 61.423,32

CMEI Helena Rua José Marques da Rocha, N°
72112017 Carvalho 2361, Itaperu. 15.208,20
L . o
40/2023 CMEI Santo Inacio de Rua Penha Queiroz, N° 9200, 138.255.0
Loyola Socopo.

CMEI Francisca Rua Telegrafista Sebastido Portela,
58/2023 Marques N° 3125, Bairro: Séo Jodo. 146.900,00
114/2023 SEMEC/SEDE Rua S&o Pedro, N° 957/965, Centro. | 1.180.000,00
011/2025 CI\/CI:EhIri'gtr;zra];eza Rua Benjamin Constant,1616, Centro. | 215.600,00

Fonte: Geréncia Administrativa — GA/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

1.8.2 Gastos com Agua, Energia e Telefone

Os custos com servicos essenciais, tais como abastecimento de agua, fornecimento de

energia elétrica e telefonia, das unidades de ensino e das unidades administrativas, sdo de

responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina. Essas despesas sé@o

acompanhadas e monitoradas por técnicos da Geréncia Administrativa, com o objetivo de

assegurar a continuidade dos servicos indispensaveis ao funcionamento da Rede Publica

Municipal de Ensino e da estrutura administrativa da Secretaria.

A seguir, apresenta-se a Tabela 7, com os gastos referentes aos servicos de agua,

energia elétrica e telefonia das unidades de ensino e sedes administrativas da SEMEC.

Tabela 7: Despesas com Agua, Energia e Telefonia

Valor pago (R$)
Agua Energia Telefonia
4.391.489,35 21.396.029,80 6.938,43

Fonte: Geréncia Administrativa — GA/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025
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2. Resultados da Gestao

2.1 Eixo: Educacéo

Objetivo: Promover a Exceléncia na Educacdo Publica Municipal de Ensino.

2.1.1 Programa: Expanséo e qualidade na educacéo infantil

Meta 1: Atender a Demanda de Matricula da Educacdo Infantil,

Expandindo a Oferta de 0 a 3 anos.

I.  Expansdo de Matriculas na Educacao Infantil

Em 2025, a Secretaria Municipal de Educacéo de Teresina desenvolveu acGes voltadas
a ampliacdo do acesso a Educacdo Infantil, com prioridade para a faixa etéaria de 0 a 3 anos,
que concentra maior demanda por vagas. As acOes estiveram alinhadas a Meta 1 do Plano
Municipal de Educacéo e as diretrizes do Plano Plurianual, com foco na expansédo da oferta
em creches e na universalizacdo da pré-escola.

Como resultado, foram criadas 617 novas vagas em creche, totalizando 9.481
matriculas nessa etapa, 0 que representa crescimento aproximado de 7% em relagdo ao ano
anterior. No total, a Rede Publica Municipal de Ensino registrou 25.081 matriculas na
Educacao Infantil em 2025, evidenciando a ampliagdo do atendimento, especialmente na
primeira infancia, conforme Tabela 8.

Tabela 8: Atendimento da Educag&o Infantil de 2024 — 2025.

2024 171 8.864 16.560 25.424
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2025 173 9.481 15.600 25.081

Fonte: INEP - Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em marco de 2026.

O atendimento da Educacdo Infantil é realizado em 173 Centros Municipais de
Educacao Infantil, além de 23 escolas de Ensino Fundamental que também ofertam esse nivel
de ensino. Essa organizacao contribui para reduzir desigualdades territoriais e ampliar a oferta
em regides com menor disponibilidade de vagas.

A distribuicdo das unidades revela predominancia da area urbana, com 159 CMEIs,
representando 90,2% do total, enquanto 14 unidades estdo localizadas na zona rural, conforme

apresentado na Tabela 9.

Tabela 9: Centros Municipais de Educacéo Infantil, por localizagéo e zona

Zona Localizagéo
Rural Urbana Total
Norte 1 41 42
Leste 7 36 43
Sudeste 3 26 29
Sul 3 56 59
Total 14 159 173

Fonte: Geréncia de Informatica - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

I1.  Tempo Integral na Educagédo Infantil

A ampliacdo da oferta em tempo integral integra as a¢es prioritarias da gestéo
municipal e estd em consonancia com a Meta 1, Estratégia 1.6, do Plano Municipal de
Educacdo, voltada a ampliacéo da jornada escolar para promogdo do desenvolvimento integral
das criancas.

Em 2025, a Rede Publica Municipal de Ensino contou com 21 CMEIs com
atendimento em tempo integral, totalizando 3.066 matriculas, sendo 1.284 em creche e 1.782

na pré-escola. Embora haja avanco na oferta em jornada ampliada, o percentual de matriculas




SEMEC

~weocn | RELATORIO DE GESTAO 2025

de Educacao

em tempo integral ainda permanece abaixo da meta de 50% estabelecida no PME, mantendo
esse ponto como desafio para a gestéo.

Diante desse cendrio, permanecem em execuc¢do acOes voltadas a expansdo gradual da
oferta, por meio de investimentos em infraestrutura, requalificacdo de espacos educativos e
ampliacdo da capacidade de atendimento da rede. A seguir, apresenta-se a Tabela 10 com o

comparativo das matriculas nos ultimos dois anos.

Tabela 10: Matriculas na Educacdo Infantil por jornada escolar de 2024-2025

Educacéo Infantil
Creche Pré-escola
Ano - -
Parcial |Integral Total Parcial | Integral Total
2024 7.782 1.082 8.864 14.763 1.797 16.560
2025 8.197 1.284 9.481 13.818 1.782 15.600

Fonte: INEP - Censo Escolar 2025/ Dados contabilizados em marco de 2026.

Os dados mostram crescimento do atendimento em creche entre 2024 e 2025, com
destaque para a ampliacdo da jornada integral. Na pré-escola, houve pequena reducéo do total
de matriculas, com relativa estabilidade na oferta em tempo integral. Considerando o conjunto
da Educacdo Infantil, a taxa de atendimento em tempo integral alcancou 12,22% em 2025,
ante 11,32% em 2024.

O Gréfico 4, a seguir, permite comparar o percentual da oferta de matriculas de tempo
integral, evidenciando a evolucéo do atendimento na Rede publica municipal em cada etapa

de ensino da Educacéo Infantil, atingindo os 13,5% em creche e 11,4% em pré-escola.

Gréfico 4: Evolucdo das matriculas em tempo integral na Educacdo Infantil na Rede Publica
Municipal de Ensino de Teresina (2024 — 2025)
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Creche Pré-escola

2024 = 2025

Fonte: INEP - Censo Escolar 2024. Dados contabilizados em margo de 2026.

I11.  Educagéo Especial e Inclusiva

A educacdo inclusiva constitui um compromisso politico, social, cultural e pedagdgico
que assegura o direito de todas as criancas a aprendizagem e a participacdo plena no processo
educacional, respeitando as diferencas e combatendo quaisquer formas de discriminag&o.
Nesse sentido, a Rede Municipal de Ensino de Teresina vem ampliando e qualificando, de
forma continua, o atendimento aos estudantes publico-alvo da Educacao Especial, priorizada
desde a Educacdo Infantil.

Em 2025, o total de matriculas de estudantes publico-alvo da Educagdo Especial na
rede municipal alcancou 6.916, representando crescimento aproximado de 38% em relagéo a
2024. Na Educacdo Infantil, foram registradas 2.018 matriculas, com crescimento aproximado
de 25,5% em comparagdo ao ano anterior. O resultado evidencia ampliacdo do acesso a

educacdo inclusiva e fortalecimento das a¢des de identificacdo, intervencdo e acompanha
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Grafico 5: Evolucdo da matricula da Educacdo Especial na Educacgéo Infantil da Rede Publica
Municipal de Ensino, 2024 - 2025.
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Fonte: Censo Escolar 2024-2025 / Dados contabilizados em marco de 2026.

Esse crescimento demanda implantacdo de Politicas publicas em Educacéo Inclusiva,
investimentos, amplia¢do da oferta de Atendimento Educacional Especializado, formagao de
profissionais, adequacao dos espacos escolares e disponibilizagdo de profissionais de apoio a
inclusdo e recursos pedagdgicos acessiveis, de modo a garantir condi¢cdes adequadas de
aprendizagem, autonomia, participacdo e desenvolvimento integral das pessoas com

deficiéncias e transtornos.

e Atendimento Educacional Especializado - AEE

O Atendimento Educacional Especializado (AEE), na Educacdo Infantil, constitui
estratégia pedagdgica complementar destinada aos estudantes com deficiéncia, transtorno do

espectro autista e altas habilidades/superdotacdo, matriculados no ensino regular, com a

SEMEC
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finalidade de assegurar acesso, permanéncia, participacao e aprendizagem, em consonancia
com os principios da educacéo inclusiva. O AEE ocorre no contraturno escolar em 10 Salas
de Recursos Multifuncionais, implantadas nos CMEIs.

Em 2025, a Rede Publica Municipal de Ensino ampliou a oferta do AEE na Educacéo
Infantil, totalizando 529 criancas atendidas. A ampliacdo do atendimento foi acompanhada
pelo fortalecimento da equipe de profissionais com formacdes e planejamento de acbes
inclusivas.

A Tabela 11 evidencia ampliacdo de 134% no numero de criangas que receberam
Atendimento Educacional Especializado (AEE) na Educacdo Infantil da Rede Publica

Municipal de Ensino, em compara¢do com 0 ano anterior.

Tabela 11: Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Infantil

; Quantidade|Quantidade
Indicadores 2024 2025
Estudantes com Atendimento Educacional Especializado - AEE 226 529
Professores do AEE 10 10

Fonte: INEP - Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em margo de 2026.

IV.  Centro Municipal de Atendimento Multidisciplinar - CMAM

O Centro Municipal de Atendimento Multidisciplinar (CMAM) oferece apoio
especializado a estudantes de 5 a 16 anos com transtornos e dificuldades de aprendizagem,
como TDAH, dislexia, discalculia, disortografia, transtornos de fala e transtornos emocionais.
O Centro também atua na identificacdo de necessidades educacionais especificas e no
encaminhamento para servigos como o Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Em 2025, o CMAM atendeu 2.216 estudantes matriculados nas unidades de ensino,
com oferta de atendimentos médicos, terapias, exames e consultas especializadas, conforme

apresentado na Tabela 12. Desse total, 594 atendimentos corresponderam a criancas da
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Educacao Infantil, com foco na identificacdo precoce, e 1.622 referem-se a estudantes do

Ensino Fundamental.

Tabela 12: Acdes prestados pelo CMAM em 2025.

Acoes Quantidades
2024 2025
Atendimentos medicos 1044 2.216
Terapias 197 350
Sessdes terapéuticas 8.550 10.744
Exames e consultas para outras
especialidades pelo SUS 903 1352
Entrega de Oculos 14 36
Distribuicdo de Medicacéo 59 10.659
Fonte: Centro Municipal de Atendimento Multidisciplinar - CMAM/SEMEC/PMT. Dados

contabilizados em dezembro de 2025.

A comparagéo entre 2024 e 2025 evidencia ampliacdo da oferta de servicos e da
capacidade de atendimento do CMAM, com crescimento em todos os indicadores,

especialmente nos atendimentos médicos, nas sessdes terapéuticas, nos exames e consultas

especializadas, na entrega de éculos e na distribuicdo de medicacéo.

Investimento na Infraestrutura da Educacéo Infantil

V.
Ampliagdo de Centros Municipais de

a) Construcdo, Reforma e

Educacaolnfantil - CMEIs

Com o objetivo de ampliar a oferta de vagas nas unidades de ensino e qualificar o
atendimento da Rede Municipal de Ensino de Teresina, no exercicio de 2025, foram

executadas acdes de melhoria na infraestrutura fisica das unidades escolares e dos prédios

administrativos da Secretaria Municipal de Educagéo (SEMEC).
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As intervenc6es incluiram obras de construcdo, reforma, ampliacéo, reparos e servicos
de manutencdo predial, buscando assegurar condi¢fes adequadas de funcionamento das
unidades de ensino e atender o crescimento da demanda por matriculas no municipio.

No ano de 2025, foram concluidas 02 (duas) creches, que entraram em funcionamento
com a capacidade para atendimento de 360 criancas. Além disso, 01 (uma) creche permaneceu
em execucdo, com financiamento da Prefeitura Municipal de Teresina, com investimento do

municipio, conforme Tabela 13.

Tabela 13: Construcdo de Centros Municipais de Educacéo Infantil-CMEIs

. Valor investido | Recursos | Recursos | Resultado
VT30 2E Clar S@ts | 02025 (RS) | (PMT) | (FNDE) | Alcancado
Creche Proinfancia R$ R$
Tipo 1 (Residencial | Concluida PMT - 100,00%
. 96.426,01
Primavera Leste
Creche Proinfancia
Tipo 1 (Residencial | Concluida | R$ 1.164.050,06 | PMT - 100,00%
Eduardo Costa)
Creche Tipo 1 Em
(Residencial Dilma x R$ 851.814,75 PMT - 35%
execucao
Roussef)
Fonte: Geréncia de Manutengdo e Conservagdo - GMC/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em
margo de 2026.

Além das novas construcdes, foram executadas acdes de ampliacdo e reforma em
unidades ja existentes, com vistas a melhoria da infraestrutura fisica e das condi¢des de
atendimento. Na sequéncia, apresentamos a Tabela 14, com as a¢Ges de ampliacdo e reforma

das unidades de ensino

Tabela 14: Ampliacdo e Reforma de CMEIs.

Tipo de Obra Valor investido | Valor total da Custo - Resultado
b em 2025 (R$) PMT (R$) FNDE Alcancado
Reforma e Ampliacao R$
do CMEI Arvores R$ 1.017.466,17 1.517.217.17 80%
Verdes
Contrucdo e reforma RS
de banheiros no R$ 165.571,36 R$ 165.571,36 100%
- o 165.571,36
CMEI Julio Romao

Fonte: Geréncia de Manutenc¢do e Conservagdo - GMC/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em
dezembro de 2025.

Em 2025, a Prefeitura Municipal de Teresina investiu R$ 1.183.037,53 em obras de

SEMEC
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ampliacdo e reforma dos CMEIls Arvores Verdes e Julio Roméo, com foco na melhoria da

infraestrutura fisica e das condi¢des de atendimento.

b. Melhoria e Manutencao da Infraestrutura de Centros Municipais de Educacéo
Infantil - CMEIs

PRB b Romba Guny
SA85-040

1 Tl

Com o objetivo de garantir condi¢cdes adequadas de funcionamento das unidades de
ensino, a PMT realizou investimentos na infraestrutura dos Centros Municipais de Educacéo
Infantil (CMEIs), contemplando a¢des de reparo, manutencao predial, reposicéo de mobiliario
e aquisicdo de materiais de consumo, conforme demonstrado nas Tabelas 15 e 16.

Tabela 15: Manutencéo e melhoria da infraestrutura dos CMELI’s.

Reparo e Manutencéo R$ 15.829.309,54 173 CMEIs
Fonte: Geréncia de Manutencao e Conservagdo - GMC/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em
dezembro de 2025.

Tabela 16: Reposicao de Equipamentos, Mobiliarios e Materiais de Consumo em CMElIs

Reposicdo de mobiliario e equipamento R$ 1.364.889,48 135 CMEI’s
Fornecimento de material de consumo 28 CMEI's
(expediente, limpeza e utensilios) R$ 267.738,54

Fonte: Geréncia de Manutenc¢do e Conservagdo - GMC/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em
dezembro de 2025.

Em relagdo a reposicdo de mobiliarios e equipamentos, foram investidos R$
1.364.889,48, contemplando 135 CMEIs. Para fornecimento de material de consumo, foram

SEMEC
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destinados R$ 267.738,54, abrangendo 28 unidades, as demais recebram Fundo Rotativo para

suprir necessidades desta natureza.

Meta 2: Elevar o Desempenho dos Estudantes do 2° Periodo da

Educacao Infantil do Nivel de Escrita Alfabética em Palavras.

I. Indice de Desempenho de escrita das criancas do 2° periodo da Educacéo

Infantil

Na Educacao Infantil, o trabalho da Rede Publica Municipal de Ensino esta voltado ao
desenvolvimento integral das criangas, considerando aspectos fisicos, emocionais, cognitivos,
sociais e culturais, por meio de experiéncias, interacbes e brincadeiras que promovem
linguagem, autonomia, identidade e aprendizagens iniciais.

A meta estabelecida no Planejamento estratégico da SEMEC é elevar para 70% o
percentual de estudantes do 2° Periodo da Educacdo Infantil no nivel de escrita alfabética em
palavras. Os resultados de 2025 evidenciam avango importante na aprendizagem, com 60%
dos estudantes alcangando os niveis adequado e avancado de escrita, superando o desempenho
de 2024.

O Grafico 6 apresenta a evolucdo do desempenho dos estudantes do 2° Periodo da
Educacéo Infantil nos niveis adequado e avancado de escrita, no tltimo biénio.

Graéfico 6: Desempenho em escrita nos niveis adequado e avancado dos estudantes do 2°
Periodo da Educacdo Infantil (2024-2025)
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60,0%

57,2%

2024 2025

Fonte: Divisdo de Avaliacdo/SEMEC — PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Esses resultados representam uma conquista relevante para a Rede Publica Municipal
de Ensino e reafirmam a efetividade do trabalho pedagdgico desenvolvido na Educagédo
Infantil, ainda que essa etapa tenha como centralidade o desenvolvimento integral da crianca,

e ndo a alfabetizacdo em sentido estrito.

Il. Programas e Projetos voltados a melhoria do Desempenho dos Estudantes da
Educacéo Infantil

A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMEC), comprometida com a qualidade do
ensino ofertado nos Centros Municipais de Educagdo Infantil (CMEIs), desenvolve agdes
sistematicas voltadas a garantia do direito a aprendizagem e ao desenvolvimento integral das

criangas de 0 a 5 anos.

Nesse contexto, programas e projetos foram implantados e implementados nos CMEISs,
com o objetivo de melhorar o desenvolvimento dos estudantes, resumido no Quadro 3.
Quadro 3: Programas e Projetos desenvolvidos na Educagéo Infantil

SEMEC
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Nome do

Unidades de

Criancas

combater 0 confinamento

Projeto O Ensino Beneficiadas FELE0s
Organizar o ensino de forma
Linguagens da |ntenC|_onaI € estruf[yra(_ja, 173 Centros
A garantindo que as experiéncias S
Infancia: Um . Municipais
. das criancas, de 0 a 5 anos de x 25.361
Bau de . 4 o de Educacéo
idade sejam significativas e .
descobertas : Infantil.
promovam seu desenvolvimento
integral.
Promover uma cultura de paz e
ndo violéncia, focando na
primeira infancia e na protegéo
das criancas, por meio de acdes de Urban95 e
Cria na Paz sensibilizagdo de pais e | 28 CMEls 3.807 Fundagéo
cuidadores, além de atividades Van Leer
que fortalecem 0
desenvolvimento emocional e a
seguranca infantil.
Ensinar as primeiras nocdes de
seguran¢ca no trénsito usando Departamen
. ) ) : D 60 Centros
Ciranda jogos, brincadeiras e dinamicas D to Estadual
. : e Municipais Ao
Educativano | que estimulam a participacdo e x 10.324 de Transito
. . de Educagéo -
Transito refletem sobre atitudes que . do Piaui
: : A Infantil
ajudam a construir um transito (Detran-Pl)
mais seguro para todos.
Ensinar as criancas a identificar e
se protegerem de violéncias.
Além disso, envolve as familias | 24 Centros Plan
Cambalhotas | P28 |ncent|va~r 0 _dlalog_o MunICIpaI~S 3.240 Internaciona
sobre autoprotecéo infantil no dia | de Educacéo |
a dia. O objetivo é garantir que as Infantil
criangas  crescam em  um
ambiente seguro e saudavel.
Primeiros Er]smgr técnicas  basicas d_e 173 Centros
primeiros socorros para prevenir o «
Socorros na . - Municipais Fundagéo
< acidentes, preservar a vida e ~ 25.361
Educacéo L .. de Educacéo Wall Ferraz
: minimizar  danos fisicos e :
Infantil L . Infantil
emocionais no ambiente escolar.
Promover o desenvolvimento
. o 05 Centros
. integral, a criatividade e a N «
Parquinhos AT , Municipais Fundagéo
! socializacéo das criancas, x 1.499 .
Infantis . de Educagéo Abring
transformando areas de lazer em .
. Infantil
ferramentas pedagogicas.
Discutir ideias e estratégias para
Trilha do criagédo de espagos abertose com | 01 _C_entro Urbangs e
elementos naturais, seguros e | Municipal de ~
Desemparedam | . . . « 9 Fundagéo
integrados ao dia a dia das| Educacdo
ento . . Van Leer
criancas, como forma de Infantil
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Nome do Unidades de Criancas

Projeto O Ensino Beneficiadas FELE0s

causado pelo estilo de vida
moderno e 0 uso excessivo de
telas.

Fonte: Geréncia de Educacao Infantil - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

e Oferta de Livro didatico e obras complementares

O livro didatico € um importante recurso de apoio pedagdgico, que contribui para o
desenvolvimento de atividades que estimulam diferentes formas de aprendizagem no
cotidiano escolar. Nesse sentido, com o objetivo de auxiliar de forma mais efetiva 0 processo
de aprendizagem, por meio de atividades que favorecem estimulos orais, auditivos, tateis e
visuais, foram adquiridos 16.000 (dezesseis mil) exemplares de livros didaticos para as
criancas do Maternal Il da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina, totalizando um
investimento de R$ 2.666.560,00, conforme detalhado na Tabela 17.

Tabela 17: Aquisicdo de livros didaticos e paradidaticos para Educacdo Infantil

Numero de livros
Segmento Titulo distribuidos U\rﬁic:gg e Viil\cllers;lgggal
/Kit pedagdgico
Mitanga:
Meu Primeiro Livro (Mitanga 8.000 R$ R$ 1.504.000,00
jogos e festas/ Mitanga ' 188,00
Maternal 1] LEM Familia) — editora Brasil)
Vamos Trabalhar Caderno de
Atividades Infantil 1 — 3 anos (2 8.000 R$ R$ 1.162.560,00
pastas internas para producao de ' 145,00
portifélio) — editora Brasil

Total 16.000 - R$ 2.666.560,00

Fonte: Geréncia da Educacao Infantil/SEMEC-PMT. Dados contabilizados em marg¢o de 2025.
Para as criancas matriculadas no segmento Creche (Maternal 11), foram adquiridos 16
mil titulos, totalizando um investimento de R$ 2.666.560,00.

SEMEC |
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¢ Implementacdo do Curriculo da Educacéo Infantil da Rede Publica

Municipal de Teresina.
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O Curriculo da Educacdo Infantil da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina—
P1, aprovado pela Resolugdo CME/THE n° 017/2023, tem conduzido o trabalho pedagdgico
nos Centros Municipais de Educacdo Infantil que atendem criangas de 0 a 5 anos,
consolidando-se como documento orientador das praticas pedagdgicas da Educacédo Infantil
no ambito da rede municipal.

A implementacdo ocorreu em conformidade com as diretrizes estabelecidas,
mediante a realizagdo de reunides gerenciais com as equipes gestoras, oficinas pedagdgicas,
acoes de formagdo continuada dos profissionais da educacdo, adequagdo dos instrumentos
pedagogicos, integracdo do curriculo aos projetos e planos educativos das unidades de ensino
e acompanhamento sistematico das praticas pedagogicas.

e Formagcéo Continuada de Professores da Educacao Infantil

A Politica de Formacdo Continuada da Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina
(SEMEC), desenvolvida no Centro de Formacao Professor Odilon Nunes, tem como objetivo

criar espagos de estudo e troca de saberes, visando o0 aprimoramento da préatica pedagodgica e
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o desenvolvimento profissional dos docentes. Segue o detalhamento dos eventos formativos
na Tabela 18:

Tabela 18: Formacgédo Continuada de professores da Educacdo Infantil.

N° de professores
beneficiados

Etapa de Ensino Quantidade

contemplada de encontros | Car9a horaria total

Maternal | ao 2° Periodo da
Educacéo Infantil
Fonte: Geréncia de Formagao/SEMEC. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

10 44h 420

Em 2025, foram ofertados encontros formativos com foco no fortalecimento das
praticas pedagdgicas e no aprimoramento do trabalho educativo desenvolvido com as criancas
dessas etapas de ensino. Participaram 420 professores da Educacdo Infantil do Maternal | e 11

e do 1° e 2° Periodos, que receberam uma média de 44 horas de formacdo continuada

e Préticas avaliativas na Educacéo Infantil

A Secretaria Municipal de Educacdo acompanha o desenvolvimento das criangas da
Educacdo Infantil: Creche (Bercario, Maternal | e Maternal Il) e da Pré-Escola (1° e 2°
Periodos), por meio de instrumentos avaliativos institucionais, com registro no sistema Gestéo
Educacional (GED).

Nas turmas de Bercario ao 1° Periodo, utiliza-se a Ficha Individual de Rendimento
(FIR), aplicada bimestralmente com base nos campos de experiéncia. No 2° Periodo, além da
FIR, é aplicada Avaliacdo de Rede para acompanhar as habilidades iniciais de leitura e escrita.
Esses instrumentos tém carater diagnostico e formativo, subsidiando o acompanhamento das
aprendizagens e o planejamento pedagdgico.

A Tabela 19 consolida as préaticas avaliativas realizadas em 2025.

Tabela 19: Avaliacdo de Rede na Educagéo Infantil.

Tipo de - - - Quantidad I'ndi_ce_zde
avaliacio Objetivo Periodicidade Publico e de participag
estudantes ao
Diagnosticar, de forma
FIR (Ficha | continua, 0
Individual de | desenvolvimento das Bimestral 1° Periodo 7.612 98,2%
Rendimento) | habilidades iniciais de
leitura e escrita das
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Tipo de » - - Quantidad I'ndi_cc_e de
avaliacio Objetivo Periodicidade Publico e de participag
estudantes ao
criancas ao longo do ano, a
fim de subsidiar o
planejamento de estratégias 2° Perfodo 7839 98,3%
didaticas que orientem a
pratica pedagogica.
Diagnosticar 0 Semestral 2° Periodo 7.279 91,0%
desempenho dos estudantes
Prova

Teresina ao longo do ano para
nortear praticas Semestral 2° Periodo 7.342 92,0%
pedagdgicas

Fonte: Divisdo de Avaliagdo/SEMEC - PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

2.1.2 Programa: Exceléncia no Ensino Fundamental

(@)J Meta 1: Elevar os indices de Desempenho dos Estudantes do 1° ao 9° Ano

O presente relatorio apresenta a sistematizacdo das principais a¢fes, programas,
investimentos e resultados alcancados no ambito do Ensino Fundamental ao longo do
exercicio de 2025. Fundamentado no Planejamento Estratégico da Secretaria, 0 documento
evidencia os esforcos empreendidos para a melhoria da qualidade da educacdo publica
municipal, com foco na aprendizagem dos estudantes, na equidade educacional e na gestdo
orientada por resultados.

As informacdes consolidadas contemplam a expanséo e organizacgéo da rede de ensino,
o fortalecimento das praticas pedagogicas, a implementacao de politicas de alfabetizacdo, a
ampliacdo da educacdo em tempo integral e a articulagdo com programas nacionais e
estaduais. Destacam-se, ainda, as aces voltadas a inclusdo educacional, a formacao
continuada dos profissionais da educagdo e ao monitoramento sistematico dos indicadores
educacionais, evidenciando avangos importantes, bem como desafios a serem enfrentados

para a consolidacdo das metas estabelecidas.

I. Atendimento do Ensino Fundamental
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No exercicio de 2025, a Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina registrou um
total de 63.249 de matriculas de estudantes do Ensino Fundamental, conforme destaca a
Tabela 20.

Tabela 20: Atendimento do Ensino Fundamental de 2024 — 2025.

Ano Quapt_lqade L Matrlculas_ - Total de Matriculas
AnNos Iniciais Anos Finais

2024 38.703 24.651 63.354

2025 38.572 24.677 63.249

Fonte: INEP-Censo Escolar 2024-2025. Dados contabilizados em marco de 2026.

Ao analisar a expansdo da matricula no Ensino Fundamental, a SEMEC registrou
38.572 estudantes matriculados nos anos iniciais (1° ao 5° ano) e 24.677, nos anos finais (6°
ao 9° ano), observando-se um discreto declinio, ao comparar com o ano anterior.

O atendimento dos estudantes do Ensino Fundamental da Rede Municipal € realizado
em 150 unidades de ensino, localizadas nas areas urbana e rural e nas diferentes regides
geograficas, visando a garantia do direito das criancas e adolescentes da faixa etaria de 6 a 14
anos de idade. A Tabela 21 apresenta a distribuicdo das escolas, por segmento, regido
geogréfica e localidade:

Tabela 21: Escolas Municipais por segmento, regido geografica e localidade.

: Anos . AnNos Iniciais e
Regiéo Quaé‘:;g?;e B Iniciais Anos Finais Finais
Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural

Norte 30 16 2 9 0 2 1
Sul 45 17 4 7 0 13 4
Leste 49 19 15 8 3 2 2
Sudeste 26 9 7 1 1 8 0
Teresina 150 61 28 25 4 25 7
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Total por segmento | 89 | 29 | 32 \
Fonte: Geréncia de Informatica - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Considerando os dados apresentados, a Rede Publica Municipal dispée de 150
unidades ensino, que atendem a demanda do Ensino Fundamental, distribuidas da seguinte
forma: 30 estdo situadas na regido norte; 45 estdo concentradas na regido sul; 49, na regido
leste e 26 encontram-se na regido sudeste. A maior parte destas unidades de ensino esta
concentrada na zona urbana, com destaque para a regido leste que, apresenta quase metade

localizada na rural, sobretudo, nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

As politicas de alfabetizacdo desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo de
Teresina, no exercicio de 2025, constituem eixo estruturante das acdes pedagogicas da Rede
Municipal, alinhadas ao compromisso de garantir a alfabetizacdo das criangas na idade
adequada. Com base no Planejamento Estratégico, as iniciativas foram orientadas pela
integracdo entre formacao docente, avaliacdo sistematica da aprendizagem, disponibilizacdo
de materiais didaticos e acompanhamento pedagdgico continuo.

v Indicador Crianca Alfabetizada- CNCA

A efetividade da politica de Alfabetizacdo da Rede se refletiu nos resultados
alcancados por Teresina no ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA),
politica federal voltada a garantia da alfabetizacdo ao final do 2° ano do Ensino Fundamental.
Em 2024, o municipio ocupou o 8° lugar entre as capitais brasileiras, com 57,25% das criangas
alfabetizadas. Em 2025, com 80,58% de criangas alfabetizadas, Teresina passou a ocupar o 1°

lugar entre todas as capitais do Brasil no Indicador Crianca Alfabetizada (ICA), superando a
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meta de 58,54% estabelecida para o ano de 2025, e ultrapassou a meta nacional — de 80% -
estabelecida para 2030. Esse desempenho evidencia a consisténcia das estratégias adotadas

pela rede e consolida 0 municipio como referéncia nacional em alfabetizacéo.

Tabela 22: Comparativo do Indicador Crianca Alfabetizada (ICA) — Teresina no ambito do
CNCA de 2023-2025.

A PosicOes entre as Percentual de criancgas Variagdo em relacao

no . . : :
capitais alfabetizadas ao final do 2° ano ao ano anterior

2023 12° lugar 48,20%

2024 8° lugar 57,25% +9,05%

2025 1° LUGAR 80,58% +23,33%

Fonte: INEP/Daed/Sistema Estaduais de Avaliagao.
Gréfico 7: Historico de Indicador de Crianca Alfabetizada de Teresina.

80,58%

57,25%
48,20%

2023 2024 2025
Fonte: INEP/Daed/Sistema Estaduais de Avaliacao
v Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizacéo

O Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizacdo, estabelecido por meio
do Decreto n°® 12.191, de 20 de setembro de 2024, & um reconhecimento a esforgos e

iniciativas exitosos das Secretarias de Educacdo na formulagdo e implementacao de politicas,
programas e estratégias que assegurem o direito a alfabetizacdo das criancas, iniciativa.

Em 2025, Teresina conquistou, pela segunda vez, o Selo Ouro Nacional do
Compromisso com a Alfabetizacéo, resultado do compromisso com uma educacéo publica

municipal de qualidade e do trabalho intencional e planejado dos nossos educadores, gestores,

alunos e familias.



https://www.gov.br/mec/pt-br/crianca-alfabetizada/pdf/INPDFViewer.pdf
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A certificacdo reconhece praticas e politicas publicas voltadas ao fortalecimento da
alfabetizacdo, considerando as préaticas pedagogicas, formacdo continuada de professores,
avaliacdo da aprendizagem, apoio a gestdo, a colaboracdo entre os entes federativos e a
distribuicdo de materiais didaticos complementares. O Selo Ouro é concedido aos municipios

que atingem a meta do Indicador Crianca Alfabetizada (ICA).

\

-

¢
\

i Educacdo Especial e Inclusiva

A modalidade de ensino Educacdo Especial tem por objetivo complementar e
suplementar a escolarizacdo, promovendo a inclusdo e o desenvolvimento integral dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacdo, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, visando
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garantir adaptacdes curriculares e apoio especializado por meio do Atendimento Educacional
Especializado — (AEE).

Em 2025, as a¢0es estratégicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacao
(SEMEC) concentraram-se na ampliagdo do acesso, no fortalecimento da incluséo
educacional e na melhoria das condi¢bes de atendimento aos estudantes publico-alvo da
Educacao Especial na Rede Publica Municipal de Ensino.

No Ensino Fundamental, a rede atendeu 5.270 estudantes publico-alvo da Educacao
Especial, sendo 3.348 matriculados nos anos iniciais e 1.922 nos anos finais, conforme

detalhado a seguir.

Tabela 23: Matriculas da Educacdo Especial no Ensino Fundamental

Segmento Numero de
estudantes
ANos iniciais 3.348
Anos finais 1.922
Total 5.270

Fonte: INEP - Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em margo de 2026.

Com o objetivo de assegurar acompanhamento adequado aos estudantes que
demandam suporte individualizado e apoio nas atividades escolares, a SEMEC disponibilizou
977 auxiliares de apoio a inclusdo para atuacdo na rede e 18 profissionais Intérprete de Libras,

medida voltada ao fortalecimento do atendimento educacional inclusivo

v' Atendimento Educacional Especializado (AEE)

No ambito da politica de educacdo inclusiva, uma das principais a¢gdes desenvolvidas
pela SEMEC em 2025 foi a ampliacdo do Atendimento Educacional Especializado. Com a
implantacdo de 46 novas salas de recursos implantadas nas unidades de ensino, a Rede passou
a contar com 108 unidades de ensino com oferta de AEE, representando avango relevante na
ampliagdo do atendimento especializado.

No Ensino Fundamental, o Atendimento Educacional Especializado alcancou 1.664
estudantes, com atuacao de 100 professores especializados, conforme dados do Censo Escolar
2025.

Tabela 24: Atendimento Educacional Especializado no Ensino Fundamental

Indicadores Quantidade
N° de Estudantes 1664
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N° de Salas de Recursos Multifuncionais 108

N° de Professores 100
Fonte: INEP - Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em margo de 2026

Em sintese, as acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo no ambito
da Educacéo Especial, em 2025, evidenciam avanco no fortalecimento da politica de incluséo
da Rede Publica Municipal de Ensino, com destaque para a ampliacdo do Atendimento
Educacional Especializado, a disponibilizacao de profissionais de apoio a incluséo e a oferta
de suporte educacional e terapéutico aos estudantes publico-alvo da Educacdo Especial. Os
resultados indicam melhoria das condigdes de acesso, permanéncia e aprendizagem,
especialmente pela expansdo do atendimento especializado e pelo fortalecimento das
estratégias de acompanhamento escolar. Persistem, contudo, desafios relacionados a
disponibilidade de recursos e a tramitacdo de processos administrativos, 0 que demanda
monitoramento continuo e ado¢do de medidas que assegurem a consolidacdo e o

aprimoramento das ac¢Ges voltadas a educacgdo inclusiva no municipio.

IV.  Tempo Integral no Ensino Fundamental

A politica de educacdo em tempo integral constitui uma estratégia fundamental para a
qualificacdo da oferta educacional, ao ampliar as oportunidades de aprendizagem, fortalecer
os vinculos escolares e assegurar condi¢cGes mais favoraveis ao desenvolvimento integral dos
estudantes. Na Rede Publica Municipal de Ensino, essa perspectiva orienta acfes voltadas a
ampliacdo do tempo de permanéncia na escola, a diversificagdo das experiéncias formativas e
ao fortalecimento de praticas pedagdgicas que articulem formacdo académica,
desenvolvimento humano, convivéncia social, cultura, esporte e cidadania.

Na perspectiva de contribuir para a formacéo integral dos estudantes e promover seu

desenvolvimento pleno, contemplando as dimensdes cognitiva, afetiva, fisica e social, a
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Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina vem implementando estratégias voltadas a
ampliacdo das matriculas em unidades de ensino com jornada de tempo integral, envolvendo
tanto o planejamento para a construcdo de novas unidades de ensino quanto a converséo de
unidades de ensino de tempo parcial em unidades de tempo integral.

Gréfico 8: Quantitativo de escolas do Ensino Fundamental em tempo integral nas Rede
Publica Municipal de Ensino de Teresina. (2024-2025).
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33
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Fonte: Geréncia de Informatica - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

No ambito da politica de ampliacdo da jornada escolar, a Secretaria Municipal de
Educacédo de Teresina (SEMEC) mantém, no ano de 2025, uma rede significativa de escolas
de tempo integral no Ensino Fundamental, distribuidas nas zonas Norte, Sul, Leste e Sudeste
do municipio, assegurando maior equidade no acesso a educacdo em tempo ampliado.

Ao todo, foram identificadas 33 escolas municipais de Ensino Fundamental em regime
de tempo integral, contemplando diferentes etapas de escolaridade. A oferta educacional
apresenta diversidade de atendimento, abrangendo desde os anos iniciais (1° ao 5° ano), anos
finais (6° ao 9° ano) e, em alguns casos, o ciclo completo do Ensino Fundamental (1° ao 9°
ano), bem como arranjos intermediarios (2° ao 9° ano e 2° ao 5° ano).

Destaca-se que a maior concentracdo de unidades de tempo integral concentrou-se na
zona norte de Teresina, com escolas que atendem tanto aos anos iniciais quanto aos anos
finais, destacando-se escolas com oferta exclusiva para o 6° ao 9° ano e outras com

atendimento ampliado do 2° ao 9° ano.

Tabela 25: Quantidade de matriculas por jornada escolar com énfase nas Escolas de Tempo
Integral

Ensino Fundamental Total | Total | % de
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L Tempo | tempo
A Anos Iniciais Anos Finais Integral| integral

Parcial | Integral | Total | Parcial | Integral | Total
2024 | 33.676 | 4.973 |38.694| 18.314 | 6.249 | 24.563 |63.257 | 11.222 | 17,70%

2025| 32.861 | 5.711 |38.572| 18.222 | 6.455 | 24.677 |63.249| 12.166 | 19,24%
Fonte: INEP - Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em marco de 2026.

No exercicio de 2025, a Rede Municipal de Ensino de Teresina manteve estabilidade
no quantitativo geral de matriculas do Ensino Fundamental, totalizando 63.249 estudantes,
conforme dados do Censo Escolar/INEP. Observa-se continuidade na politica de ampliagdo
da educacdo em tempo integral, evidenciada pelo crescimento do percentual de estudantes
atendidos nessa modalidade.

Comparativamente aos anos anteriores, o percentual de estudantes em tempo integral
evoluiu de 17,80%, em 2023 para 19,24% em 2025, indicando avango consistente das politicas
educacionais voltadas a ampliacdo do tempo pedagdgico e ao fortalecimento das

aprendizagens.

v Acdes Pedagdgicas e Curriculares desenvolvidas nas Escolas de Tempo

Integral

As acles pedagdgicas e curriculares desenvolvidas nas escolas de tempo integral da
Rede Municipal de Ensino, em 2025, foram orientadas pelo Planejamento Estratégico da
SEMEC (PES), com foco na ampliacdo das oportunidades de aprendizagem e no
desenvolvimento integral dos estudantes. Essas ac¢Oes buscaram articular componentes
curriculares, préaticas interdisciplinares e experiéncias formativas que contribuissem para o
fortalecimento das competéncias cognitivas, socioemocionais e culturais.

Nesse contexto, foram implementadas iniciativas que valorizam a diversificagdo
curricular, o protagonismo estudantil e a integracdo entre teoria e pratica, destacando-se
ducacionais inovadores, atividades complementares e a consolidacdo do Nucleo
Diversificado. As agdes desenvolvidas evidenciam o compromisso institucional com a
qualificacdo da oferta pedagogica nas escolas de tempo integral, contribuindo para a melhoria
do desempenho escolar e para a formacdo integral dos estudantes.

v" IV Intercambio de Xadrez: Acdo realizada envolvendo 13 escolas de tempo
integral, com a participacdo de 76 estudantes e 15 professores do componente
curricular xadrez. Destaca-se que a atividade foi executada sem utilizacao de recursos

financeiros do municipio.

SEMEC
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v" Projeto Educacdo Financeira: Implementado em 28 escolas de tempo integral e
implantado em 22 escolas de tempo parcial da rede municipal, alcancando os
estudantes das unidades contempladas.

v" Elaboracdo do Curriculo do Nucleo Diversificado: Acédo parcialmente concluida,

com elevada aprovacdo da Secretaria Executiva de Ensino. O curriculo encontra-se em fase
de revisdo normativa, linguistica e curricular, visando posterior elaboracao do projeto gréafico

e impressao.
v" Programa de Escola em Tempo Integral -ETI

A SEMEC fortaleceu a Politica de Educacdo em tempo integral por meio da ampliacédo
das matriculas, da melhoria da infraestrutura escolar e da qualificacdo das condi¢des de
funcionamento das unidades de ensino. Com apoio do Governo Federal, foram beneficiadas
18 unidades de ensino, por meio de a¢des voltadas a expansao da oferta de vagas em tempo
integral, melhorias na infraestrutura e aquisicao de mobiliarios.

Em 2025, a gestdo municipal executou R$ 9.880.791,78 dos recursos do Ciclo 1 do
Programa de Educacdo em Tempo Integral, cujo montante total corresponde a R$
14.330.280,58. Esses recursos, recebidos em exercicios anteriores, encontravam-se sem
execucdo financeira pela gestdo anterior e passaram a ser efetivamente aplicados pela atual
gestdo na consolidacdo da politica de tempo integral na Rede Publica Municipal de Ensino.

Além disso, o municipio recebeu, no &mbito do novo ciclo 2025/2026, o montante de
R$ 1.730.825,04, transferido diretamente ao FUNDEB, em caréater obrigatorio, pelo Governo
Federal, em razdo das novas matriculas pactuadas para a ampliacdo da oferta de educacdo em
tempo integral. Esse novo aporte reforca a capacidade de expansdo da politica e assegura

continuidade aos investimentos na Rede Publica Municipal de Ensino.

V. Indice de Desenvolvimento da Educacéo Béasica — IDEB
Criado em 2007, o indice de Desenvolvimento da Educacio Baésica (ldeb), é o
principal indicador de qualidade da educagdo basica e reine dados de fluxo escolar
(aprovacdo) e as medias de desempenho nas avaliagdes de Lingua Portuguesa e Matematica
(Saeb/Prova Brasil).

Grafico 9: Série histdrica do IDEB de Teresina.



https://www.google.com/search?q=Ideb&oq=ideb+o+que+%C3%A9&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCDQ2MjJqMGo0qAIAsAIB&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwiDhPjBjuiSAxWIPrkGHX69I4QQgK4QegYIAQgAEAM
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A Rede Publica Municipal de Teresina, em 2023, atingiu o Ideb de 6,4, alcangando a
meta projetada, para os iniciais do Ensino Fundamental. Em relagéo aos anos finais, em 2023,
a Rede atingiu o Ideb de 5,8, abaixo da meta que era de 5,9. O resultado reflete 0 compromisso
com a educacao, colocando Teresina em destaque nacional. A cidade conquistou o 1° lugar
entre as capitais no ldeb dos anos finais e o 2° lugar nos anos iniciais.

A meta para 2025, € elevar o Ideb dos anos iniciais do Ensino Fundamental, de 6,4
para 7,3 e dos anos finais, de 5,8 para 6,3, garantindo a melhoria continua da qualidade da
educacdo de Teresina.

As agOes desenvolvidas no d&mbito do Ensino Fundamental evidenciam o esforgo
institucional da Secretaria Municipal de Educacdo em promover a melhoria dos indicadores
educacionais, com foco na aprendizagem dos estudantes, no fortalecimento das préaticas
avaliativas e no apoio pedagogico as escolas. Apesar de desafios pontuais na execucdo de
algumas acdes, os resultados alcancados demonstram avancos significativos e indicam a
consolidacdo de uma politica educacional orientada por dados, monitoramento continuo e

compromisso com a qualidade do ensino publico municipal.

a. Melhoria do Desempenho dos Alunos da Educacdo do Ensino Fundamental

As acgdes implementadas pela SEMEC para o desenvolvimento integral dos estudantes
contemplaram de forma mais intensiva o Ciclo de Alfabetizacdo, o 2° periodo da Educacao
Infantil e os anos iniciais do Ensino Fundamental, com foco na consolidacao das habilidades
de leitura, escrita e raciocinio logico. Destacam-se programas estruturados, projetos de
recomposicao da aprendizagem e estratégias especificas para atendimento a publicos diversos,

evidenciando a abrangéncia e a intencionalidade das politicas educacionais voltadas a

alfabetizacéo.
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e Projeto Alfabetiza Teresina

Implementado em 100% das unidades de ensino que atendem o Ciclo de
Alfabetizacéo, o Projeto tem como objetivo desenvolver habilidades essenciais a alfabetizacéo
das criancas do 2° Periodo da Educacédo Infantil e do 1° e 2° ano do Ensino Fundamental. O
Projeto é uma politica municipal desenvolvida em colaboragcdo com as Escolas Municipais e
Centros Municipais de Educacdo Infantil, contemplando acGes voltadas a formacdo de
professores, avaliacdo e acompanhamento da aprendizagem e apoio pedagdgico e gerencial.

Durante 0 ano de 2025, a SEMEC fortaleceu a¢des pedagogicas estruturantes voltadas

a alfabetizacdo e a recomposicdo das aprendizagens, alcangando ampla cobertura da rede.

Tabela 26: Detalhamento da Implantacdo dos Projetos na Rede.

Projetos Ano Escolar Escolas Estudantes |[Turmas
1° Ano 145 7.949 333
Projeto Alfabetiza Teresina 2° Ano 131 7.632 307
Total 276 15.581 640
1° Ano 145 7.949 333
2° Ano 107 6.701 264
Programa Estruturado IAB
5° Ano 122 7.360 265
Total 374 22.010 862
Projeto Recomposicdo da
5° Ano 52 2.640 101

Aprendizagem

Fonte: Geréncia de Ensino Fundamental - SEMEC-PMT. Dados contabilizados em dezembro de
2025.

O Projeto Alfabetiza Teresina apresentou ainda maior abrangéncia, sendo
implementado em 276 escolas, com atendimento a 15.881 estudantes, organizados em 640
turmas, reafirmando o compromisso da rede com a consolidacdo da alfabetizacdo na idade
adequada.

O Programa Estruturado Instituto Alfa e Beto (1AB) foi desenvolvido em 374 escolas,
atendendo 22.010 estudantes, distribuidos em 862 turmas, contemplando prioritariamente 0s
anos iniciais do Ensino Fundamental.

Complementarmente, o Projeto de Recomposicdo da Aprendizagem atendeu

estudantes do 5° ano em 52 escolas, alcangando 2.640 estudantes, com foco na superagéo




SEWic.. | RELATORIO DE GESTAO 2025

de Educacao

das defasagens educacionais decorrentes dos impactos recentes no processo de
escolarizacao.
e Programa Estruturado de Alfabetizacéo — Instituto Alfa e Beto (1° ano)
Implantado em 100% das turmas de 1° ano do Ensino Fundamental, com investimento de
R$ 1.640.720,00, financiado pela PMT.

e Programa Estruturado de Lingua Portuguesa e Matematica — Instituto Alfa e
Beto (2° ano)
Implantado em 100% das turmas de 2° ano do Ensino Fundamental, com
investimento de R$ 1.536.330,00, financiado pela PMT.
e Programa de Atendimento as Criangas da Comunidade Warao no Ensino

Fundamental

A Rede Municipal assegurou atendimento educacional a criangas e adolescentes da
comunidade indigena Warao, reafirmando o principio da educacéo inclusiva e do respeito a
diversidade cultural. A Tabela 27, a seguir, destaca 0s principais abrigos e respectivas

unidades de ensino que atendem a comunidade indigena Warao.

Tabela 27: Atendimento as Criancas e Adolescentes da Comunidade Indigena Warao no
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano).

. Unidade de N° de N° de
CIOTTEEE Ensino Turmas VL BREE Estudantes \iTeE
Piratinga EM lolanda 1 | Manha | 06a17 24 24
Raulino
Mlquel F\’Nosa EM José Auto de 1 Manhi | 06 a 17 16 16
Séo Joao Abreu
CSU - Buenos
Alres. EM Mocambinho 1 Manha | 06a 17 19 19
SASC - Anita
(Gayoso
Total de estudantes matriculados 59
Fonte: Geréncia de Ensino Fundamental - SEMEC-PMT. Dados contabilizados em dezembro de
2025.

Em 2025, foram atendidos 59 estudantes, com idades entre 6 e 17 anos, distribuidos
em turmas organizadas nas seguintes unidades escolares:
o Escola Municipal lolanda Raulino;

o Escola Municipal José Auto de Abreu;

o Escola Municipal Mocambinho.
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O atendimento ocorreu no turno da manha, em articulagdo com os abrigos de
acolhimento, garantindo acesso a escolarizacdo formal e a integracdo educacional desses

estudantes.

e Articulagéo com Programas Nacionais e Estaduais

A articulagdo com programas nacionais e estaduais, no ambito da alfabetizacdo e da
melhoria da aprendizagem, configura-se como estratégia fundamental para o fortalecimento
das politicas educacionais da Rede Municipal de Ensino. Em 2025, a SEMEC consolidou
parcerias institucionais que possibilitaram a ampliacdo do apoio técnico e financeiro, bem
como o alinhamento as diretrizes e metas estabelecidas em ambito federativo.

Essas parcerias contribuiram para o aprimoramento das praticas pedagdgicas, a
qualificacdo da formacao de professores, 0 monitoramento dos indicadores educacionais e a
implementacdo de acOes estruturadas voltadas a alfabetizacdo e a recomposicdo das
aprendizagens. A integracéo entre as politicas locais e 0s programas governamentais evidencia
0 compromisso da gestdo municipal com a cooperacao interfederativa e com a promogao da
equidade educacional.

e Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA)

O Compromisso Nacional Criangca Alfabetizada € um programa do governo federal,
gue tem como objetivo garantir o direito a alfabetizacdo das criancas brasileiras até o final do
2° ano do Ensino Fundamental, com foco na recomposicao das aprendizagens das criangas do
3°, 4° e 5° ano afetadas pela pandemia. Dentre os principios estabelecidos, pelo Programa,
destacam-se a promocdo da equidade educacional, com énfase nos aspectos regionais,
socioeconémicos, étnico-raciais e de género; a colaboracdo entre os entes federativos; e o
fortalecimento das formas de cooperacgéo entre estados e municipios.

Além destes principios, a garantia da alfabetizacéo na idade certa e a recomposicéao da
alfabetizacdo nos anos iniciais se materializam por meio estratégias de apoio tecnico e
financeiro da Unido para melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica das escolas publicas;
pactuacdo, monitoramento e acompanhamento das metas; oferta de materiais didaticos
complementares para estudantes e de materiais pedagdgicos para professores; sistemas de

avaliacdo da alfabetizagéo; estratégias formativas e orientagdes curriculares.

e Programa Piauiense de Alfabetizacdo na Idade Certa (PPAIC)
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Iniciativa implementada em parceria 0 Governo do Estado do Piaui, envolvendo
gestores e professores, que tem como finalidade fortalecer a alfabetizacéo e o aprendizado das
criangas na idade adequada. Para além das ac¢Ges do referido Programa, a Rede Municipal de
Ensino de Teresina desenvolve politicas estruturadas, com foco na aprendizagem da leitura e
da escrita, e na consolidacdo da aprendizagem nos anos iniciais. Essa parceria contribui para
a ampliacdo das acdes pedagogicas, com foco no Ciclo de Alfabetizacdo (2° Periodo da
Educacéo Infantil, 1° e 2° anos do Ensino Fundamental), bem como fortalece a politica de
formagé&o continuada de professores alfabetizadores, 0 acompanhamento da aprendizagem dos
alunos e a oferta de materiais pedagdgicos, alinhando-se as estratégias ja adotadas pela
Secretaria.

O conjunto de acBes estratégicas implementadas demonstra o compromisso
institucional da Secretaria Municipal de Educacdo com a alfabetizacdo das criangas no tempo
adequado. Apesar dos avancos registrados, os resultados alcangados indicam a necessidade de
continuidade, aprimoramento e fortalecimento das politicas publicas de alfabetizacdo, bem
como da execucdo integral das acdes previstas, especialmente aquelas voltadas a promogéo
da leitura.

O Planejamento Estratégico permanece como instrumento fundamental de gestéo,
monitoramento e tomada de decisdo, orientando a Secretaria na busca pela melhoria continua

da qualidade da educacdo municipal.

e Formacao continuada com professores

A politica de formag&o continuada constituiu-se como estratégia fundamental para o
fortalecimento das préaticas pedagdgicas na rede municipal. Em 2025, foram ofertadas

formagdes destinadas a professores dos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental,
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contemplando areas estratégicas do curriculo escolar, conforme destaca a Tabela 28.

Tabela 28: Formacdo continuada de professores dos anos iniciais e finais do Ensino

Fundamental em 2025.

(0]
Oferta e pr_ofessores N° de encontros Cafgg
beneficiados horéaria
1 1 3 0 0
Ciclo de AlfabetlzaE(;so (1° e 2° Ano) do 209 51 204
Lingua Portuguesa (3° ao 9° Ano) 296 111 444
Matematica (2° ao 9° Ano) 188 127 508
Ciéncias aa Natureza (8° Ano) 17 11 44
Nucleo Diversificado (1° ao 9° Ano) 24 232 928
1 0 0
Lingua Portuguesa da EJA (1°e 2 24 29 88
Segmentos)
Matematica da EJA (1° e 2° Segmentos) 24 22 88
Total Geral 782 576 2304

Fonte: Geréncia de Formacao - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

De acordo com os dados apresentados, no total, 782 professores participaram das agoes
formativas, distribuidas em 576 encontros, que totalizaram 2.304 horas de formacdo. Entre as
temaéticas abordadas destacam-se o Ciclo de Alfabetizacdo (1° e 2° ano), Lingua Portuguesa
(3° a0 9° ano), Matematica (2° ao 9° ano), Ciéncias da Natureza (8° ano), além de formacGes
voltadas ao Nucleo Diversificado e as areas de Lingua Portuguesa e Matematica da Educacao
de Jovens e Adultos (EJA).

No campo da Educacdo Especial na perspectiva inclusiva, foram beneficiados 929
profissionais da rede municipal, por meio de diversas iniciativas formativas. Destacam-se 0s
cursos voltados ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), com participacdo de 110
professores, além da formacdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), que atendeu 217
profissionais em diferentes niveis de proficiéncia, conforme Tabela em destaque.

Tabela 29: Formacgédo continuada de professores/servidores da Educacdo Especial numa
perspectiva inclusiva em 2025

Oferta Beneficiarios Quantidade

Atendimento Educacional
Especializado (AEE)

Curso de Lingua Brasileirade | Profissionais da Rede, distribuidos entre os

Professores que atuam nas turmas de AEE 110

Sinais (LIBRAS) niveis basico, intermediario e avangado 217
Auxiliares de Apoio a Incluséo | Intérpretes de Libras e profissionais de Apoio 15
(AAIl)/Intérpretes de Libras a Inclusdo

SEMEC
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Oferta Beneficiarios Quantidade
Curso de Sistema Braile Profissionais da Rede, com foco na inclusao 15
Basico de estudantes com deficiéncia visual

Curso para coordenadores Coordenadores pedagdgicos dos Cmeis da

pedagogmo_s: Ed_ucagao que Rede 100
inclui
Cursos livres numa perspectiva| Profissionais da Rede, com foco na incluséo 479
inclusiva de estudantes com deficiéncia
Total Geral 929

Fonte: Geréncia de Formacao - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Também foram ofertadas formacGes especificas para intérpretes de Libras e auxiliares
de apoio a inclusdo, curso basico de Sistema Braile, formagdo destinada a coordenadores
pedagdgicos dos CMElIs sobre educacdo inclusiva, além de cursos livres voltados a incluséo
de estudantes com deficiéncia, que contemplaram 472 profissionais da rede. Essas iniciativas
contribuiram para o fortalecimento das préaticas pedagogicas inclusivas e para a ampliacao das
competéncias profissionais no atendimento a diversidade educacional.

As acOes de formacdo continuada desenvolvidas em 2025 evidenciam o compromisso
da Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina com a valorizacdo dos profissionais da
educacdo e com a melhoria continua da qualidade do ensino ofertado na Rede Municipal.
Apesar dos desafios operacionais e de ajustes no planejamento, os resultados alcangados
demonstram significativo alcance formativo, impacto pedagdgico e fortalecimento das
politicas educacionais, especialmente no que se refere a inclusdo, a alfabetizacéo e a inovacédo

pedagdgica.

e Aquisicao de Livros complementares

Recompondo
Aprendizagens
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A Secretaria Municipal de Educacdo realizou, em 2025, investimentos significativos
na aquisicdo de livros didaticos e materiais pedagdgicos, com o objetivo de fortalecer o

processo de ensino e aprendizagem nas diferentes etapas da educacéo basica.

Tabela 30: Aquisicdo de livros didaticos e paradidaticos para Ensino Fundamental.

NQme_ro de Iivr_os valor _
Segmento Titulo distribuidos/kit . Valor Total Investido
pedagdgico SleEn!:
Grafismo e Caligrafia: Letras Cursivas 8230 R$ 52,00 R$ 427.960,00
Aprender a Ler 8230 R$ 73,00 R$ 600.790,00
Aprender a Ler - Manual do Professor 270 R$ 66,00 R$ 17.820,00
Minilivros 1700 R$ 211,00 R$ 358.700,00
Manual de Consciéncia Fonémica 270 R$ 74,00 R$ 19.980,00
1° ANO Manual de Orientacdo — P_rog[ama Alfae 270 R$ 47.00 R$ 12.690.00
Beto de Alfabetizacéo
Cartazes (cjto com 5) 300 R$ 68,00 R$ 20.400,00
Cartelas de letras (cjto com 54) 270 R$ 130,00 R$ 35.100,00
Letras do Alfabeto em EVA 8230 R$ 16,00 R$ 131.680,00
Testes (1-4) 300 R$ 52,00 R$ 15.600,00
Aprender a Ler 7800 R$ 73,00 R$ 569.400,00
Aprender a Ler - Manual do Professor 265 R$ 66,00 R$ 17.490,00
Minilivros 780 R$ 211,00 R$ 164.580,00
Manual de Consciéncia Fonémica 265 R$ 74,00 R$ 19.610,00
Matematica 2° ano - Volume 1 7800 R$ 33,00 R$ 257.400,00
Matematica 2° ano - Volume 2 7800 R$ 33,00 R$ 257.400,00
20 ANO Manual de Orientagéo,d_a Colecédo IAB de 265 RS$ 24.00 R$ 6.360.00
Matematica
Cartazes (Cjto com 5) 265 R$ 68,00 R$ 18.020,00
Cartelas de letras (cjto com 54) 265 R$ 130,00 R$ 34.450,00
Letras do Alfabeto em EVA 7800 R$ 16,00 R$ 124.800,00
Caderno de Testes Bimestrais 2° Ano
MATEMATICA 780 R$ 68,00 R$ 53.040,00
Testes (1-4) 265 R$ 52,00 R$ 13.780,00
Colecdo ABCD - Livro D 7935 R$ 60,00 R$ 476.100,00
Colecéo ABCD - Manual de Orientagéo 265 R$ 43,00 R$ 11.395,00
Colegdo ABCD - Mangal do Professor - Livro 265 R$ 60,00 R$ 15.900,00
50 ANO Para ler com fluépcia: jogos, atividades e 7935 R$ 30,00 R$ 238.050,00
desafios - 5° Ano
Para ler com fluéncia - Manual do Professor 265 R$ 30,00 R$ 7.950,00
Para ler com fluéncia: atividades orais para a
sala de aula - Manual do 265 R$ 108,00 R$ 28.620,00
Professor

SEMEC

TERESINA




SEMEC

~weocn | RELATORIO DE GESTAO 2025

de Educacao

Ndmero de livros valor
Segmento Titulo distribuidos/kit . Valor Total Investido
, . Unidade
pedagdgico
Matematica - 5° Ano 7935 R$ 60,00 R$ 476.100,00
Matematica - 5° Ano - Caderno de Atividades 7935 R$ 28,00 R$ 222.180,00
Matematica - 5° Ano - Livro do Professor 240 R$ 60,00 R$ 14.400,00
o - —
Matematica - 5 'Ano Caderno de Atividades 240 RS$ 28.00 R$ 6.720.00
- Livro do Professor
Caderno de Testes Bimestrais - 5° Ano
MATEMATICA 790 R$ 68,00 R$ 53.720,00
Caderno de Testes Bimestrais - 5° Ano
PORTUGUES 790 R$ 68,00 R$ 53.720,00
Fonte: Geréncia de Ensino Fundamental - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de

2025.

No Ensino Fundamental, a rede municipal adquiriu e distribuiu diversos materiais
voltados ao fortalecimento da alfabetizagéo e ao desenvolvimento das competéncias de leitura,
escrita e raciocinio l6gico-matematico. Estes investimentos reforcam a politica da SEMEC de
garantir materiais didaticos adequados, alinhados as diretrizes pedagdgicas da rede municipal,
contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e para o fortalecimento das préaticas de
alfabetizacéo e letramento nas escolas.

e Programas e Projetos educacionais

Os Programas e Projetos Educacionais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Teresina, no exercicio de 2025, constituem estratégias fundamentais para o
enriquecimento do processo de ensino e aprendizagem, com foco na formacdo integral dos
estudantes e na promocdo da exceléncia educacional. Alinhadas ao Planejamento Estratégico
da SEMEC, essas iniciativas buscam ampliar oportunidades educativas, estimular o
protagonismo estudantil e fortalecer o desenvolvimento de competéncias cognitivas,
socioemocionais, cientificas e culturais.

As acbes implementadas abrangem diferentes areas do conhecimento e contemplam
estudantes em diversas etapas do Ensino Fundamental, por meio de projetos estruturados,
programas de incentivo ao desempenho académico, atividades complementares e iniciativas
intersetoriais. Destaca-se, nesse contexto, a valorizacdo de préaticas inovadoras, o estimulo a
participacdo em olimpiadas cientificas, o fortalecimento da relacéo entre escola e comunidade
e a promocao de experiéncias educativas para além do curriculo formal.

Dessa forma, os programas e projetos educacionais configuram-se como instrumentos

estratégicos para a melhoria dos indicadores educacionais, contribuindo para a qualificagéo

SEMEC
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da oferta pedagoOgica e para o alcance das metas institucionais estabelecidas pela Rede

Municipal de Ensino.

v" Programa Cidade Olimpica Educacional (PCOE)

O Programa Cidade Olimpica Educacional (PCOE), atende estudantes da Rede
Publica Municipal que se destacam em desempenho escolar, sendo selecionados por meio de
teste escrito, que ocorre anualmente. O principal objetivo do programa é desenvolver as
potencialidades de alunos, aprimorando o desempenho nas areas de Matematica, Fisica,
Quimica, Astronomia, Ciéncias, Lingua Portuguesa e Robotica, preparando os estudantes para
desafios educacionais e sua participacdo em olimpiadas cientificas em nivel municipal,
estadual e nacional.

Além de estimular o desenvolvimento na aprendizagem, o PCOE valoriza e motiva 0s
estudantes, promovendo o aprimoramento de suas capacidades e formando referéncias
educacionais dentro da Rede Municipal. O programa busca transformar as escolas publicas
em centros de exceléncia, em que sdo descobertos talentos, desenvolvidas competéncias e
reconhecido o esforco e a dedicacdo dos estudantes. Em 2025, 330 estudantes participaram do
programa, distribuidos em 11 turmas, com aulas aos sabados, ministradas no Centro de
Formacdo Professor Odilon Nunes. Ao longo do ano, os estudantes conquistaram mais de 300
medalhas em diversas olimpiadas, em niveis municipal, estadual, nacional. A seguir,
apresentamos a Tabela 31 com as premiacOes, destacando as medalhas conquistadas, que

refletem o éxito do programa.

Tabela 31: PremiagOes dos estudantes participantes do PCOE.

Olimpiada Medalhas _
Ouro Prata Bronze Meérito
OBMEP 06 16 41 52
OBAFOG - i 04 -
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Olimpiada e el —
Ouro Prata Bronze Meérito
OBR - - 01 -
OBSat 5 7 - -
ONAD 1 7 6 9
Canguru de Matematica 11 13 11 17
Quimeninas - 1 - 1
ONC 2 3 8 -
OBQJ 1 4 4 1
ONdA 12 11 17 -
Olimpiada de Portugués - 1 - 1
Concurso CGU - - - -
Torneio Brasileiro de Ciéncias 2 5 12 17
Torneio Nacional de Biologia 2 4 6 14
OBG 2 3 16 -
OBFEP 04 04 11 -
OBA 40 9 4 -
ONEE 1 9 9 12
TOTAL 87 100 142 141

Fonte: Coordenagdo do PCOE - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Conforme apresentado na Tabela 31, o Programa Cidade Olimpica Educacional,
consolidou, no ano de 2025, resultados expressivos no incentivo a participacdo estudantil em
olimpiadas cientificas e competicGes de ambito nacional e estadual. As a¢bes do programa
tém como foco o fortalecimento das competéncias cognitivas, o estimulo ao pensamento
cientifico e a ampliacdo das oportunidades de aprendizagem para estudantes do Ensino
fundamental. Os resultados alcancados evidenciam a efetividade do PCOE como politica
publica de promocdo da exceléncia académica, contribuindo significativamente para a

formacédo integral dos estudantes e para o fortalecimento da educacdo publica municipal.

v Aprovagcdo dos estudantes do 9° ano no IFP1/2025

Os resultados educacionais da rede municipal refletem avangos no desempenho dos
estudantes, evidenciados pela aprovagdo de 494 alunos em processos seletivos do Instituto
Federal do Piaui (IFPI).

Destaca-se a participagdo com resultados positivos de 32 escolas municipais,
evidenciando a capilaridade da politica educacional e o fortalecimento da aprendizagem ao
longo do. Esse desempenho demonstra a efetividade das acBes pedagdgicas implementadas e

o fortalecimento das trajetorias escolares dos estudantes da rede puablica municipal.
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v Avaliacdo da Aprendizagem e Monitoramento

No ambito do monitoramento da aprendizagem, a Rede Municipal de Ensino de
Teresina estruturou um sistema avaliativo diversificado, composto por diferentes instrumentos
que se complementam e permitem o0 acompanhamento continuo do desempenho dos
estudantes ao longo do Ensino Fundamental.

As avaliacdes de nivel de leitura e escrita, aplicadas de forma continua ao longo do
ano, constituem um importante instrumento para 0 acompanhamento do processo de
alfabetizacdo e do desenvolvimento das habilidades linguisticas, especialmente nos anos
iniciais. Essas avaliacGes possibilitam identificar o estagio de aprendizagem dos estudantes e
orientar intervencgdes pedagdgicas mais precisas.

No campo das avaliacdes padronizadas, destaca-se a Prova Teresina, aplicada
bimestralmente aos estudantes do 2° ao 9° ano nas areas de Lingua Portuguesa e Matematica,
totalizando quatro aplica¢des anuais, com participacdo média superior a 90%. No componente
de Ciéncias da Natureza, a avaliacdo contempla os estudantes do 5° e 9° anos, também com
aplicacdo bimestral e elevada adesdo. Esse instrumento desempenha papel central no
monitoramento da aprendizagem, permitindo analisar o desempenho em larga escala e
subsidiar o planejamento pedagogico da rede.

Além disso, a Rede realiza simulados do SAEB, com o objetivo de preparar os
estudantes para as avaliacdes externas e fortalecer o desempenho académico. Para 0s
estudantes do 5° e 9° anos, sdo aplicados oito simulados ao longo do ano, com periodicidade
mensal, mantendo participacdo média superior a 90%. Nessas aplicacGes, foram alcancadas
médias de 6,8 em Lingua Portuguesa e 7,2 em Matematica. J& para 0 2° ano, os simulados
ocorrem de forma semestral, com duas aplicacdes e participacdo média de 89%, apresentando
médias de 7,75 em Lingua Portuguesa e 7,15 em Matematica.

Tal organizacdo fortalece a tomada de decisdo pedagdgica, contribui para a melhoria
dos indicadores educacionais e reafirma o compromisso da Rede com a qualidade do ensino

e a aprendizagem de todos os estudantes.

Quadro 4: Avaliac0es realizadas no Ensino Fundamental

T'p9 dg Area de Conhecimento Periodicidade Publico-alvo
Avaliacéo
Nivel de Leitura| Lingua Portuguesa (Leitura) Bimestral 1°a0 9° Ano
Nivel de Escrita | Lingua Portuguesa (Escrita) Bimestral 1°a0 3° Ano
Prova Teresina Lingua Portqg_uesa ou Semestral 1° Ano
Matematica
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T'p9 d? Area de Conhecimento Periodicidade Publico-alvo
Avaliacéo
Prova Teresina Lingua Portuguesa Bimestral 2° a0 9° Ano
Prova Teresina Matematica Bimestral 2°a0 9° Ano
Prova Teresina Ciéncias Bimestral 5°e 9° Ano
Simulado Lingua Port/u guesa e Semestral 2° Ano
Matematica
Simulado Lingua Portqg_uesa ou Mensal 5°e 9° Ano
Matematica

No periodo em andlise, foram desenvolvidas agBes direcionadas & melhoria do
desempenho dos estudantes, entre outras, destacamos as seguintes acdes de Reforco da

Aprendizagem:
v" Reforgo em Lingua Portuguesa e Matematica:

Realizado com estudantes do 5° e 9° ano, classificados nos padrdes de desempenho

Abaixo do Basico e Basico.
o 5%ano: 54 escolas atendidas, totalizando 2.640 estudantes;

o 9%ano: 21 escolas atendidas, com 658 estudantes.
A acdo ocorreu com acréscimo de 1 hora/aula, com investimento de R$
359.562,60.

As acdes desenvolvidas no ambito do Ensino Fundamental evidenciam o esforco
institucional da Secretaria Municipal de Educacdo em promover a melhoria dos indicadores
educacionais, com foco na aprendizagem dos estudantes, no fortalecimento das préaticas
avaliativas e no apoio pedagogico as escolas. Apesar de desafios pontuais na execucdo de
algumas acdes, os resultados alcancados demonstram avancos significativos e indicam a

consolidacdo de uma politica educacional orientada por dados, monitoramento continuo e

compromisso com a qualidade do ensino publico municipal.
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e Programa/Projeto Integracao da “Familia e Escola”.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina (SEMEC) tem desenvolvido um
conjunto de acdes voltadas a integracdo entre escola e familia, ao desenvolvimento integral
dos estudantes e a conscientizagdo acerca de temas de relevancia social. Essas iniciativas tém
como foco a promogdo do conhecimento, a formagéo cidada e o fortalecimento da rede de
apoio escolar, no ambito do Programa/Projeto Integracdo “Familia e Escola”, conforme

descrito a seguir.
v" Projeto Escola de Pais

O projeto tem como objetivo promover reunides periddicas e atividades dindmicas nas
321 unidades de ensino, com a finalidade de fortalecer a integracédo entre escola e familia.
Busca-se proporcionar as familias conhecimentos que contribuam para o acompanhamento da
vida escolar dos estudantes e para sua formacéo integral. Além disso, o projeto visa orientar
e capacitar os responsaveis para que acompanhem seus filhos de maneira mais eficaz,
colaborando para o desenvolvimento de um futuro promissor em diferentes areas da vida. Em

2025, o projeto atendeu 63 unidades de ensino, e 94.500 familias.
v" Programa Laco Amarelo

O programa tem como objetivo promover atividades de carater educativo informativo,
visando a promoc¢do da saude mental, no desenvolvimento de momentos reflexivos, no
fortalecimento da autoconfianga e na construgéo de uma comunicagao assertiva. A iniciativa

¢ direcionada a estudantes do 6° ao 9° Ano do Ensino Fundamental, além de envolver
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familiares e a equipe escolar. Em 2025 o programa atendeu 6.268 estudantes, 925 profissionais

da equipe escolar e 212 familiares, por meio da realizacao de 53 atividades.
v" Programa de Erradicacao da Pobreza Menstrual

O programa tem como objetivo fomentar a fornecimento de absorventes higiénicos,
aliada a realizacdo de ac¢des educativas sobre saude menstrual e suas consequéncias para a
saude da mulher, destinadas as estudantes matriculadas na Rede Municipal de Ensino, com
idades entre 10 e 55 anos. A iniciativa visa promover dignidade, bem-estar e condicdes
adequadas para a permanéncia e o desempenho escolar. Em 2025, o programa foi executado

em 130 unidades de ensino, beneficiando 7.976 estudantes.
v" Busca Ativa Municipal

O Projeto promove a execugdo da Busca Ativa Escolar no ambito municipal, atuando
de forma interventiva frente as situac@es de infrequéncia, abandono e evasao escolar, com
foco no atendimento a estudantes de 4 a 14 anos, matriculados na Rede Pablica Municipal de
Ensino de Teresina, que se encontram em situacdo de infrequéncia ou em risco de evasdo. Em

2025, foram realizadas 386 Busca Ativa na Rede de Ensino.

v" Projeto Escola Familia

O projeto tem como objetivo fortalecer a parceria entre a escola e as familias, por meio
de a¢des educativas e coletivas, visando a garantia de direitos, a ampliacdo do envolvimento
de pais e responsaveis e a promogdo do desenvolvimento integral dos estudantes, contribuindo
para a melhoria do processo de ensino e aprendizagem. Em 2025, o projeto foi ampliado,
sendo realizado em 166 unidades de ensino, atendendo 3.100 estudantes, 5.406 familias, 811

profissionais da equipe escolar e 318 técnicos.

v Projeto Desperdicio Zero
O projeto tem como objetivo reduzir o desperdicio de alimentos nas Unidades de
Ensino em Tempo Integral. A iniciativa inclui a capacitacdo das merendeiras em boas préaticas
de manipulagdo de alimentos, contribuindo para a otimizagdo do uso dos insumos e a

promogcéo de habitos mais sustentaveis. O projeto foi executado em duas unidades de ensino.

v" Projeto Fortalecendo Lacos
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O projeto busca proporcionar aos educandos momentos de reflexfes acerca do bem-
estar, autoconfianca e comunicacdo assertiva para fortalecimento de vinculos no ambiente
familiar e escolar, promovendo acGes/atividades de carater ludico-educativo, junto aos
educandos, em parceria com 0 corpo docente no intuito de potencializar suas aprendizagens
socioemocionais e fortalecimento de vinculos. O projeto atende estudantes do 1° ao 5° ano do
Ensino Fundamental. Em 2025, o projeto foi desenvolvido em 19 unidades de ensino,

atendendo 1.451 estudantes e 49 profissionais da equipe escolar atendidos.

e Programas/Projetos de Educacéo e Esporte Infanto Juvenil

A prética de esporte escolar contribui para a formacgdo integral do estudante,
estimulando o desenvolvimento fisico, o raciocinio l6gico, as habilidades socioemocionais, e
a inclusdo social, além de melhorar a frequéncia escolar, diminuir a evasdo reduzir,
vulnerabilidades e riscos sociais. Comprometida com a aprendizagem e o desenvolvimento
integral dos estudantes, a SEMEC, em parceria com entidades e Organizac6es da Sociedade
Civil — OSC, promove Projetos e Programas de esporte,, destacando-se entre estas acdes, 0S
Jogos das Escolas Municipais de Teresina —JET’s.

A Rede Municipal de Ensino apresentou significativa participacao nos Jogos Escolares
Piauienses, com estudantes inscritos em multiplas modalidades esportivas, totalizando ampla
representatividade estudantil, conforme Tabela 32.

Tabela 32: Representatividade da Rede Municipal de Ensino de Teresina nos Jogos Escolares
Piauienses — JEP’s

Ord. Modalidade Esportiva Quantidade
1 Atletismo 98
2 Badminton 14
3 Tenis de mesa 6
4 Xadrez 20
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Ord. Modalidade Esportiva Quantidade
5 Volei de praia 10
6 Voleibol 48
7 Futsal 48
8 Handebol 48
9 Judo 10
10 Natacéo 4
11 Taekwondo 4
12 Ginastica artistica 1

Fonte: Divisdo de Esportes - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

As maiores participacdes ocorreram nas modalidades de Atletismo (98 estudantes),
Voleibol (48), Futsal (48) e Handebol (48), além de presenga em modalidades individuais e
estratégicas como xadrez, badminton, judd, natacdo e taeckwondo.

A diversidade de modalidades evidencia o incentivo institucional ao esporte escolar
como instrumento de desenvolvimento integral, promocdo da saude e fortalecimento de
competéncias socioemocionais. A participacdo da Rede Municipal nos Jogos Escolares
Brasileiros resultou em conquistas relevantes em nivel nacional, com premiacdes em
diferentes modalidades esportivas. Segue os dados de participacdo dos estudantes e as

premiagdes conquistadas , comforme datalhadas no Quadro 5.

Quadro 5: Premiacdes dos estudantes nos Jogos Escolares Brasileiros—JEB’s por modalidade

esportiva.
Modalidade . o
Esportiva Escola Estudante(s) Premiacéo
. E.M. Deputado Lorranny Ferreira dos Santos 1° lugar (Dupla
Badminton o - -
Antonio Gayoso Feminina — Série Prata)
. E.M. Parque Suellen Yasmin Soares Fernandes 1° lugar (Dupla
Badminton , L. .
Itarare Feminina — Série Prata)
A [o]
Atletismo EM. R.N. André de Souza Rocha 2° lugar no Arr,em(_asso
: de Peso Paralimpico
adaptado Monteiro .
(Masculino)
. E.M. Deputado Lorranny Ferreira dos Santos 2° lugar (Dupla Mista —
Badminton A .
Antdnio Gayoso Série Bronze)
Lucas Carrias Nunes; Carlos Lenilson
dos Santos Cruz; Pedro Vitor de Sousa
Carvalho; Samuel Antunes de Sousa
E.M. Manoel Barbosa; Davi Pereira da Silva; Gabriel
Handebol . Victor Silva Carvalho; Wendel Vinicius | 3° lugar (Série Prata)
Paulo Nunes ) !
de Sousa Borges; Fabio Igor dos Santos
Sousa; Artur Cordeiro da Silva; Samuel
Guilherme Oliveira Gomes; Ruan
Cordeiro da Silva; Paulo Ricardo de

SEMEC




SEMEC

Secretaria Municipa

de Educacao

. | RELATORIO DEGESTAO 2025

Modalld_ade Escola Estudante(s) Premiacéo
Esportiva
Carvalho Silva
- 5 -
. E.M. Deputado Lorranny Ferreira dos Santos 3 Iugqr (Slmpl(_es
Badminton o Feminino — Série
Antonio Gayoso
Bronze)
. E.M. Nossa Sayron Peterson Rodrigues Santos 3° lugar (Dupla Mista —
Badminton L
Senhora da Paz Série Bronze)
. E.M. Parque Suellen Yasmin Soares Fernandes 3° lugar (Dupla Mista —
Badminton . L
Itarare Série Bronze)
. E.M. Jodo Emilio Jodo Gabriel Menezes de Souza 3° lugar (Atletismo)
Atletismo «
Falcdo
0
_ E.M. Joio Emilio Emanuel de Souza Conrado 3° lugar no
Atletismo Falcio Lancamento do
Martelo (Série Bronze)
Volei de E.M. Mario Kaio Vinicius Pereira Marques; Kaio —
praia Faustino Alves de Carvalho
Lenilson Pereira de Sousa; Thalyson —
Taekwondd E'M' _Deputado Gabriel de Araujo Santana; Hyziany
Antonio Gayoso .
Fernandes Ferreira
R E.M. lolanda Giovanna Camily Pires Gomes —
Taekwondo :
Raulino
R E.M. Francisco Lucas Rafael Carvalho Leédo —
Judo
Prado
R E.M. lolanda Jodo Marcos Portela Sampaio —
Judo .
Raulino

Fonte: Divisdo de Esportes - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Destacam-se resultados expressivosnos JEBs dos atletas em:

e Handebol, com conquista do 3° lugar — Série Prata pela Escola Municipal Manoel
Paulo Nunes;

« Badminton, com multiplas medalhas nas categorias simples e duplas;

o Atletismo e Atletismo Adaptado, incluindo medalha de 2° lugar no arremesso de peso
paralimpico;

o Taekwondo, Jud6 e Volei de Praia, com participacdo destacada de estudantes de
diversas unidades escolares.

Os resultados reforcam o papel do esporte educacional como estratégia de inclusao,
desenvolvimento de talentos e projecdo positiva da educacdo municipal em ambito nacional.

b.

Infraestrutura do Ensino Fundamental

Construcdo/Reforma/Ampliacéo de Escolas do Ensino Fundamental

Em 2025, a Prefeitura de Teresina, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo,

desenvolveu a¢des voltadas a melhoria da infraestrutura das escolas de Ensino Fundamental

SEMEC
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da rede de ensino, com o objetivo de assegurar condi¢des adequadas ao processo de ensino e
aprendizagem, bem como ampliar a capacidade de atendimento e melhorar as condi¢cbes
fisicas e funcionais dos espacos educativos.

As intervengdes compreenderam a elaboracdo de estudos e projetos técnicos, com
vistas a execucdo de obras de construcdo, reforma, ampliacdo, adequacdo e melhoria das
edificacOes escolares e administrativas, realizadas com recursos proprios e de outras fontes,

conforme detalhamento a seguir.

v Construcéo de Escolas

o 1t D 2 ot Man ey EVagelia)
RS B! Vb 0o AL E

7% 1083175, 47 742278
44
i e oy M s Mot Femeiate

C)cotgn 40 i BEITHRTIRMIE

Tabela 33: Construcédo escolas do Ensino Fundamental.

Escola de Ensino
Fundamental no

CONStIueao | pesidencialno | R$ 1.488.193,52 | RS 4.543.006,58 | - 33%
de escola
Parque Manoel
Evangelista
Fonte: Geréncia de Manutencéo e Conservagdo - GMC/SEMEC — PMT. Dados contabilizados em
dezembro de 2025.

Conforme apresentado na Tabela 33, em 2025, a obra de construcdo da escola de
Ensino Fundamental no Residencial Parque Manoel Evangelista encontra-se em execucéo,
com percentual de execucao fisica de 33%. No periodo, foram aplicados R$ 1.488.193,52, de
um custo total previsto de R$ 4.543.006,58, permanecendo a obra em execugdo para oS
exercicios seguintes.

A intervencdo integra as acdes de expansdo da rede municipal de ensino, com vistas a

ampliacdo da oferta de vagas e ao atendimento da demanda educacional da regi&o.

SEMEC
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v' Reforma e Ampliacéo de Escolas
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No exercicio de 2025, foram realizadas intervencbes de reforma e ampliacdo em
unidades de Ensino Fundamental da rede municipal, com foco na melhoria das condigdes
estruturais e funcionais dos espacos educativos.

As acles contemplaram adequacGes em ambientes essenciais, como cozinhas,
refeitorios, banheiros, areas administrativas e espacos de convivéncia, contribuindo para a
qualificacdo da infraestrutura escolar. Destaca-se que algumas unidades foram contempladas
com mais de uma intervencéo, executadas em etapas distintas e com diferentes niveis de

execucao fisica e financeira.

Tabela 34: Reformas e Ampliac6es de Unidades de Ensino

a
| TeRESMA

SEMEC
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Tipo de Obra

Detalhamento

Custo
investido
em 2025 (R$)

Custo total-
PMT (R$)

Custo total
- FNDE
(R$)

Resultado
Alcangado

Ampliacao

Construcao
de Depésito
na EM
Planalto
Ininga

R$
103.754,97

R$ 49.547,50

R$
54.207,47

100%

Ampliagdo e
reforma do
pétio, reparos
de piso e
pintura
externa da
Escola
Municipal
Professor
Marcilio
Flavio Rangel

R$
440.780,53

R$ 219.942,42

R$
220.838,11

100%

Ampliagéo do
Patio da EM
Murilo Braga

R$
399.646,97

R$ 145.079,89

R$
254.567,08

100%

Reforma e/ou
ampliacéo

Construcdo
de cozinha,
banheiros e
reforma da
area
administrativa
da EM
Murilo Braga

R$
1.163.629,38

R$ 694.920,14

R$
468.709,24

90%

Construcéo
da cozinha,
reforma do
refeitorio na
Escola
Municipal
José Nelson
de Carvalho

R$ 423.862,78

R$ 167.365,68

R$
256.497,10

90%

Construgéo
de cozinha,
reforma de
refeitorio,
construcdo de
banheiros e
construcdo de
sala de leitura

da Escola

R$ 327.887,20

R$ 114.612,87

R$
213.274,33

70%
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Municipal
Alcides Lebre

Fonte: Geréncia de Manutengdo e Conservagdo — GMC/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em
dezembro de 2025.

De acordo com a Tabela 34, as intervencGes realizadas em 2025 contemplaram
diversas unidades escolares, conforme detalhamento apresentado. Observa-se a existéncia de
obras concluidas (100%), intervengdes em fase final de execucdo (em torno de 90%) e obras
em andamento, indicando a execug¢do gradual das a¢des ao longo do periodo.

Ressalta-se que, em algumas unidades escolares, foram realizadas mdltiplas
intervencdes, em etapas distintas e com diferentes percentuais de execucdo, evidenciando a

requalificacdo progressiva da infraestrutura da rede municipal de ensino.

e Melhoria e Manutencéo da Infraestrutura das Escolas Municipais de Ensino

Fundamental

No exercicio de 2025, foram executadas acGes de manutencdo e melhoria da
infraestrutura nas 150 escolas municipais de Ensino Fundamental, contemplando servicos de
manutencdo preventiva e corretiva, reparos, reposicao de mobiliario e equipamentos, além do
fornecimento de material de consumo, conforme apresentado na Tabela

Tabela 35: Melhoria e Manutencédo da Infraestrutura das Escolas Municipais

SEMEC
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Tipo de servigo/ . . Custo PMT - | Resultado
aquisicio Objeto Beneficiarios (R$) alcancado
Estudantes,
Servicos de professores e
Manutencéo comunidades das
Melhoria e Preventiva e localidades que
Manuten(;ac_) em Corretiva e estdo Iocall_zadas R$ 100% das
Escolas Municipais Reparos e as respectivas .
. ~ 15.339.659,58 unidades
do Ensino Manutengéo Escolas
Fundamental em 150 Municipais (zona
Escolas urbana e rural) do
Municipais municipio de
Teresina.
Reposicao de
mobiliario e Alunos e
equipamento docentes da Rede R$ 100% das
em 150 Municipal de 8.530.252,65 unidades
Reposicao de Unidades de Ensino
Equipamentos, Ensino
Mobiliarios e
Material de Fornecimento Alunos e
Consumo de material de docentes da Rede 51% das
consumo em e R$ 182.084,89 .
. Municipal de unidades
150 Unidades ;
. Ensino
de Ensino

Fonte: Geréncia de Manutencéo e Conservagao - GMC/SEMEC/PMT. Dados
contabilizados em dezembro de 2025.

Conforme Tabela 35, os servicos de manutencdo e a reposicdao de mobiliario e

equipamentos apresentaram execucao integral

fornecimento de material de consumo ocorreu de forma parcial.

nas unidades atendidas,

enquanto o

No exercicio, o investimento total nessas acdes foi de R$ 24.051.997,12, contribuindo

para a manutencdo das condigdes de funcionamento das unidades escolares.

2.1.3 Programa: Exceléncia no Ensino Fundamental

(@) Meta 2: Ofertar a Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos

I.  Atendimento da Modalidade Educacao de Jovens, Adultos e 1dosos.
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A Educacdo de Jovens, Adultos e ldosos constitui modalidade da Educagdo Basica
destinada a garantia do direito a escolarizagdo para aqueles que ndo tiveram acesso ou
continuidade de estudos na idade propria. Na Rede Publica Municipal de Ensino, essa oferta
busca assegurar o acesso, a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes, considerando suas
especificidades, trajetorias de vida e necessidades formativas.

Em 2025, a modalidade contou com atendimento em 24 escolas, envolvendo 1.224

matriculas, 128 turmas e 132 professores, conforme apresentado na Tabela 36, a seguir.

Tabela 36: Dados do Atendumento da Educacéo de Jovens, Adultos e 1dosos.

Indicadores Quantidade
Escolas de EJAI 24
Matriculas do 1° e 2° segmento 1.224
Turmas 128
Professores 132

Fonte: INEP - Censo Escolar 2025. Dados contabilizados em margo de 2026.

e Oferta da modalidade Educacéo de Jovens e Adultos

Com o objetivo de ampliar o acesso a modalidade, a Secretaria Municipal de
Educacao realizou acbes de Busca Ativa, voltadas a mobilizacdo de jovens, adultos e
idosos que ndo concluiram o Ensino Fundamental ou interromperam sua trajetéria
escolar. Essa iniciativa contribuiu para dar maior visibilidade a EJAl nas comunidades e
fortalecer o ingresso e a permanéncia dos estudantes na rede.

Nesse contexto, a Secretaria Municipal de Educagéo desenvolveu, ao longo de
2025, acOes voltadas ao fortalecimento da modalidade, com foco na qualificagdo da
gestdo, no apoio as praticas pedagogicas, na valorizacdo da producdo estudantil e na
ampliagdo das oportunidades educacionais para os estudantes da EJAI. Entre as
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principais acdes realizadas, destacam-se:

e Implantacdo da Proposta Curricular da EJA

A Secretaria Municipal de Educacdo implantou a Proposta Curricular da Educacgéo de
Jovens e Adultos, com o objetivo de fortalecer a organizacdo pedagogica da modalidade e
assegurar maior alinhamento as especificidades dos estudantes atendidos. A acao envolveu 24
diretores, 18 coordenadores pedagdgicos e 132 professores, além de técnicos da SEMEC e
representantes docentes, culminando na implantacdo do curriculo da EJA e na producédo de
300 exemplares. A iniciativa contribuiu para o fortalecimento da identidade pedagogica da

modalidade e para a qualificacdo do trabalho desenvolvido nas unidades de ensino.

e Projeto “Eu Vivencio, Eu Registro”

A Secretaria Municipal de Educagdo implantou o projeto “Eu Vivencio, Eu Registro:
Pesquisas refletindo as realidades das Escolas de EJA do Municipio de Teresina”, com o
objetivo de fomentar a pesquisa e a reflex&o sobre as realidades vivenciadas nas escolas que
ofertavam a Educacédo de Jovens e Adultos. A acdo envolveu 24 diretores, 18 coordenadores
pedagdgicos e 132 professores, contribuindo para o fortalecimento da reflexdo pedagogica e

para a valorizacao das experiéncias desenvolvidas no contexto da modalidade.

e Projeto Boas Préticas no contexto do Pacto pela EJA

A Secretaria Municipal de Educacéo realizou o projeto “Boas praticas realizadas no
contexto do Pacto pela EJA: Rodas de conversa/Circulos de Cultura”, com o objetivo de
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socializar experiéncias pedagogicas e fortalecer praticas educativas desenvolvidas nas escolas
que ofertavam a modalidade. A acé@o envolveu 24 diretores, 18 coordenadores pedagdgicos e
132 professores, promovendo a troca de experiéncias, a valorizacéo das préaticas pedagdgicas
e o fortalecimento das ac¢des desenvolvidas no ambito da EJA. Como desdobramento da acao,
foi lancado o e-book “Boas praticas realizadas no municipio de Teresina no contexto do Pacto
pela EJA: Circulos de Cultura/Rodas de Conversa”, reunindo experiéncias de 10 escolas
municipais que desenvolveram atividades vinculadas a essa acdo coletiva, realizada em
parceria com a UNDIME/SASE/MEC.

e Programa "TENHA UMA PROFISSAO!"

A Secretaria Municipal de Educacdo implantou o Programa “Tenha uma
Profissdo!” com o objetivo de ampliar a oferta de educacéo profissional para estudantes
da Educacdo de Jovens e Adultos, fortalecendo a articulacdo entre escolarizagdo e
qualificacdo para o mundo do trabalho. A acdo foi desenvolvida em parceria com a
Fundacdo Wall Ferraz e o Instituto Federal do Piaui (IFPI), contemplando a oferta de
cursos profissionalizantes para estudantes matriculados na modalidade.

A iniciativa atendeu 500 estudantes da EJA no a&mbito da parceria com a
Fundacao Wall Ferraz e 150 estudantes, na parceria com o IFP1. Como resultado, a oferta
de educacdo profissional foi ampliada na modalidade, fortalecendo as oportunidades

formativas e a inclusdo produtiva dos estudantes da Educacédo de Jovens e Adultos.
e XVI Concurso de redagdo da Educacéo de Jovens e Adultos - CREJA

A Secretaria Municipal de Educacéo realizou o XVI Concurso de Redacéo da EJA,
com o objetivo de estimular a producdo textual, a reflexdo critica e a construcdo de saberes
relacionados a cidadania e ao trabalho entre os estudantes da modalidade. A acdo contemplou
250 estudantes da EJA e foi realizada conforme o planejado. O concurso fortaleceu praticas
de leitura e escrita e valorizou o protagonismo estudantil no contexto da modalidade. Como
resultado, foram premiados 12 estudantes com as melhores producgdes textuais e 12
professores orientadores, fortalecendo as praticas de leitura e escrita e valorizando o

protagonismo estudantil no contexto da modalidade.

e XVI Olimpiada de Matematica da EJA XIV -OMEJA
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A XVI Olimpiada de Matematica da EJA foi realizada com o objetivo de promover o
desenvolvimento de competéncias matematicas, estimular o raciocinio l6gico e valorizar o
ensino da Matematica na modalidade. A agdo atendeu 250 estudantes da EJA e ocorreu
conforme o planejado. Como resultado, foram premiados 12 estudantes com melhor
desempenho e 12 professores orientadores, contribuindo para o fortalecimento da
aprendizagem matematica e para a valorizacdo das praticas pedagogicas desenvolvidas nas

escolas que ofertavam a modalidade.

e VIII Encontro de Liderangas Estudantis da EJA-ELEJA

A Secretaria Municipal de Educacdo realizou o VIII Encontro de Liderangas
Estudantis da EJA, com o objetivo de fortalecer o protagonismo dos estudantes nas decisdes
escolares e ampliar os espacos de dialogo sobre os desafios e possibilidades da modalidade.
A acdo envolveu 90 estudantes da EJA, com representantes de 100% das escolas que
ofertavam a modalidade, considerando trés alunos por escola. O encontro foi realizado
conforme o planejado e contribuiu para o fortalecimento da participacdo estudantil no

contexto escolar.

e Prémio Escola Inclusiva da EJA

A Secretaria Municipal de Educacéo realizou o XI1I Prémio Escola Inclusiva da EJA, com o
objetivo de reconhecer e valorizar praticas inclusivas desenvolvidas no &mbito da modalidade.
A acdo envolveu diretores, coordenadores pedagogicos, professores e estudantes, culminando
na entrega de placa de honra ao mérito para a escola vencedora, como forma de

reconhecimento pelas experiéncias exitosas desenvolvidas na Educacdo de Jovens e Adultos.

Meta 3: Desenvolver praticas inovadoras na Rede Publica Municipal

de Ensino

A Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina vem desenvolvendo praticas
inovadoras voltadas ao fortalecimento da aprendizagem, & ampliacdo do acesso as tecnologias
educacionais e a modernizacdo dos processos de gestdo da Rede Publica Municipal de Ensino.
Essas iniciativas evidenciam o compromisso da gestdo com a qualificacdo do ensino, a
promogéo de metodologias ativas e 0 uso de solucgdes que contribuam para maior eficiéncia

administrativa, inclusdo e melhoria dos resultados educacionais.
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I.  Préticas Inovadoras na Politica Publica Municipal de Educacéao

e Assistente de Alfabetizacdo na Rede, em parceria com PPAIC

No ambito da parceria entre a Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina e a
Secretaria de Estado da Educacéo do Piaui, por meio do Programa Piauiense de Alfabetizacdo
na Idade Certa (PPAIC), a atuagdo dos Assistentes de Alfabetizacdo constituiu uma agéo
direcionada a recomposi¢do da aprendizagem dos estudantes do 1° e 2° ano do Ensino
Fundamental em condicdo de N&o Leitor.

Para viabilizar essa iniciativa, a selecdo dos profissionais foi realizada por meio de
Processo Seletivo Simplificado, nos termos do Edital n® 005/2025, que resultou na escolha de
241 Assistentes de Alfabetizacdo para atuacdo nas unidades de ensino da Rede Publica
Municipal de Ensino.

A acdo contemplou o atendimento inicial de 4.299 estudantes, por meio de intervencdes
em grupos reduzidos, formacgdes pedagdgicas, visitas de monitoramento e reunides gerenciais
com as unidades de ensino. Desenvolvida entre julho e dezembro de 2025, a iniciativa
fortaleceu o processo de alfabetizacdo na Rede Publica Municipal de Ensino e reafirmou o

compromisso da gestdo com a alfabetizacdo na idade certa.

e Programa Mais Ciéncia na Escola

O Programa Mais Ciéncia na Escola foi implantado em 14 unidades de ensino, com
foco no letramento digital e na educac&o cientifica, em atendimento exclusivo a estudantes do
sexo feminino. A iniciativa se destacou como experiéncia pioneira no Piaui, contemplando
bolsas para coordenadores e alunas, implantacdo de laboratorio maker e desenvolvimento de
projetos de pesquisa. Entre as acOes realizadas, destacou a realizacdo da Feira de Ciencias na
EM Prof.2 Ana Vitoria como encerramento do 1° ciclo do referido Programa, refor¢ando o

protagonismo estudantil e a insergdo das alunas em praticas ligadas a metodologia STEAM.
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e Projeto Giratech

O Projeto Giratech foi implantado nas 23 unidades de ensino que aderiram a
iniciativa, com o objetivo de fortalecer o acesso a leitura, a inovacdo e ao uso de recursos
interativos no ambiente escolar. A acdo envolveu diagndstico do material Giroteca, encontros
formativos e elaboracdo de projetos pedagdgicos, contribuindo para a dinamizacdo das
bibliotecas escolares e para a ampliacdo das praticas de leitura e aprendizagem mediadas por

recursos tecnoldgicos.

e Matriculas on-line
As matriculas on-line para o ano letivo de 2026 ocorreram em 323 unidades de ensino,
por meio da plataforma SIGMA, enquanto a renovagdo de matricula dos alunos veteranos
ocorreu presencialmente. As novas matriculas on-line foram implementadas em duas etapas:
pré-matricula na plataforma digital e confirmacdo da matricula na unidade de ensino, mediante
assinatura do Termo de Responsabilidade. Esse modelo ampliou as possibilidades de acesso
da populacédo ao ingresso na Rede Publica Municipal de Ensino.
Destaca-se, ainda, que as matriculas apenas para as etapas de creche foram realizadas
exclusivamente de forma presencial, nos 173 Centros Municipais de Educagéo Infantil, em

razao das especificidades desse atendimento.

e Servicgo de Solucdo Integrada de Videomonitoramento
A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMEC) implementou o servico de
videomonitoramento em todas as 323 unidades de ensino e trés prédios administrativos,

visando garantir a seguranca das pessoas, preservar o patriménio publico e proteger as

instalagOes escolares e administrativas.
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O servico inclui cameras de vigilancia eletrénica instaladas em 100% das instituicdes
de educacao infantil e Ensino Fundamental. A Guarda Municipal presta suporte sempre que
necessario, com o intuito de prevenir atos criminosos e danos aos bens publicos.

A medida representa um investimento de R$ 13.667.393,52, reforgando a seguranca

da comunidade escolar e contribuindo para um ambiente mais protegido e organizado.
e Disque-Incluséo

¢ -
[ - -‘ ] i

Com o objetivo de qualificar o atendimento as familias de estudantes publico-alvo da

Educacdo Especial, a Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina instituiu o Disque-
Incluséo, um canal de comunicacao direto via aplicativo WhatsApp. A iniciativa é direcionada
aos responsaveis por estudantes com deficiéncia (intelectual, fisica, visual, auditiva e
maltipla), Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades/superdotacéo,
promovendo o fortalecimento do dialogo entre a gestdo educacional e as familias.

Mais do que um canal para registro de demandas, o Disque-Inclusdo constitui-se como
um espaco de escuta qualificada, orientagdo e acolhimento humanizado, contribuindo para a
mediacdo de situacOes e para a efetivacdo de praticas inclusivas. O atendimento ocorre por

meio de numero exclusivo, em horario definido, assegurando organizacao e acessibilidade ao

Servico.
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A acdo também possui carater estratégico, ao favorecer a comunicacao institucional,
prevenir conflitos e reduzir a sobrecarga das unidades escolares. O servico é acompanhado
por indicadores de desempenho, como tempo de resposta e nivel de satisfacdo dos usuarios,
além da produgdo de relatorios gerenciais que subsidiam o aprimoramento continuo das

politicas de Educacdo Especial na perspectiva inclusiva.

e Evento Teresina Mais Inclusiva

No contexto do aperfeicoamento das politicas publicas de inclusdo na Rede Publica
Municipal de Ensino, a Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina promoveu, em marco
de 2025, o evento “Teresina Mais Inclusiva”, com a participacdo de gestores educacionais,
profissionais da educacdo, autoridades publicas, parceiros institucionais e representantes do
Ministério da Educacgdo. A referida iniciativa constituiu acdo de natureza estratégica, voltada
ao fortalecimento da educagdo inclusiva no &mbito municipal, mediante articulacdo
institucional, debate técnico e reafirmacdo do compromisso da gestdo com a equidade, a
acessibilidade e a efetivacdo do direito a educagéo.

Como principal resultado do evento, destaca-se a formalizacdo da Portaria de
regulamentacdo da Educacdo Especial no ambito da rede municipal de ensino,
instrumento normativo destinado a estabelecer diretrizes para o atendimento educacional das

pessoas publico-alvo da Educacdo Especial, bem como a disciplinar a atuacdo dos
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profissionais vinculados a essa politica. Tal medida representa relevante avanco na
organizacdo administrativa e pedagdgica da matéria, ao conferir maior seguranca normativa,
uniformidade procedimental e fortalecimento da oferta de servicos educacionais inclusivos no
municipio.

A programacdo contemplou, ainda, palestras e exposi¢cdes técnicas sobre equidade
educacional, justica restaurativa, convivéncia escolar e cultura de paz, além da apresentacéao
de préticas pedagogicas inclusivas, projetos institucionais e parcerias desenvolvidas no &mbito
da rede municipal. Registre-se, igualmente, a disponibilizagdo de recursos de acessibilidade,
a exemplo de intérpretes de Libras e audiodescri¢do, assegurando condicdes adequadas de

participacao ao publico presente.

¢ Monitoramento do Transporte Escolar

A Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina aprimorou a gestdo do transporte
escolar por meio de duas frentes complementares: (1) a realizacdo de estudo técnico de rotas
com base em georreferenciamento e (2) a utilizacdo mais efetiva do Sistema Eletrénico de
Gestéo do Transporte Escolar (SETE).

O estudo técnico analisou a localizagdo dos estudantes em relacao as unidades da Rede
Publica Municipal de Ensino, permitindo o reordenamento das matriculas para escolas mais
proximas das residéncias. Com isso, reduziu deslocamentos desnecessarios, otimizou custos
do transporte escolar e fortaleceu o direito do estudante de acesso a unidade mais proxima.

De forma articulada, a utilizacdo mais efetiva do SETE qualificou o planejamento, o
monitoramento e a execucdo do servico. Desenvolvido pelo Cecate/UFG em parceria com 0
FNDE, o sistema ampliou o controle operacional, a transparéncia na aplicacdo de recursos
publicos e a tomada de decisdo baseada em dados.

Em conjunto, as acGes elevaram a eficiéncia, a seguranca e a regularidade do transporte
escolar, além de reforcarem a racionalizacdo logistica e a equidade no atendimento aos
estudantes.

e Reformulacdo do Curriculo da Rede Publica Municipal de Ensino para
complemento da Computacéo.

A Secretaria Municipal de Educacéo de Teresina realizou a reformulagédo do Curriculo
da Rede Publica Municipal de Ensino, com vistas ao alinhamento as diretrizes da BNCC

Computacdo. Para a conducdo desse processo, foi instituida, por meio da Portaria n® 179
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GAB/SEMEC, a Comissdao Municipal de Reformulacao Curricular, responsavel pelos estudos,
analises e proposi¢des técnicas necessarias a atualizacdo do documento.

A acdo teve por objetivo adequar a proposta curricular da rede as orientagdes nacionais
relativas implantagdo da BNCC Computacional na educagéo infantil e ensino fundamental,
contemplando competéncias, habilidades e orientacfes pedagogicas relacionadas ao
pensamento computacional, a cultura digital e ao uso critico, ético e responsavel das
tecnologias no contexto educacional.

Resaltamos que o documento reformulado foi aprovado pelo Conselho Municipal de
Educacdo (CME), conferindo respaldo normativo e institucional a sua implementacdo nas
unidades de ensino da Rede Publica Municipal a partir de 2026. A iniciativa reforca o
compromisso da SEMEC com a atualizacéo dos referenciais curriculares, a conformidade com

as normativas nacionais e o aprimoramento da qualidade da educagéo ofertada no municipio.

2.2 Eixo: Meio Ambiente e Governo

Objetivo: Modernizar a Gestdo e Capacitar o Servidor municipal

2.2.1 Programa: Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa

Meta 1: Modernizar a Gestdo Administrativa da Rede publica

Municipal de Ensino.

A Secretaria Municipal de Educagdo mantém uma rede de estabelecimentos de ensino
estrategicamente distribuida no territério do municipio, considerando as especificidades das
diferentes regides, com 0 objetivo de assegurar 0 acesso, a permanéncia e a equidade no
atendimento educacional. Essa rede é composta por 173 Centros Municipais de Educagdo
Infantil, 150 escolas de Ensino Fundamental e pelas unidades administrativas vinculadas a
SEMEC, totalizando 323 unidades de ensino, distribuidas entre as zonas urbana e rural,
apresentada na Tabela 37.

Tabela 37: Distribuigdo dos estabelecimentos de ensino por Localizagdo

_ _ Localizagdo
Unidades de Ensino Total

Rural Urbana
Centros Municipais de Educacéo Infantil 14 159 173
Escolas Municipais de Ensino Fundamental 41 109 150
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Total 55 268 323
Fonte: Geréncia de Informatica - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

I. Profissionais da Educacdo Municipal
A educacdo Municipal contou em 2025, com um quadro de pessoal constituido por
servidores efetivos e temporarios, cujas funcdes sdo imprescindiveis para a viabilizacdo do
atendimento educacional da Educacdo Infantil ao Ensino Fundamental. Além da atuacao
pedagogica, esses profissionais asseguram a gestdo administrativa tanto das unidades
escolares quanto da estrutura central da SEMEC, alocados conforme Tabela 38.

Tabela 38: Distribuicdo dos profissionais por nivel de ensino.

Ord. | Profissionais da Educacdo | Educacao Infantil | Ensino Fundamental
1 Professores Efetivos 1.009 2.392
2 Pedagogos 100 165
3 Diretores 173 150
4 Vice-Diretores 61 47
5 Diretores Adjuntos 22 95
6 Professores Substitutos 568 672
7 Administrativo - Estatutario 67 134
8 Profissionais Terceirizados 1.245 1.705
9 Estagiarios 1.039 1.293
10 Profiss_ionais 180 158

Comissionados
11 Psicopedagogos 0 11
12 Auxiliares Educacionais 352 0
Total Total de Profissionais 4.816 6.822

Fonte: Geréncia de Informética - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.
Na sede administrativa da SEMEC, encontram-se lotados 920 profissionais, com maior
concentracdo de servidores do magistério e do quadro administrativo estatutario.

Tabela 39: Profissionais lotados na Sede administrativa.

Ord. Profissionais Quantidade
1 Magistério - Estatutario 417
2 Administrativo - Estatutario 111
3 Profissionais Terceirizados 324
4 Estagiarios 21
5 Profissionais Comissionados 47
Total 920

Fonte: Geréncia de Informatica - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

I1. Concurso Publico e Processos Seletivos dos servidores
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No exercicio de 2025, a Rede Publica Municipal de Ensino foi fortalecida por uma
politica estratégica de recomposicdo do quadro funcional, viabilizada por sucessivas
convocagdes realizadas pela Prefeitura de Teresina com base nos concursos da SEMEC
regidos pelos Editais n°® 01/2024 e n° 04/2024. Ao longo do ano, foram incorporados 1.216
novos profissionais, entre servidores destinados as unidades de ensino e a sede administrativa,
quantitativo que revela um grande esfor¢co empreendido para assegurar melhores condic6es
de funcionamento da rede e maior capacidade de resposta as demandas educacionais do
municipio.

Desse total, 692 profissionais da educacdo passaram a atuar diretamente no
atendimento pedagdgico, incluindo professores de 1° e 2° ciclo, professores especialistas em
Atendimento Educacional Especializado (AEE), pedagogos e psicopedagogo. Somaram-se
ainda 479 auxiliares educacionais, reforcando de maneira decisiva 0 suporte as atividades
escolares, a inclusdo e ao acompanhamento cotidiano das criangas. Além disso, foram
convocados 45 profissionais de nivel superior para atuacdo na sede administrativa da

Secretaria, ampliando a capacidade técnica e operacional da gestdo educacional.

Tabela 40: Profissionais convocados em 2025.

Ord. Profissionais convocados Quantidade
1 Professores de 1° e 2° ciclo 598
2 Professores de 1° e 2° ciclo — AEE 68
3 Pedagogos 25
4 Psicopedagogos 1
5 Auxiliar educacional 479
6 Analista Judiciario 3
7 Arquiteto 1
8 Engenheiro civil 2
9 Estatistico 1
10 Nuticionista 23
11 Assistente social 8
12 Psicologo 7

Total 1.216

Fonte: Assessoria Técnica — AT/SEMEC/PMT.Dados contabilizados em dezembro de 2025.

A Tabela 40 evidencia, ainda, um marco institucional relevante em 2025: a

incorporacgdo, pela primeira vez na historia da SEMEC, de profissionais efetivos de nivel
superior para compor o quadro administrativo da Secretaria. A entrada de analistas judiciarios,
arquiteto, engenheiros civis, estatistico, nutricionistas, assistentes sociais e psicdlogos

representou avango qualitativo na gestdo publica municipal, ao assegurar suporte técnico,
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juridico, social e psicossocial prestado por servidores do quadro préprio.

Paralelamente a convocacdo de servidores efetivos, a Secretaria Municipal de
Educacgdo promoveu, em 2025, a selecdo e a convocacao estratégica de estagiarios, por meio
de parcerias com agentes de integracdo, como o CIEE. Essa iniciativa ampliou o suporte
operacional e pedagdgico nas unidades de ensino e na sede administrativa, a0 mesmo tempo
em que favoreceu a integracdo entre formacdo académica e pratica profissional em areas
essenciais ao funcionamento da rede.

Ao final de 2025, a Rede Publica Municipal de Ensino contava com 2.476 estagiarios
ativos, conforme apresentado na Tabela 41. Desse total, 1.853 atuavam como auxiliares de
apoio a inclusdo, 588 como auxiliares de sala de aula, 14 como auxiliares de nucleo
diversificado e 21 em apoio administrativo na sede da SEMEC

A seguir, apresentamos a quantidade de estagiarios ativos ao final do ano de 2025,

distribuidos por area de atuacéo.

Tabela 41: Quantitativo de estagiarios convocados

~ . Sede
< ~ Educacéo Ensino

Ord. Area de Atuacao Infantil | Fundamental SE(I;/IE Total
01 Auxiliar de apoio a inclusdo 839 1.013 1 1.853

02 Auxiliar de sala de aula 287 301 0 588

03 Apoio administrative 0 1 20 21

04 | Auxiliar de nucleo diversificado 0 14 0 14
Total 1.126 1.329 21 2.476

Fonte: Geréncia de Informatica - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

I11. Valorizacéo dos profissionais da educacéo

e Reajuste Salarial

Em 2025, a politica de valorizagcdo dos profissionais da educacdo, professores,
pedagogos e psicopedagogos da Rede Publica Municipal de Ensino também se expressou na
atualizacdo da remuneragdo de professores e pedagogos, em observancia ao Piso Salarial
Profissional Nacional do magistério. Nesse contexto, foi aplicado reajuste de 6,5% de forma
linear sobre o vencimento-base e sobre as gratificacbes de Incentivo a Docéncia (GID) e

Incentivo Operacional (GIO), assegurando vantagens remuneratérias e fortalecimento das

SEMEC
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carreiras do magistério municipal, em percentual acima do previsto pelo Piso Nacional do

Magisteério.

Tabela 42: Percentual concedido em 2025

Ano Percentual Concedido Piso (R$)

2025 6,5% 6.366,66
Fonte: Geréncia de Informatica - GI/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2026.

e Valorizacdo e Carreira: Progressdes e Promogdes Funcionais 2025

A valorizacao dos profissionais da educacdo também se materializou, em 2025, por
meio da concessdo de 2.504 direitos funcionais, reafirmando o compromisso da gestdo com
0s estatutos e planos de carreira dos profissionais da educacao.

O maior volume de concessdes concentrou-se nas progressoes e promocdes funcionais,
totalizando 2.128 atos, dos quais 2.007 mudancas de nivel e 121 revisGes de nivel. Houve
ainda a oficializacdo de 300 novas titulacfes e o suporte a 76 profissionais em afastamentos

para cursos de pos-graduacdo e licencas para capacitacao.

Tabela 43: Concessbes de Progressdes e Promogdes em 2025

Categoria Tipo de Concesséo Quantidade Total

Progressdo e Mudanca de nivel 2007 2128
Promocdo funcional Reviscao de nivel 121
Especializagéo 231

Titulacdes Mestrados 65 300
Doutorados 4
Mestrados 28

Afastamento para Doutorados 20 26
curso Licenga para

Capacitacao 28

Fonte: Assessoria Técnica de Direitos e Deveres - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em
dezembro de 2025.

IV. Gestdo nas unidades de ensino da Rede Municipal

e Provimento do cargo de gestores escolares

Em 2025, a Secretaria Municipal de Educacdo promoveu a atualizacdo do marco
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regulatério para o provimento dos cargos de diretores e diretores-adjuntos das unidades de
ensino, por meio da Lei Municipal n® 6.292, de 10 de dezembro de 2025. A nova legislacao
estabeleceu os critérios e procedimentos que passaram a orientar o processo de escolha dos
gestores escolares da Rede Publica Municipal de Ensino.

Considerando a necessidade de adequacéo da rede as novas regras, a propria legislacéo
autorizou, em carater excepcional, a prorrogacdo dos mandatos dos atuais diretores e
diretores-adjuntos até a conclusdo do novo processo de consulta & comunidade escolar,
previsto para inicio de 2026.

A Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina contou, em 2025, com gestores
escolares em exercicio na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental, distribuidos conforme
a forma de provimento do cargo. Os dados demonstram a composi¢édo da gestdo escolar nas
unidades de ensino da rede, conforme apresentado na tabela a seguir.

Tabela 44: Tipo de provimento dos Gestores escolares em exercicio na Rede Publica
Municipal de Ensino.

Nivel de Ensino Eleicéo Indicacéo Total
Educacao Infantil 109 64 173
Ensino Fundamental 107 43 150
Total 216 105 323

Fonte: Geréncia de Gestdo Escolar - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Para fortalecer a gestdo administrativa e pedagogica das escolas, a Rede Publica
Municipal de Ensino contou com o suporte direto de 25 superintendentes escolares,
responsaveis pelo acompanhamento técnico das unidades e pelo alinhamento das agdes as
diretrizes educacionais da Secretaria.

Em 2025, esse trabalho foi intensificado, totalizando 7.957 visitas de monitoramento
escolar realizadas nas 323 unidades de ensino da rede. Esse acompanhamento contribuiu para
o fortalecimento da gestédo escolar, 0 monitoramento das rotinas administrativas e pedagogicas

e a maior articulacdo entre as unidades de ensino e a administragdo central da SEMEC.

e Reunides Gerenciais com Gestores Escolares
As reunibes gerenciais com gestores da Rede Publica Municipal de Ensino
constituiram importante estratégia de alinhamento pedagogico e administrativo entre a

Secretaria Municipal de Educacdo e as unidades de ensino. Em 2025, essa acdo foi




SEMEC

~wwnes | RELATORIO DE GESTAO 2025

de Educacao

desenvolvida por meio de 42 encontros, com 204 horas de carga horaria, envolvendo
diretores da Educacéo Infantil, do Ensino Fundamental, técnicos e superintendentes escolares
da SEMEC.

Esses encontros tiveram como finalidade fortalecer o didlogo institucional, promover
a escuta das demandas da rede, alinhar agdes, orientacGes e metas das escolas e subsidiar
decisbes mais assertivas no ambito da gestdo escolar. Ao reunir diferentes segmentos da
gestdo educacional, essa acdo contribuiu para maior unidade de acdo entre a administracao
central e as unidades de ensino.

Na area pedagdgica, as reunides também favoreceram a analise e a reflexdo sobre os
resultados das avaliacdes da rede, apoiando os gestores escolares na interpretacdo dos dados
e no uso pedagdgico das informacOes para definicdo de estratégias e intervencgdes voltadas a
melhoria do desempenho dos estudantes. Esse processo reforcou 0 monitoramento continuo
dos indicadores educacionais e 0 compromisso com a aprendizagem.

De forma articulada com o trabalho dos superintendentes escolares e das equipes
gerenciais e intersetoriais da SEMEC, essas reunidoes ampliaram a integracéo entre a Secretaria
e as unidades de ensino, fortaleceram a gestéo escolar e qualificaram o0 acompanhamento das

rotinas administrativas e pedagdgicas da Rede Pablica Municipal de Ensino.

e Fortalecimento dos Conselhos Escolares

A gestdo democratica na Rede Publica Municipal de Ensino foi fortalecida pela
atuacdo dos Conselhos Escolar e Fiscal, assegurando transparéncia e participacdo da
comunidade. Em 2025, a a¢do garantiu assessoramento direto e acompanhamento sistematico
de todas as etapas de gestdo dos colegiados, desde os processos eleitorais até a mobilizacdo
das comunidades escolares.

No periodo, foram renovados 196 Conselhos Escolares, fortalecendo a regularidade
institucional, a autonomia financeira das unidades de ensino e a gestéo participativa da rede.
Esse resultado garantiu que 100% dos Conselhos Escolares da rede estivessem ativos e
regularizados, consolidando a politica de gestdo participativa e o fortalecimento do controle

social na Rede Publica Municipal de Ensino.

e Fundo Rotativo
A Prefeitura de Teresina, por meio da SEMEC, repassou em 2025, o montante de R$
13.389.850,05 para o Fundo Rotativo, garantindo autonomia financeira direta as 323 unidades
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de ensino da rede municipal. Regido pela Lei Municipal n® 2.511/1997 e pelo Decreto n°
22.810/2022, o Fundo Rotativo é administrado pelo diretor da escola e planejado e fiscalizado
pelo Conselho Escolar, destinando-se a pequenos reparos, manutencdo e custeio, 0 que
permite respostas mais ageis as necessidades cotidianas das escolas.

e Programa Dinheiro Direto na Escola -PDDE e suas Ac¢bes Agregadas.

As unidades de ensino da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina foram
beneficiadas, em 2025, por diversas iniciativas do Programa Dinheiro Direto na Escola
(PDDE) e de suas agdes agregadas, promovendo melhorias estruturais, pedagdgicas e
administrativas.

Tabela 45: Programas do PDDE Interativo e suas Ac¢Oes Agregadas implementados nas
unidades de ensino.

. Valor
. Unidades
Programa Objetivo Contempladas Rerzgg;)ado
Universalizar a

Politica de Inovagio conectividade de qualidade
Educacéo Conectada para uso pedagogico e 306 910.069,00

(PIEC) administrativo nas escolas

publicas de educacdo
bésica.
Promover a parceria entre
Programa Escola e escolas, familias e
Comunidade comunidades por meio de 46 129.000,00
(PROEC) projetos formativos com

temas contemporaneos e
transversais.
Apoiar a instalacdo de
espacos pedagdgicos
voltados ao incentivo a

leitura, considerando 130 475.475,00
aspectos socioculturais, de
género e pertencimento
étnico-racial.
Fomentar a melhoria da
oferta educativa para 0s

Programa Escola das anos finais do Ensino
Adolescéncias Fundamental, com foco na
prevencgdo a evasdo escolar
e no protagonismo juvenil.
Programa Sala de Garantir acessibilidade 25 512.000,00

PDDE Compromisso
Cantinho da Leitura

36 390.000,00
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—— Unidades VElO]
Programa Objetivo Repassado
Contempladas (R$)
Recursos para estudantes com
Multifuncionais deficiéncia, especialmente
surdos, por meio da
adaptacéo das salas de aula
e formacéo de
profissionais.
Melhorar a infraestrutura
PDDE Agua e de escolas rurais,
Esgotamento garantindo acesso a agua
Sanitario e PDDE potavel, saneamento e 3 78.907,00
Campo condigdes adequadas para
atividades pedagobgicas.

Fonte: Assessoria Técnica - AT/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Os recursos do PDDE e suas A¢des Agregadas complementam essa descentralizacao
financeira iniciada pela Prefeitura, criando uma rede de suporte que cobre desde a manutencao
imediata até projetos pedagdgicos especificos como conectividade, acessibilidade e combate
a evasao escolar. Juntos, esses mecanismos asseguram que a gestdo escolar tenha autonomia
e caixa disponivel para responder tanto as necessidades fisicas do prédio quanto as demandas

de inovacdo educativa, sempre com acompanhamento do Conselho Escolar.

V. Acbes de Assisténcia ao educando

e Oferta da Alimentacéo Escolar
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de Alimentacdo Escolar (PNAE) ao destinar 58,89% dos recursos federais a aquisicdo de
géneros da agricultura familiar, superando significativamente o indice minimo de 30%
estabelecido pela Lei n° 11.947/20009.

Essa execucdo financeira, acompanhada pelo Conselho de Alimentagédo Escolar
(CAE), assegurou a aplicacdo eficiente das verbas publicas na promocdo da seguranca
alimentar dos estudantes e no fomento & economia rural local.

A seguir, apresentamos o detalhamento da alimentacéo escolar por modalidade de
ensino:

Tabela 46: Detalhamento da Alimentacdo escolar por modalidade de ensino

N i e N° de Refei¢bes N° de RefeicGes
por Dia Anuais
Educacéo Infantil (Tempo Parcial) 2 10.481.312
Educacao Infantil (Tempo Integral) 4 2.552.488
Ensino Fundamental (Parcial) 1 10.874.558
Ensino Fundamental (Tempo Integral) 3 7.482.036
Atividades Complementares 1 2.900
Projeto Cidade Olimpica 1 8.660
Total - 31.401.954

Fonte: Divisdo de Nutricdo - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

O detalhamento por modalidade evidencia a robustez do programa, com total de
31.401.954 refeigdes anuais. Destacam-se o Ensino Fundamental em tempo parcial e a
Educacao Infantil em tempo parcial, que juntos somam mais de 21 milhdes de refeicdes, bem
como a importancia das modalidades em tempo integral, que asseguram maior suporte
nutricional aos estudantes durante a permanéncia na escola.

Em 2025, a Secretaria Municipal de Educag¢do utilizou um montante de R$
48.206.678,32 na alimentacdo escolar, com recursos oriundos do PNAE e do Salario-

Educacao.

Tabela 47: Detalhamento de custo anual da Alimentacdo Escolar em 2024

Fonte de Recurso Valor pago (R$)
FNDE — PNAE R$ 14.320.413,56
Salario Educacdo R$ 33.886.264,76

SEMEC
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Total Geral R$ 48.206.678,32
Fonte: Divisdo de Nutricdo - SEMEC /PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

A eficiéncia desta Politica foi reforcada, em 2025, por inUmeras a¢des como: a
realizacdo de 789 testes de aceitabilidade, com 100% de aprovacdo em 105 unidades de
ensino, capacitacdo de 1.600 manipuladores de alimentos em boas praticas alimentares e
monitoramento diério realizado por 32 nutricionistas nas 323 unidades de ensino.

Em 2025, a Rede Pablica Municipal de Ensino desenvolveu outras a¢@es voltadas a
promocdo da alimentacdo saudavel, a qualidade da merenda escolar e a0 acompanhamento
nutricional dos estudantes. Entre os resultados, destacam-se a execucdo do Projeto Crescer
Saudavel em 32 unidades de ensino, a realizacdo de 89 atividades de Educacdo Alimentar e

Nutricional nas unidades de ensino, a elaboracdo de 46 Manuais de Boas Praticas.

e Reconhecimento de Boas Praticas em Educacdo Alimentar e Nutricional

No dmbito da 72 Jornada de Educacao Alimentar e Nutricional, 0 CMEI Rubem Alves,
integrante da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina, alcangou expressivo destaque
nacional, sendo a Unica escola do Estado do Piaui a figurar entre as unidades selecionadas, 0
que confere especial relevancia ao resultado obtido. A edicdo de 2025 contou com a
participacdo de aproximadamente 2.800 escolas, que submeteram cerca de 3.500 relatos de
experiéncias voltadas a educacdo alimentar, das quais 817 unidades conseguiram cumprir
integralmente todas as etapas previstas na Jornada. Além do reconhecimento alcancado, a
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experiéncia desenvolvida pela unidade foi indicada para publicacdo no livro oficial da
Jornada, intitulado “Temperos do Saber”, obra que reune praticas de destaque vinculadas ao
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) em todo o pais.

e Servigos de Transporte para estudantes e profissionais da Rede.

A SEMEC tem como compromisso garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes
na escola, com especial atencdo aqueles residentes na zona rural. Em 2025, o transporte
escolar atendeu 14.250 estudantes, distribuidos em 94 unidades de ensino, sendo a maior parte
desse publico oriunda da zona rural. Também foram beneficiados estudantes da zona urbana,
nos casos em que a distancia entre a residéncia e a escola era superior ao limite estabelecido

ou quando ndo havia vagas disponiveis nas unidades mais préximas de suas residéncias.

Tabela 48: Atendimento do transporte escolar por etapa de ensino — estudantes e unidades
atendidas.

Etapa de Ensino | Estudantes Transportados | Unidades Atendidas
Educagéo Infantil 1.623 19
Ensino Fundamental 12.627 75
Total 14.250 94

Fonte: Divisdo de Transporte - SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Para atender essa demanda, a Secretaria utilizou 14 6nibus da frota propria e 179
veiculos locados. Além disso, organizou o transporte de técnicos para atendimento as
demandas pedagégicas e administrativas, por meio de 23 veiculos, assegurando o
deslocamento de cerca de 700 profissionais para 55 unidades da zona rural, bem como o

transporte de mobiliarios, equipamentos e materiais pedagdgicos.

V1. Fortalecimento da Articulagdo Institucional da SEMEC
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e Articulacdo com o Governo federal

Em 2025, a Prefeitura de Teresina, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, em
articulacdo com o Governo Federal, consolidou importantes avancos no ambito do Novo PAC,
com foco na expansao e qualificacdo da infraestrutura educacional da Rede Publica Municipal
de Ensino. Entre os resultados, destaca-se, na Educacdo Infantil, a aprovacao de (04) quatro
propostas para construcdo de creches e pre-escolas, distribuidas nos bairros Santa Maria da
Codipi, Parque Ideal, Aroeiras e Parque Brasil, ampliando a capacidade de atendimento e
fortalecendo a expansdo da oferta nessa etapa de ensino.

Destaca-se, ainda, a construcao de 01(uma) escola de tempo integral no PSH Tabocas,
iniciativa vinculada ao Novo PAC e voltada a ampliacdo da oferta educacional em &rea
estratégica de expansdo da cidade. A obra representa investimento de R$ 11.771.547,57, sendo
R$ 11.065.254,72 de repasse federal e R$ 706.292,85 de contrapartida municipal,
configurando importante acdo para o fortalecimento da politica de educagdo em tempo integral
no municipio

As obras previstas no &mbito dessas iniciativas encontram-se em fase de formalizacéo,
com conclusdo estimada para 2026 e inicio da construcdo previsto ap6s a finalizacdo desses
tramites.

No campo do transporte escolar, destaca-se a aquisi¢do de 01 6nibus escolar por meio
de Termo de Compromisso com governo federal, no valor de R$ 421.971,65, sendo R$
394.515,00 oriundos do FNDE e R$ 27.456,65 de contrapartida da Prefeitura de Teresina. A
acdo foi concluida em 2025, com o recebimento do veiculo pelo municipio, reforgando as
condigdes de acesso e permanéncia dos estudantes na escola.

¢ Monitoramento e avalia¢do do Plano Municipal de Educacéo (2015-2025)

No ambito das a¢fes de monitoramento e avaliacdo das politicas educacionais do
municipio, a Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina exerceu papel relevante no
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das metas e indicadores do Plano Municipal de
Educagdo 2015-2025, em articulacdo permanente com o Férum Municipal de Educacéo e o
Conselho Municipal de Educacgéo de Teresina.

No exercicio de 2025 a Secretaria Municipal de Educacdo de Teresina (SEMEC)
participou da VI Conferéncia Municipal de Educacéo, realizada em maio de 2025, no Centro
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de Formacdo Professor Odilon Nunes. O evento foi promovido pelo Forum Municipal de
Educacao, em parceria com o Conselho Municipal de Educacédo, contando com o apoio da
SEMEC na mobilizacdo da Rede Publica Municipal de Ensino e na sistematizacdo das
propostas debatidas.

A atuacdo da SEMEC no monitoramento das politicas educacionais se deu a partir da
producéo de relatorios técnicos de acompanhamento sistematico dos indicadores educacionais
vinculados as metas do Plano, elaborados em parceria com o FME; da participacdo na VI
Conferéncia Municipal de Educacéo, sobretudo, por meio da coordenagdo da Equipe Técnica
de Monitoramento do PME, instituida pela Portaria n°® 278/2025/GAB/SEMEC.

e VI Conferéncia Municipal de Educacao

Ainda no ambito desse processo, a Secretaria Municipal de Educacéo participou da VI
Conferéncia Municipal de Educacéo, realizada nos dias 22 e 23 de maio de 2025, no Centro
de Formacdo Professor Odilon Nunes. Promovido pelo Férum Municipal de Educacdo, em
parceria com o Conselho Municipal de Educacdo, o evento contou com apoio da SEMEC na
mobilizacdo da Rede Publica Municipal de Ensino e na sistematizacdo das propostas
debatidas.

Com o tema “Plano Municipal de Educacio de Teresina 2015-2025: instrumento
de planejamento e gestdo para a garantia do direito a educacdo com equidade e
qualidade social”, a conferéncia constituiu espaco relevante de avalia¢do do plano vigente e
de debate sobre os rumos das politicas publicas educacionais do municipio, abrangendo temas
como valorizacdo do magistério, ampliacdo da educacéo infantil, inclusdo digital nas escolas
e fortalecimento do financiamento educacional.

Como resultado desse trabalho, foi publicado, em 2025, o Relatério de Avaliacédo do
Plano Municipal de Educacéo de Teresina (2015-2025), organizado por representantes da

SEMEC |
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Secretaria Municipal de Educacdo, do Forum Municipal de Educacdo e do Conselho
Municipal de Educacdo. O documento consolidou a avaliacdo do periodo de vigéncia do
Plano, evidenciando os principais avangos alcancados e os desafios ainda presentes na
educacao municipal, além de subsidiar a formulacao de politicas publicas orientadas a garantia
do direito a educacdo com qualidade social e equidade.

e Elaboracéo do novo PME (2025-2035)

No que se refere a elaboracdo do novo Plano Municipal de Educacdo, a Secretaria
Municipal de Educacdo adotou as providéncias institucionais iniciais para a construcdo do
PME 2025-2035. Nesse sentido, foram publicadas a Portaria n° 005/2026/GAB/SEMEC,
que institui a Comissdo Gestora do PME 2025-2035, e a Portaria n°
006/2026/GAB/SEMEC, que institui a Comissao Técnica de Elaboracdo do PME/THE 2025-
2035. Tais medidas formalizam o inicio do processo de construcdo do novo plano decenal da
educacdo municipal, cujas acdes seguem em desenvolvimento, em conformidade com os
marcos normativos nacionais e com os processos de cooperagdo federativa necessarios a

elaboracdo do novo instrumento de planejamento educacional.

e Termos de Fomentos

Além do suporte direto as escolas da rede, a Prefeitura de Teresina amplia o alcance
das politicas educacionais por meio dos Termos de Fomento com investimento de R$
4.067.619,90, estabelecendo parcerias estratégicas com entidades da sociedade civil para
projetos de inclusdo social, esporte e cultura. A Tabela 49 apresenta os termos firmados,

detalhando as entidades beneficiadas e os objetos dos convénios.

Tabela 49: Termos de Fomento e cooperacado firmados pela SEMEC

. . Valores Pagos
Entidade Objeto em 2025 (R$)

Fomentar a¢Oes e programas sociais voltados

Fundacéo Nossa a Educacdo Infantil, ao Ensino Fundamental,
A . L ~ 3.407.928,36

Senhora da Paz a iniciacdo esportiva e a inclusao
socioeconémica.
Associacao . .
Beneficente Giuliano Fomentar o desenvolvimento do projeto de 194.400.00
handebol nas escolas.
Esporte Clube
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. . Valores Pagos
Entidade Objeto em 2025 (R$)
Associacao dos Desenvolver acdes de apoio e atendimento a
Amigos Autista do estudantes com Transtorno do Espectro 70.250,00
Piaui Autista (TEA).
Associacao do Desenvolver agdes esportivas voltadas ao 94.730.80
Atletismo do Piaui atletismo para estudantes da rede municipal. e
x . Implantar o Projeto Acelerar, com
Fundagdo Taquari atendimento a 500 estudantes. 300.310,74
x . Instalar parquinhos infantis em 5 Centros
Fundagao Abring Municipais de Educacéo Infantil. Sem custos.
Desenvolver o Programa Pé de Infancia,
voltado ao fortalecimento do cuidado e do
Urban95 desenvolvimento na primeira infancia, com Sem custos.
capacitacao de 26 gestores e realizacdo de
acoes em CMEls.
Desenvolver o Projeto Cambalhotas, voltado
a promocao da autoprotecdo e do
Plan International | desenvolvimento integral, com atendimento a Sem custos.
24 CMElIs e envolvimento de 158
profissionais.
Fortalecer praticas da primeira infancia, por
meio do Projeto Cria na Paz, com acdes
Fundacdo Van Leer | educativas em 28 CMEIs e reestruturacdo do Sem custos.
quintal do CMEI Tia Ménica para
desemparedamento.
Total 4.607.619,90

Fonte: Geréncia Financeira e Geréncia de Ensino Fundamental - SEMEC/PMT. Dados
contabilizados em dezembro de 2025.
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A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMEC) apresenta, por meio deste capitulo, a
sintese das informacGes financeiras e orcamentarias referentes ao periodo em anélise,
evidenciando a gestdo dos recursos publicos destinados a educacédo. Este relatdrio tem como
objetivo assegurar a transparéncia, o controle social e a adequada prestacdo de contas,
demonstrando como os recursos arrecadados foram planejados e aplicados em conformidade
com a legislacéo vigente.

As receitas da SEMEC s@o compostas, principalmente, por transferéncias
constitucionais e legais, recursos proprios do municipio e programas vinculados as esferas
estadual e federal. Tais recursos sdo fundamentais para garantir a manutencdo e o
desenvolvimento do ensino, contribuindo para a melhoria da qualidade educacional.

No que se refere as despesas, estas abrangem o0s gastos com pessoal e encargos
sociais, manutencao das unidades escolares, aquisicdo de materiais didaticos, investimentos
em infraestrutura, além de outras acdes necessarias ao pleno funcionamento da rede municipal
de ensino. A execucao orcamentaria foi realizada de forma responsavel, buscando o equilibrio
entre receitas e despesas e priorizando acgdes estratégicas para o fortalecimento da educacédo
publica.

Dessa forma, a SEMEC reafirma seu compromisso com a boa governanca dos
recursos publicos, pautando-se na eficiéncia, na legalidade e na transparéncia, garantindo que
os investimentos realizados atendam as demandas educacionais da populagdo e promovam o

desenvolvimento social do municipio.

Tabela 50: Execucdo Orcamentéaria e Financeira — Geral (2025)

Execucdo Orcamentéaria e Financeira — Geral
Dotacdo Orcamentaria Inicial R$ 1.351.218.000,00
Dotacdo Orcamentaria Atualizada R$ 1.384.102.237,28
Disponibilidade Orgamentaria R$ 222.171.215,99
Despesa Empenhada R$ 1.138.170.709,02
Despesa Liquidada R$ 1.146.903.245,13
Despesa Paga R$ 1.163.732.313,97

Fonte: Geréncia Financeira - GEFIN/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.
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Tabela 51: Recursos originarios do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo por
fonte de receita - 2025

Origem 2025
PAR - Caminho da Escola PAC Selegdo R$ 394.515,00
PNAE R$ 14.082.662,00
Salario Educacéo R$ 51.998.680,80
PNATE R$ 1.927.458,26
Total R$ 68.403.316,06

Fonte: Geréncia Financeira - GEFIN/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Tabela 52: Execu¢do Orcamentéaria e Financeira — SEMEC (2024 a 2025)

ANO | Dotagdo Atualizada | Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Despesa Paga

2025 |R$1.384.102.237,28 | R$ 1.138.170.709,02 | R$ 1.146.903.245,13 | R$ 1.163.732.313,97

2024 | R$1.291.246.185,76 | R$ 1.037.504.935,28 | R$ 1.124.632.024,52 | R$ 1.083.636.295,01
Fonte: Geréncia Financeira - GEFIN/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Tabela 53: Despesas administrativas executadas pela SEMEC — 2025

Outras fontes
federais (FNDE +
Elemento de despesa PMT (R$) FUNDEB (R$) Salari o-édu cacao Total (R$)
+ ETI) (R$)
Despesas com pessoal | 46.496.883,27 | 650.636.233,24 - 697.133.116,51
Agua 3.596.888,39 720.965,76 73.635,20 4.391.489,35
Energia elétrica 12.916.996,71 | 8.132.517,25 346.515,84 21.396.029,80
Telefone 6.938,43 0,00 0,00 6.938,43
Manutencdo/reparos | 30.674.482,54 0,00 15.223.392,58 45.897.875,12
das unidades de ensino
e unidades
administrativas
Transporte de 6.217.213,95 0,00 0,00 6.217.213,95
professores, técnicos e
alunos
Aquisicéo e reposicdo | 1.758.054,81 0,00 394.515,00 2.152.569,81
de equipamentos e
mobiliarios
Aquisicao de onibus 27.456,65 0,00 394.515,00 421.971,65
escolar
Material didatico 11.886.821,51 0,00 1.124.663,39 13.011.484,90
(livros)
Locacdo de imoveis 2.892.682,12 0,00 0,00 2.892.682,12
Vigilancia eletrénica | 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00

SEMEC
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Outras fontes
federais (FNDE +
Elemento de despesa PMT (R$) | FUNDEB (R$) Salari o-édu cagao Total (R$)
+ ETI) (R$)
Terceirizados 148.696.729,05 | 7.528.762,98 1.426.849,95 157.652.341,98

Alimentacéo escolar 0,00 0,00 48.206.678,32 48.206.678,32
Transporte escolar 25.654.115,17 0,00 10.105.449,56 35.759.564,73
Total 300.825.262,60 | 667.018.479,23 | 77.296.214,84 1.045.139.956,67

Fonte: Geréncia Financeira - GEFIN/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.

Tabela 54: Execucdo Orcamentaria e Financeira Discriminada por Acdo Orcamentaria da

SEMEC- 2025
Ccad Acao Orcamentaria Dotagao Dotagao Empenhado Pago
‘ ¢ ¢ Inicial Atualizada P g
Construcdo, Ampliacéao e RS
1.702 | Reforma de Escolas do R$ 7.352.026,00 | R$ 7.351.201,22 | R$ 7.698.703,46
. 10.626.000,00
Ensino Fundamental
2611 | oo At | R RS RS RS
) . 99.425.000,00 88.372.607,00 83.577.061,78 87.533.725,84
Educacional
Manutengao e Apoio ao
R$ R$ R$ R$
2.612 | Escolarnas Escolasdo |y, o0 50000 | 26.238.31000 | 26.099.61325 | 26.353.500,92
Ensino Fundamental
2 647 Administragdo do R$ R$ R$ R$
) Ensino Fundamental 156.159.000,00 | 214.846.598,00 | 214.631.501,57 | 224.521.767,42
Construcéo / Ampliacéo R$
1.123 / Reforma de CMET's 16.227.000,00 R$ 2.585.585,00 | R$ 2.478.583,63 | R$ 4.013.625,22
2600 | o mirceretoranos | R R RS RS
’ CMEI's 12.025.000,00 21.572.845,00 21.570.778,03 24.609.537,90
2610 | it st R RS RS RS
educacional nos CMEIS 54,128.000,00 33.586.630,00 32.584.620,05 35.985.771,75
2 646 Administracéo da R$ R$ R$ R$
’ Educacdo Infantil 82.326.000,00 82.424.435,00 82.414.752,56 86.192.848,18
2000 | Enging Funiamontal- RS RS RS RS
' FUNDEB 690.742.000,00 | 633.281.201,28 | 443.551.601,30 | 443.070.061,82
2088 | Educacie Infantl- RS RS RS RS
) FBNDEB 194.217.000,00 | 253.149.000,00 | 218.354.862,47 | 218.149.536,35
Ofertas de Novas
Modalidades R$ R$
2.615 Educacionais de 20.687.000,00 | 20.687.000,00 | % 5-556.133,16]R$5.603.235,11
Inclusdo Social

Fonte: Geréncia Financeira - GEFIN/SEMEC/PMT. Dados contabilizados em dezembro de 2025.
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LISTA DE SIGLAS

e AAI — Auxiliar de Apoio a Inclusdo

e AEE — Atendimento Educacional Especializado

e BNCC — Base Nacional Comum Curricular

e CACS-FUNDEB - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacédo Basica

e CMEI — Centro Municipal de Educagéo Infantil

e CMAM - Centro Municipal de Atendimento Multidisciplinar

e CNCA- Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada

e DPU - Defensoria Publica da Unido

e EJA —Educacgéo de Jovens e Adultos

e ELEJA - Encontro de Liderangas Estudantis da EJA

e FUNDEB - Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacao

e GID - Gratificacdo de Incentivo a Docéncia

e GIO - Gratificagdo de Incentivo Operacional

e ICA- Indice Nacional de Alfabetizacio

e |IDEB - indice de Desenvolvimento da Educacio Basica

e INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

e LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional

e LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

e LOA - Lei Orcamentaria Anual

e MOBFOG — Mostra Brasileira de Foguetes

e OBA — Olimpiada Brasileira de Astronomia e Astronautica

e OBF — Olimpiada Brasileira de Fisica

e OBMEP - Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas

e OBQJr — Olimpiada Brasileira de Quimica Junior

e OBR — Olimpiada Brasileira de Robotica

e OCQ — Olimpiada de Ciéncias Quimicas

e OMMEJA - Olimpiada Municipal de Matematica da Educacdo de Jovens e Adultos
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e ONEE - Olimpiada Nacional de Eficiéncia Energética

e ONC - Olimpiada Nacional de Ciéncias

e OPEE - Orientacdo Profissional, Empregabilidade e Empreendedorismo
e OP - Olimpiada de Portugués

e PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola

e PIEC — Politica de Inovacdo Educacdo Conectada

e PIT — Programa de Transporte Escolar

e PMT — Prefeitura Municipal de Teresina

e PNAE - Programa Nacional de Alimentacdo Escolar

e PNAIC - Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
e PPA - Plano Plurianual

e PPAIC - Pacto Piauiense de Alfabetizacdo na ldade Certa
e PROEC - Programa Escola e Comunidade

e PSPN - Piso Salarial Profissional Nacional

e SEMEC — Secretaria Municipal de Educacéo de Teresina

e SIGMA - Sistema de Gerenciamento de Matriculas Online

e TBC - Torneio Brasileiro de Ciéncias

e TCE-PI — Tribunal de Contas do Estado do Piaui
e TNBIio— Torneio Nacional de Biologia

e VAAR —Valor Aluno Ano por Resultados
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